PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

EDITAL DE ABERTURA N2 001/2023, DE 01 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
PROVAS E TiTULOS, E DO PROCESSO ELEITORAL JUNTO A
COMUNIDADE ESCOLAR, PARA A FUNCAO GRATIFICADA
DE DIRETOR(a) E VICE-DIRETOR(a) DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE CARINHANHA - BA, PARA OS ANOS
LETIVOS DE 2024 E 2025.

A Prefeita Municipal de Carinhanha, Estado da Bahia, FRANCISCA ALVES RIBEIRO, no uso de suas
atribuicOes legais, com base no disposto na Lei Municipal n2 1.357/2022, de 14 de setembro de
2022, Lei n? 1.360/2022, de 28 de outubro de 2022 e Lei 362/2022, de 08 de dezembro de 2022,
ambas que promoveram alteracdo na Lei 1.357/2022, no Plano de Carreira e Remuneragdo do
Magistério Publico - Lei n? 1.139/2011, de 19 de dezembro de 2011 e demais legislagGes
pertinentes, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, representada pela Secretaria DARLENE
RODRIGUES VIEIRA FREITAS, torna publica a realizagcdo do Processo Seletivo n? 001/2023, para a
selecdo interna de Diretor(a) e Vice-diretor(a) das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de
Ensino do Municipio de Carinhanha — BA, que ndo possuem seus gestores aprovados e eleitos, nos
moldes da sele¢ao da Gestao Democratica, mediante normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo para o preenchimento dos Cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) das
Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino de Carinhanha - BA, definido neste Edital , serd com
base nos principios que delineiam os Ordenamentos Legais Nacionais e Municipais: gestdo
democratica, igualdade de condicdes perante a Lei, valorizacdo dos profissionais da Educacao,
autonomia, pluralidade, participacao e transparéncia.

1.2. O Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificacdes, sendo
executado por meio da Empresa INTEGRAL ASSOCIAD@S LTDA, denominacdo fantasia Instituto
Praxis Integral, situada a rua Manoel Donato, n2 26, Centro da Cidade. CEP: 45.320-000, Santa Inés
— BA. E-mail: institutopraxisintegral@gmail.com Fone: [73] 9 8151-4685.

INSTITUTO PRAXIS INTEGRAL
Rua Manoe! CEP:45.320-000

BA
FONE: [73] 9 8151-4685



mailto:institutopraxisintegral@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

1.3. O Processo Seletivo para Diretor(a) e Vice-Diretor(a), destina-se a servidor publico municipal
estdvel, ocupante do cargo de provimento efetivo, que ja tenha cumprido o periodo de estagio
probatdrio, integrante do quadro permanente de pessoal do Magistério Publico Municipal.

1.4. Todas as datas relativas ao presente Processo Seletivo deverdo ser acompanhadas pelos
candidatos no (Cronograma - Anexo |) deste Edital, sem prejuizo das alteracdes realizadas no
cronograma e demais avisos publicados no Didrio Oficial do Municipio.

1.5. Este Edital norteard o Processo Seletivo e escolha de Diretor(a) e Vice-Diretor(a), através da
gestdo democratica para os proximos dois anos.

1.6. O Processo Seletivo dos candidatos aos cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) das Escolas da
Rede Publica Municipal de Ensino de Carinhanha - BA, terd por objetivo a afericdo da competéncia
administrativo-pedagdgica dos candidatos.

1.7. O Processo Seletivo de que trata este Edital ocorrerd por meio de selecdo prévia por avaliacao
de mérito e desempenho (Prova Objetiva — Eliminatdria e Classificatoria), (Prerrogativa dos Trés
Anos de Experiéncia Profissional), (Analise de Titulos - Classificatdria), (Apresentag¢ao do Plano de
Gestdo Escolar — Eliminatodria e Classificatoria) e (Escolha Realizada Por Meio de Votagao Direta
Pela Comunidade Escolar), com os candidatos aprovados nas etapas anteriores, como consta no 72
item, DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO.

1.8. Os itens deste Edital, inclusive o (Cronograma - Anexo |), poderdo sofrer eventuais altera¢des
ou atualiza¢bes enquanto ndao consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera publicada no site ou no Didrio Oficial desde Municipio, por meio de
retificacdo do Edital ou aviso.

1.9. A descricdo das atribui¢cdes da fungdo de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) consta no (Anexo Il) deste
Edital .

1.10. O conteudo programatico consta no (Anexo Ill) deste Edital.
1.11. Toda mencgao a horario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia - DF.

1.12. Todas as etapas deste Processo Seletivo poderdo ser realizadas em qualquer dia da semana,
util ou ndo, com a prévia convocac¢ao dos candidatos. Nao haverd segunda chamada para realizagdo
das etapas. O ndo comparecimento na data e hordrio estabelecidos implicard na eliminacdo
automatica do candidato.

1.13. Ainscricdo do candidato implicard na concordancia plena e integral de todos os termos deste
Edital e devera ser realizada exclusivamente por meio do link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSAFDKWNmMAKrRsx405LvXthZtin4dhMyWJKSQZXEm4In
F9lgAgA/viewform
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1.14. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes
relativas a este Processo Seletivo, no Diario Oficial do Municipio, ndo podendo por essas, a qualquer
tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

1.15. Todos os questionamentos e/ou solicitacdes relacionados ao presente Edital deverdo ser
encaminhados ao e-mail: institutopraxisintegral@gmail.com

2. DAS INTERPOSICOES

2.1. Qualquer cidad3do podera interpor, fundamentadamente, este Edital por meio do endereco
eletrénico: institutopraxisintegral@gmail.com, de acordo com as instrugdes constantes na pagina
do processo, nos prazos estipulados no (Cronograma - Anexo |) deste Edital.

2.2. O interpoente devera, necessariamente, indicar o item/subitem que serd objeto de sua
interposicao.

2.3. Da decisdo sobre a interposi¢ao ndao cabe recurso administrativo.

2.4. As respostas as interposicdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo, no Didrio Oficial do
Municipio, na data prevista no (Cronograma - Anexo |) deste Edital.

2.5. As interposicGes de recursos referentes a retificacdo deste (Edital), bem como, da (Prova
Objetiva, Plano de Gestdo Escolar) e do (Processo de Eleigdao), quando e se houver, deverdo ser
realizadas no prazo de 24 horas, contados da data de respectivas publica¢des, através do e-mail:
institutopraxisintegral@gmail.com

3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. Ser servidor publico municipal estavel, ocupante do cargo de provimento efetivo, integrante do
guadro de pessoal do Magistério Publico Municipal, na fung¢ao de professor, com no minimo trés
anos de Experiéncia Profissional na Rede Publica Municipal de Ensino.

3.2. Graduado(a) no Curso de Licenciatura em Pedagogia ou Especializacdo em nivel de Pds-
Graduacdo Lato Sensu concluida em Gestdo Escolar, com carga hordria minima de 360 horas, em
Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC.

3.3. Estar lotado ou ter prestado servico por pelo menos dois anos na Unidade Escolar para qual
deseja concorrer a vaga.

3.4. N3o ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade disciplinar no periodo de dois anos
gue antecede a data de publicacdo deste Edital.
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3.5. Ndo estar respondendo processo disciplinar até a data de inscricdo do Processo Seletivo.
3.6. Estar em efetivo exercicio na Rede Publica Municipal de Ensino;
3.7. Ter disponibilidade de (40) horas semanais de dedicacdo a Unidade Escolar.
3.8. Ndo ser servidor aposentado ou estar em processo de aposentadoria.

3.9. Ndo possuir condenacdo com transito em julgado pela a pratica de violéncia doméstica ou
feminicidio ou esteja respondendo por esses crimes.

3.10. Ndo ter cometido improbidade administrativa.

3.11. N3do serd permitida a inscricdo do candidato para mais de uma instituicdo de ensino.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ter total conhecimento do Edital, seus anexos
e eventuais retifica¢Oes, certificando-se de que:

4.1.1. Preenche todos os requisitos exigidos para participar do Processo Seletivo.

4.1.2. Possui plenas condi¢Ges para execucdo das atividades da funcdo de Diretor(a) e, ou Vice-
Diretor(a).

4.1.3. Atendera as exigéncias para participacdo de todas as etapas do Processo Seletivo a forma
deste Edital.

4.1.4. Estara concorrendo para a vaga disponivel na Unidade Escolar para a qual se inscreveu.

4.2. O deferimento da inscricdo do candidato ndo pressupGe a garantia de realizacdo e/ou
aprovacgdo nas etapas do Processo Seletivo ou a nomeac¢do/convocagdo do mesmo para a fungdo
de Diretor(a) e, ou Vice-Diretor(a), havendo necessidade de que o candidato atenda a todos os
requisitos previstos neste Edital, bem como seja aprovado em todos os tramites e eleito pela
Comunidade Escolar.

4.3. N3o serd cobrada taxa de inscricdo para nenhuma etapa do Processo Seletivo.

4.4. As inscrigdes para o Processo Seletivo estardo abertas no periodo conforme (Cronograma -
Anexo ) deste Edital e deverdo ser realizadas, exclusivamente, pela internet, por meio do Link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdFDKWNmMAKrRsx4o05LvXthZtindhMyWJKSQZXEm4In
F9lgAgA/viewform
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4.4.1. O candidato deve garantir no ato de sua inscricio a anexacdao em (PDF) de todos os
documentos pessoais expressos abaixo, e o0s demais necessarios, comprobatérios de
titulos/experiéncia profissional, dispostos no item n2 9.5 deste Edital.

DOCUMENTOS

Diploma de Pedagogia, Reconhecido Pelo MEC.

Certificado de Pds-Graduacgdo Lato Sensu, em Gestdo Escolar, Com Carga Horaria de no Minimo (360
Horas) em Instituicdo Académica Reconhecida Pelo MEC.

Declaragao de Cargo Efetivo Integrante do Quadro Permanente de Pessoal do Magistério Publico Municipal
na Fungdo de Professor.

Declaragdo de Vinculo com no Minimo (Trés Anos) de Experiéncia na Rede Publica Municipal de Ensino,
Assinada Pelo Concorrente.

Declaragdo Nada Consta, Assinada Pela Secretaria Municipal de Educagdo (SEMEC), Constando Lotacdo ou
Ter Prestado Servigcos Por Pelo Menos (Dois Anos) na Unidade Escolar Onde Esta Pleiteando a Vaga.
Declaracdo do Orgdo Municipal, Nada Consta, Assinada Pelo Gestor, Constando N3o Ter Sofrido no
Exercicio de Fungdo Publica, Penalidades Disciplinares no Periodo de (Dois Anos) Que Antecede a Data de
Publicagdo do Edital do Processo Seletivo.

Certidoes Negativas: Civil e Criminal, Emitidas nos Sites do (Tribunal de Justi¢a) — Bahia.

Certidao Negativa: (Tribunal Regional Federal 12 Regido).

4.4.2. Os documentos que possuirem verso e anverso e, ou formem um conjunto de laudas, devem
ser anexados como Unico arquivo.

4.5. O candidato, ao fazer sua inscri¢cao, declara conhecer e aceitar todas as normas estabelecidas
neste Edital , assim como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou ndo sensiveis, sejam tratados
e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do presente processo, com a aplicacao dos
critérios de avaliacdo e selecao previstos no Edital de abertura, autorizando, expressamente, a
divulgacdao de seu nome, numero de inscri¢ao, data de nascimento, notas e afins, em observancia
ao principio da publicidade e da transparéncia, e nos termos das Leis Federais n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018, Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais — LGPD, no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do Poder Executivo.

4.6. A qualquer tempo, mesmo apods o término do Processo Seletivo, o candidato que nao
comprovar os requisitos exigidos neste Edital sera eliminado deste CERTAME.

4.7. As inscri¢cGes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Prefeitura Municipal de Carinhanha — BA.
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4.8. N3o sera aceita inscricoes efetuadas fora do prazo ou de forma diversa do estipulado neste
Edital.

4.9. Em caso de mais de uma inscricdo com o mesmo CPF sera considerada valida a ultima inscricdo
feita pelo candidato.

4.10. O Instituto Praxis Integral e a Prefeitura Municipal de Carinhanha - BA n3o se responsabilizam
por inscricdes ndo processadas por motivo de queda na transmissdo de dados ocasionados por
instabilidade, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede
de computadores.

4.11. O candidato serd responsavel por qualquer erro e/ou omissdo detectados na Ficha de
Inscricdo, sendo que, caso seja feita qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, contraria as
condicOes estabelecidas neste Edital, o candidato terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatacdo
posterior.

4.12. A qualquer tempo, mesmo apds o término do Processo Seletivo, poderdo ser anuladas as
inscrigdes, as provas, a nomeacao e/ou posse, quando verificada falsidade em qualquer declaragdo,
irregularidade nas provas e/ou informacgdes fornecidas.

4.13. O candidato que necessite de atendimento especial para a realizagdo da prova obijetiva,
observados os requisitos para participacao de todas as etapas do Processo Seletivo e para o
exercicio da funcdo de Diretor(a) e, ou Vice-Diretor(a), previstos neste Edital , devera formalizar o
pedido no momento da inscricdo, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, de acordo
com o exposto neste Edital.

5. SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. Para candidato com deficiéncia ou ndo, que necessite de atendimento especial para a realizagao
das provas, devera indicar a solicitacdo na inscricdo, informando os recursos necessarios e, na 22
fase do Processo Seletivo (Analise Documental e de Titulos), devera entregar uma cdpia do laudo
gue justifique o atendimento especial solicitado.

5.2. O laudo médico valerd somente para este Processo Seletivo e ndo serd devolvido, assim como
ndo serdo fornecidas copias dessa documentacao.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deve levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada e serd o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante
ndo podera permanecer com a crianca no local de realizacdo da prova.
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5.4. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6. DAS VAGAS
6.1. Funcdo, vagas, dedicacdo e localidade sdo as seguintes:
Ne. VAGA / FUNCAO ESCOLA DEDICACAO LOCALIDADE
1 Vice- diretor (a) Esc. M. Alice Sales Pereira 40h. Zona Urbana
2 Diretor (a) Esc. M. Dindinha Jove 40h. Zona Urbana
3 Vice- diretor (a) Esc. Jodo Pereira Pinto 40h. Marrequeiro
4 Vice- diretor (a) Esc. M. Lind. Brito de Assuncdao 40h. Zona Urbana
5 Diretor (a) Esc. M. Luis Viana Filho 40h. Pov. Angico
6 Vice- diretor (a) Esc. M. Onelice Nascimento Pinto 40h. Zona Urbana
7 Diretor (a) Creche Prof. Alesandra Pereira 40h. Zona Urbana
8 Diretor (a) Escola M. Sao José 40h. Pov. Sdo José
9 Vice- diretor (a) Escola M. S3o José 40h. Pov. S3o José
10 Diretor (a) Esc. M. Basilio Ferreira Gongalves 40h. Riacho do Capinao
11 Diretor (a) Esc. M. Padre Manoel da Nébrega 40h. Pov. Capindo
12 Diretor (a) Esc. Santa Efigénia 40h. Baixa do Mocambo
13 Diretor (a) Esc. M. Ozias Cassiano da Silva 40h. Nucleo
14 Diretor (a) Esc. M. Nossa Senhora de Fatima 40h Agrovila XVI
15 Vice- diretor (a) Esc. M. Nossa Senhora de Fatima 40h Agrovila XVI

6.2. Os proventos destinados aos cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) estdo previstos no Plano de
Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico — Lei n2 1.139/2011, de 19 de dezembro de 2011.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo serd composto pelas seguintes fases:

FASES DESCRICAO CARATER ORGANIZACCAO
12 Prova Objetiva Eliminatdria e Classificatoéria Instituto Praxis Integral
22 Andlise Documental Classificatdria Instituto Praxis Integral
Analise de Titulos Equipe Técnica da SEMEC
32 Avaliagao: Instituto Praxis Integral
1.Plano de Gestdo Escolar Eliminatdria e Classificatéria Equipe Técnica da SEMEC
2. Apresentagao do Plano
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42 Eleicdo Direta Posse e Exercicio Instituto Praxis Integral
Comunidade Escolar Equipe Técnica da SEMEC

8. 12 FASE - DAS PROVAS
8.1. DOS PROCEDIMENTOS
8.1.1. Serd comum e aplicada a todos os candidatos com inscri¢cdes realizadas no prazo estabelecido.

8.1.2. Ndo haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local
e no horario da prova, divulgados na ocasido da publicacdo deste Edital (Cronograma - Anexo I),
implicard na eliminacdo automatica do candidato ao CERTAME.

8.1.3. A aplicacdo das provas objetivas serd realizada na data estipulada no (Cronograma - Anexo |)
deste Edital, no horario conforme apresentado na tabela abaixo:

EXPEDIENTE | ABERTURA DOS PORTOES | FECHAMENTO DO PORTOES HORARIO DE PROVA

Matutino 7h30min. 8h15min. Das 8h30min as 12h.

8.1.4. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no hordrio previsto, sendo terminantemente
proibida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes.

8.1.5. O horario para realizacao das provas podera sofrer alteracdes, por motivos técnicos, caso
fortuito e/ou forga maior.

8.1.6. N3o havera prorrogacdao do tempo de duracdao das provas, respeitando-se as condi¢des
previstas neste Edital.

8.2. DA PROVA OBIJETIVA

8.2.1. A prova objetiva serd realizada no POLO EDUCACIONAL DONA CARMEN, em periodo definido
no (Cronograma - Anexo l) deste Edital.

8.2.2. A prova objetiva terd duragdao minima de (2h.) e no maximo de (3h30min.) de duragao.

8.2.3. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizacdo da prova apds decorrida uma hora
de seu inicio, para usufruir de bebedouros e, ou banheiros.

8.2.4. O candidato devera comparecer no dia da prova munido de documento original com foto e
caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

8.2.4.1. Ndo sera aceita apresentac¢ao de documento digital do candidato.

INSTITUTO PRAXIS INTEGRAL
Rua Manoe! CEP:45.320-000

BA
FONE: [73] 9 8151-4685




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ: 14.105.209/0001-24

8.2.5. A saida com caderno de questdes somente serd permitida a partir de (2h30min) de realizagado
da prova.

8.2.6. A prova objetiva sera constituida por modelos de questdes:
8.2.6.1. Questao objetiva, com quatro alternativas (A, B, C, D), sendo apenas uma correta.

8.2.6.2. Questao (V) e (F), para preenchimento das alternativas (A, B, C, D), sendo apenas uma
correta.

8.2.6.3. Questdo (CERTA) e (ERRADA).

8.3. A prova objetiva sera composta por quarenta (40) questdes, avaliada na escala de zero (0,0) a
cinquenta e seis (56) pontos, considerando-se classificado nesta etapa o candidato que, tenha
concluido, no minimo, cinquenta por cento (50%), vinte e oito (28) pontos na somatdria de acertos
cumulativos na prova.

8.4. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas,
utilizando-se, para essa finalidade, exclusivamente, de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente.

8.5. Para cada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das opgdes.
Serdo consideradas marcac¢des indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com a
folha de respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada, ou campo de marcagao nao
preenchido integralmente ou marcada mais de uma opc¢ao.

8.6. A folha de respostas sera o unico documento valido para a correcao da prova objetiva.

8.7. Durante a realizagdo da prova nao serd permitida a comunica¢ao entre candidatos, consulta a
livros, revistas, folhetos, anota¢des ou quaisquer outras fontes, o uso de maquina fotografica,
gravador ou qualquer outro receptor de mensagens.

8.8 O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranca, em qualquer
dependéncia do local de prova ou no trajeto da sala ao banheiro, ou vice-versa, sera eliminado do
Processo Seletivo, devendo sair imediatamente do local de prova.

8.9. Sera excluido/eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

8.9.1. Apresentar-se apds o horério estabelecido.

8.9.2. Ndo apresentar o documento de identidade com foto conforme previsto.
8.9.3. For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas.

8.9.4. Perturbar, de qualquer modo, a ordem e execuc¢ao dos trabalhos.

8.9.5. N3o assinar o cartao resposta.
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8.10. Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para
atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do
Processo Seletivo.

8.11. O candidato que ndo for classificado na prova objetiva, nos termos deste Edital, estara
automaticamente eliminado do CERTAME.

9. 22 FASE - DA PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.1. A apresentacdo de documentos/titulos comprobatérios, deve ser realizada no ato de sua
inscricao, via anexacao em (PDF ou JPG), através do Link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSAFDKWNmMAKrRsx4o05LvXthZtindhMyWJKSQZXEm4In
F9lgAgA/viewform Sob os cuidados da Equipe Instituto Praxis Integral.

9.2. A analise de documentos/titulos comprobatdrios, serd aplicada a todos os candidatos, em
periodo definido no (Cronograma - Anexo 1) deste Edital.

9.3. Serdo analisados e avaliados os documentos/titulos comprobatoérios apresentados pelos
candidatos aprovados na Prova Objetiva, para a somatéria cumulativa e de classificacado.

9.4. A andlise de documentos/titulos comprobatodrios, serd mediante observancia dos critérios
estabelecidos na Lei n? 1.357 de 14 de setembro de 2022, e seus demais dispositivos normativos
posteriores, bem como consta neste Edital.

9.5. Serdo considerados os seguintes titulos académicos para efeito de pontuacao e classificacao,
de forma cumulativa, e, seguindo a Legislagao Brasileira, no que concerne a titulos académicos
obtidos internacionalmente:

TiTULOS ACADEMICOS PONTUACAO N¢ ACEITOS PONTUACAO MAXIMA
Pés-Graduacgdo Lato Sensu em Areas da
Educagao 2,0 2 4,0
(Carga Horaria Minima 360h.).
Curso de Extensdo - Gestdo Escolar (60h.). 0,5 2 1,0
Mestrado 4,0 1 4,0
Doutorado 5,0 1 5,0

TOTAL 14 PONTOS
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9.6. Somente serao considerados os titulos supracitados, sendo desconsideradas quaisquer outras
propositivas e entregues em desacordo com as disposicdes estabelecidas neste Edital.

10. 32 FASE — DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
10.1. A fase do Plano de Gestdo Escolar sera de carater eliminatorio e classificatorio.

10.2. O Plano de Gestdo Escolar faz parte dos protocolos de documentos/titulos comprobatérios,
somatdrios e cumulativos, portanto, também devera ser anexado em (PDF), (Padrao ABNT), e
enviado através do e-mail: institutopraxisintegral@gmail.com sob os cuidados da Equipe Instituto
Praxis Integral, para o acesso antecipado aos Professores da Banca de Avaliacdo, em periodo
definido no (Cronograma - Anexo |) deste Edital.

10.3. A apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar serd realizada presencialmente no POLO
EDUCACIONAL DONA CARMEN em periodo definido no (Cronograma - Anexo |) deste Edital.

10.4. A apresentagdo do Plano de Gestdo Escolar poderd ser com utilizagcdo de (Power Point, Excel)
e demais recursos que o candidato queira utilizar, sem prejuizos para aqueles candidatos que
decidirem a utilizagdo somente de exposi¢ao verbal.

10.5. O candidato deverd entregar do Plano de Gestdo Escolar (impresso) no dia de sua
apresentacdo em (3 vias) em (PDF), (Padrdao ABNT), com a liberdade de escolha entre
(encadernado) ou (ndo), sem prejuizos para aqueles candidatos que decidirem a entrega dos Planos
de Gestdo Escolar sem a (encadernagao).

10.6. O Plano de Gestao Escolar deve conter:

10.6.1. Objetivos e metas claras, com prazo para execuc¢do e conclusdo durante o periodo de (trés
anos).

10.6.2. Deve conter diagnéstico gerencial da Unidade Escolar:

Numero de estudantes por turma.

Totalidade de estudantes na Unidade Escolar.

Mapeamento da distor¢do idade/ano.

Mapeamento da evasdo de estudantes de no minimo os ultimos trés anos.

Dados de pessoal.

Dados Patrimonial.

Dados académicos.

Dados financeiros dos recursos recebidos pela respectiva Unidade Escolar nos
ultimos trés anos.
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10.7. E de responsabilidade exclusiva do candidato pesquisar os (dados) publicos referentes a
Unidade Escolar para subsidiar a elaboracdo do Plano de Gestao Escolar.

10.8. O Plano de Gestdo Escolar seguira os respectivos parametros para a sua avaliacdo:

Ne. DESCRICAO PONTUAGAO MAXIMA

19 Entrega do Plano de Gestdo Escolar (impresso) no dia de sua
apresentacdo em (3 vias), (Padrdao ABNT), com a liberdade de escolha
entre (encadernado) ou (ndo), sem prejuizos para aqueles candidatos
1 que decidirem a entrega dos Planos de Gestdo Escolar sem a
(encadernagdo). 2,0

29, Envio do Plano de Gestdo Escolar em (PDF), (Padrao ABNT),
através do e-mail: institutopraxisintegral@gmail.com em periodo
definido no (Cronograma - Anexo |I) deste Edital.

2 Abordagem precisa do item (10.6.1. e 10.6.2.). 3,0
Qualidade na exposicao e demais recursos utilizados pelo candidato
3 (Dialogando Com as Proposi¢coes do Plano de Gestdo Escolar Que Foi 5,0

Entregue a Banca).

4 Desenvoltura didatica na Apresentagdo 3,0
5 Cumprimento do Tempo de Apresentagdo (20 minutos). 3,0
Projegcdes: 192. Administrativas e pedagdgicas para o trabalho e
atendimento efetivos, coerentes a realidade da Unidade Escolar.

6 29, Caracteristicas da Comunidade, Distor¢do idade/ano, 10,0
Evasdo de Estudantes, Midias e tecnologia, Inovagdao Pedagdgica e
Gestao Democratica.

7 Seguranga e Coeréncia na Apresentagao Com as Proposi¢des do Plano
de Gestdo. 4,0

- TOTAL 30 PONTOS

10.9. O tempo de apresentagdo do Plano de Gestdo Escolar serd de (20 minutos).

10.9.1. Havera aflexibilidade de tempo permitido para a apresentacdo do Plano de Gestao Escolar
de (2 minutos para + ou para -) sem perda de pontos na avaliagdo.

10.9.2. Apods excedido o tempo supracitado no item (10.9.1.) ou concluida a apresenta¢dao em
menor tempo do que (18 minutos), para cada minuto, sera reduzido o percentual de (0,2 décimos).
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10.10. A fase do Plano de Gestao Escolar serd de carater eliminatdrio e classificatorio, composta
por trinta (30) pontos em sua totalidade, considerando-se classificado nesta etapa o candidato que,
tenha concluido, no minimo, cinquenta por cento (50%), quinze (15) pontos na somatéria
cumulativa dos parametros.

10.11. O candidato que ndo for classificado nesta etapa, nos termos deste Edital, estard
automaticamente eliminado do CERTAME.

11. DA CLASSSIFICACAO

11.1. O candidato que, regularmente convocado, deixar de comparecer a qualquer uma das fases
do Processo Seletivo, bem como ndo cumprir com as exigéncias comprobatdrias documentais e
requisitos para o exercicio da atividade, estara automaticamente eliminado do CERTAME.

11.2. A nota de titulos, serd somente classificatoria, ndo eliminando o candidato na classificacdo da
nota final do CERTAME.

11.3. A nota final serd composta pelo resultado cumulativo da prova objetiva (minimo 28 pontos),
da entrega e apresentagdo do Plano de Gestao Escolar (minimo 15 pontos), gerando a classificagdo
dos candidatos em ordem decrescente, de acordo com os parametros estabelecidos abaixo.

FASES DESCRICAO PONTUAGAO MiNIMA PONTUAGAO MAXIMA
12 Prova Objetiva 28 56
22 Analise Documental
Analise de Titulos - 14

32 1.Plano de Gestao Escolar

2. Apresentacdo do Plano 15 30
- TOTAL 43 PONTOS 100 PONTOS

(CLASSIFICADO). (CLASSIFICADO).

11.4. Em caso de empate, para efeito de (classificagao final), prevalecerdo, respectivamente, os
seguintes critérios:

v Maior idade.
v Maior pontuagao na Prova Objetiva (n2 7, da tabela) Gestdo Escolar — ANEXO Ill.
v Maior pontuacgado (n2 6, da tabela) Projecdes - do Item (10.7.).
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11.5. O resultado final serd homologado pela Secretaria Municipal de Educacédo (SEMEC).

11.6. Nao havendo aprovados, a Administracdo nomeard os Gestores, observando os critérios e
requisitos previstos no Art 11 da Lein2 1.357 de 14 de setembro de 2022, até que haja novo processo
de selecdo com critérios técnicos de mérito e desempenho de participacdo da comunidade escolar,
Redacdo Dada pela Lei n® 1.362/2022.

11.7. Os candidatos aprovados serdao elencados em uma lista de classificacdo geral conforme
pontuacdo obtida e serdo convocados para registro da candidatura, para a etapa de votacdo direta
pela Comunidade Escolar.

12. 42 FASE — ELEICAO DIRETA COM A COMUNIDADE ESCOLAR

12.1. Mediante observancia dos critérios estabelecidos na Lei Municipal n21.357 de 14 de setembro
de 2022, e seus demais Dispositivos Normativos Posteriores.

12.2. Os candidatos aos cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) devem ser eleitos pela Comunidade
Escolar, apds prévia sele¢do por critérios técnicos de mérito e desempenho.

12.3. Os candidatos aprovados, deverdo organizar sua (chapa) composta por Diretor(a) e Vice-
Diretor(a) e se inscrever para participar do Processo Eleitoral, junto a Comunidade Escolar.

12.4. A inscricdo far-se-a por (chapa), cabendo a (chapa) entregar a Comissao Eleitoral o pedido de
inscricdo no periodo definido no (Cronograma - Anexo 1) deste Edital.

12.4.1. Ndo havendo candidatos para o preenchimento respectivo das vagas de Diretor(a) e Vice-
Diretor(a), o candidato podera se inscrever de forma (unilateral).

12.4.2. Havendo vacancia somente de um dos cargos na Unidade Escolar, os candidatos poderao se
inscrever de forma (unilateral).

12.5. A Comissao Eleitoral Escolar sera composta por representantes de seus segmentos, aptos a
votar, sendo impeditivo a participacdo de membros do magistério que concorrem a funcao de
Diretor(a) e Vice-Diretor(a).

12.6. A Comissao Eleitoral desenvolvera suas atividades seguindo criteriosamente o disposto na Lei
Municipal n2 1.357 de 14 de setembro de 2022, e seus demais Dispositivos Normativos Posteriores.

12.7. Os tramites devem ser de eleicdo direta por (chapa) ou (unilateral), por meio de voto secreto,
proibido o voto por representacao, e na proporcionalidade de peso.
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12.8. O processo Eleitoral com a Comunidade Escolar para escolha de servidores para fungdo de
Diretor(a) e Vice-Diretor(a) Escolar sera realizada pela Secretaria Municipal de Educag¢do (SEMEC),
e o Instituto Praxis Integral, somados ao apoio da Comissao Eleitoral e das ComissGes Eleitorais
Instituidas Pelas Unidades Escolares.

12.9. N3o terdo direito a voto, disposto pela Lei n2. 1.362/2022.
12.9.1. Os estagiarios.

12.9.2. Servidores terceirizados e os cedidos.

12.10. Eleitores aptos a votar:

12.10.1. Estudantes exclusivamente matriculados na Rede Municipal de Educac¢do, com idade
minima de (13) anos e frequéncia superior a (50%) das aulas no bimestre anterior.

12.10.2. Estudantes exclusivamente matriculados na Rede Municipal de Educa¢do, na Modalidade
(Educacdo de Jovens e Adultos — EJA), com frequéncia superior a (50%) das aulas no bimestre
anterior.

12.10.3. Maes, pais ou responsaveis por estudantes matriculados na escola que houver o processo
de eleigdo, os quais terdo direito a um voto (somente na escola onde houver matricula).

12.10.4. Integrantes (efetivos) da carreira do Magistério Publico em exercicio na Unidade Escolar
ou nela concorrendo a um cargo.

12.10.5. Servidores de apoio/servigos gerais, ocupantes de cargo efetivo do municipio.

12.10.6. Servidores contratados temporariamente pela Secretaria Municipal de Educagao em
exercicio na Unidade Escolar por periodo nao inferior a dois bimestres.

12.11. Para instalagdo da Assembleia Geral da comunidade escolar, o quérum minimo devera ser de
cinquenta por cento (50%) mais um do niumero de votantes de cada segmento, disposto pela Lei n2.
1.362/2022.

12.12. A votacdo pela Comunidade Escolar ocorrera das 8h as 12h e das 14h as 17h. Em periodo
definido no (Cronograma - Anexo l) deste Edital.

12.13. Na data definida para a eleicdo direta para escolha de Diretor(a) e Vice-Diretor(a), (ndo
havera aula) nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino que estiverem ocorrendo
a eleicdo.

12.14. Finalizado o horario de votacdo, os votos serdo contabilizados pela Comissdo Eleitoral
Instituida pela Unidade Escolar, no horério das 17h as 19h.
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12.14.1. Apdbs a realizagdo de todos os tramites, a Comissao Eleitoral da Unidade Escolar
encaminhara todo o material a Comissao da Secretaria Municipal de Educa¢ao (SEMEC).

12.15. Serdo considerados votos (nulos) os contidos em (cédulas) rasuradas, marcadas mais de uma
opcao de candidato.

12.16. Na definicao do resultado final, serd eleito aquele que obtiver a maioria dos votos validos.

12.16.1. Serd considerado votos validos, aqueles efetivados pelos eleitores, descontando-se os
votos em branco ou nulo.

12.17. Se no resultado final, permanecer em segundo lugar, mais de uma (chapa) ou candidato
(unilateral) com a mesma votacdo, qualificar-se-a ao segundo lugar e ficard como suplente, aquele
gue possuir maior tempo de servico na Unidade Escolar e, havendo empate, novamente, qualificar-
se-a 0 com mais idade.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Cabe ao Gestor Municipal e/ou Secretaria Municipal de Educac¢do (SEMEC), a designhacgdo de
Equipe Gestora Escolar de acordo com as prerrogativas elencadas neste Edital, até que haja um
novo Processo Seletivo, nas respectivas hipéteses:

13.1.1. Inexisténcia de candidatos escritos.
13.1.2. Na implantagao e implementacao de Nova Unidade Escolar.
13.1.3. Na vacancia.

13.2. Cabe aos novos Diretores, apresentar no prazo de (60) dias, contados da data de sua
designacdo, o Plano de Gestdao Escolar para a Secretaria Municipal de Educa¢dao, que devera
formular PARECER referente ao mesmo.

13.3. Os candidatos aprovados e homologados nesse CERTAME, assumirdo em exercicio os seus
respectivos cargos a funcdo de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) a partir do ano letivo de 2024.

13.4. Os candidatos aprovados e homologados nesse CERTAME, nos cargos de Diretor(a) e Vice-
Diretor(a), alinham-se ao prazo de vigéncia do CERTAME N2. 01/2022.

13.5. Os atuais mandatos serdo prorrogados até a data da (Posse) da préxima Gestdo Escolar.
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Francisca Alves Ribeiro
Prefeita

Carinhanha — Bahia, 01/08/2023.

ANEXO |
CRONOGRAMA GERAL

ATIVIDADES NORMATIVAS

27/07/2023 Publicagdo do Decreto da Comissdao de Acompanhamento do processo seletivo, no
D.O do Municipio.
27/07/2023 Publicacdo da Comissdo Eleitoral da SEMEC no D.O do Municipio.
01/08/2023 Divulgagdo do Processo Seletivo a Comunidade Escolar pela Comissdo Eleitoral da
SEMEC e ComissGes das escolas.
01/08/2023 Publicagdo do Edital no D.O do Municipio.
02/08/2023 Prazo Para Interposi¢do de Recurso de Edital.
03/08/2023 Publicagdo de Devolutiva as Interposi¢es de Edital.
INSCRICAO
01/08/2023 Inicio das InscrigGes — ONLINE.
Anexacdo de Documentos/Titulos Comprobatdrios (No Ato da Inscrigdo).
06/08/2023 Término das Inscrigées as 23h59min.
07/08/2023 Publicacdo da Lista de Candidatos.
| ETAPA — PROVA OBIJETIVA
01/09/2023 Aplicacdo da Prova Objetiva.
01/09/2023 Publicacdo de Gabarito da Prova.
04/09/2023 Publicagdo de Resultado Preliminar da Prova Objetiva.
05/09/2023 Prazo Para Interposi¢do de Recurso de Questdes da Prova Objetiva.
06/09/2023 Publicagdo de Devolutiva as Interposicdes de Recurso de Questdes da Prova
Objetiva.
06/09/2023 Publicagdo do Resultado Final da Prova Objetiva.
Il ETAPA — ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
08/09/2023 Publicacdo do Resultado Final - (Classificagdo) da Analise de Documentos/Titulos

Comprobatorios.
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08/09/2023 Periodo Para Envio do Plano de Gestdo Escolar em (PDF), (Padrao ABNT), através do

A e-mail: institutopraxisintegral@gmail.com
11/09/2023

Il ETAPA — AVALIAGAO DO PLANO GESTOR
15/09/2023 Apresentacdo do Plano Gestor.
18/09/2023 Publicacdo de Resultado Preliminar do Plano Gestor e Respectiva Apresentacao.
19/09/2023 Prazo Para Interposicdo de Recurso de Resultados.
20/09/2023 Publicacdo de Devolutiva as Interposi¢cdes de Avaliagdo do Plano Gestor.
20/09/2023 Publicacdo do Resultado Final.
IV ETAPA — ELEICAO DIRETA COMUNIDADE ESCOLAR

20/09/2023 Publicacdo da Comissao Eleitoral das Escolas no D.O do Municipio.
20/09/2023

A Periodo de inscricdo dos Candidatos Aptos a Participarem do Processo Eleitoral.
21/09/2023
22/09/2023 Divulgacdo Preliminar das Candidaturas Homologadas.
25/09/2023 Prazo Para Impugnacédo de Algum Candidato.
26/09/2023 Divulgacdo Definitiva das Candidaturas Registradas.
26/09/2023

A Campanha Eleitoral.
28/09/2023
26/09/2023 Credenciamento dos Fiscais.
29/09/2023 ELEICAO.
29/09/2023 Apuracdo dos VOTOS e Confecgdo da ATA de Resultado.
29/09/2023 Encaminhamento da Apuracdo dos VOTOS Para a Comissao Eleitoral SEMEC.

HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO CERTAME

30/09/2023 Credenciamento dos Candidatos Eleitos no (SIMEC).
02/10/2023 Publicagdo dos Candidatos Eleitos no D.O do Municipio.

06/10/2023

CERIMONIA DE POSSE.
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ANEXO Il

Ne. ATRIBUIGCOES DO CARGO DE DIRETOR(A) e VICE-DIRETOR(a)

Elaborar e programar o Plano da Gestdo Escolar alinhado ao PDDE, Propostas Pedagdgicas,
1 | Regimento Escolar e Diretrizes do Sistema Municipal de Ensino, discutindo com a comunidade
escolar e incorporando as contribuicdes.

Promover a construcdo do PDDE, bem como a sua execucdo e replanejamento, através de um
2 | trabalho coletivo em parceria com o Conselho Escolar, mediante processo de analise dos resultados
e proposicdes adequadas.

3 | Coordenar a elaboracdo e implementacdo da proposta pedagdgica e sua operacionalizacdo através
dos planos de ensino, articulando o curriculo com as diretrizes da Secretaria de Educacao.

4 | Incentivar a utilizacdo de recursos tecnoldgicos e materiais interativos para o enriquecimento da
proposta pedagdgica da escola.

5 | Estimular e apoiar os projetos pedagdgicos experimentais da escola.

Assegurar o alcance dos marcos de aprendizagem, definidos por ciclo e série, mediante o
6 | acompanhamento do progresso do estudante, identificando as necessidades de adocdao de medidas
de intervencdo para sanar as dificuldades evidenciadas.

Garantir o cumprimento do Calenddrio Escolar, monitorando a prdatica dos Profissionais do
7 | Magistério (Regentes e Coordenadores Pedagdgicos) e seu alinhamento com a proposta pedagadgica,
organizando o curriculo em Unidade Didatica.

8 | Acompanhar as reunides de atividades complementares (ACs), avaliando os resultados do processo
de ensino e de aprendizagem, adotando, quando necessario, medidas de intervengao.

Articular com os coordenadores regionais e setores da SEMEC na busca de apoio técnico-
9 | pedagogico, socioeducativo e administrativo, visando elevar a produtividade do ensino e a
aprendizagem.

Acompanhar a frequéncia e avaliagao continua do rendimento dos estudantes através dos registros
10 | nos diarios de classe, analisando, socializando os dados e adotando medidas para a corregdo dos
desvios.

11 | Assegurar o cumprimento do sistema de avaliagao estabelecido no Regimento Escolar.

12 | Monitorar a rotina da sala de aula através da atuagdo do Coordenador Pedagégico.

13 | Assegurar um ambiente escolar propicio, estabelecendo condi¢Ges favoraveis para a educagao
inclusiva de forma produtiva e cidada.

14 | Identificar as ameacas e fraquezas da Instituicdo de Ensino, a partir da sua analise situacional,
adotando medidas de intervengdo para superar as dificuldades.

DEMAIS ATRIBUIGOES QUE COMPOEM O CARGO, ESTAO DISPOSTAS NO ART. 62 DA LEI
MUNICIPAL N¢ 1.357 DE 14 DE SETEMBRO DE 2022, E SEUS DEMAIS DISPOSITIVOS NORMATIVOS
POSTERIORES.

INSTITUTO PRAXIS INTEGRAL
Rua Manoel Donato, 26. CEP:45.320-000
Santa Inés - BA
FONE: [73] 9 8151-4685




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CNPJ: 14.105.209/0001-24
ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

A prova sera constituida por conteudo programatico imprescindivel a formagao do Gestor Escolar
para a efetividade dos servicos prestados em (Educagdo) ao Municipio de Carinhanha — BA,
conforme apresentado na tabela abaixo:

Ne. PROGRAMA N2 QUESTOES | PONTUACAO | PONTUACAO MAXIMA
1 PNE 2014/2024 - Educacdo Integral 3 1,0 3,0
2 DCNs ed. 2013 4 1,0 4,0
3 LDB - Lei n29.394/96 — 62 ed. 2022 5 1,0 5,0
CONSTITUICAO FEDERAL 1988:
4 Principios e Fundamentos 3 1,0 3,0

Direitos e Garantias Sociais
Capitulo Il — Da Educagao

5 ECA — lei n2 8.069/90 3 1,0 3,0
BNCC/DCRB:
Letramento e Capacidade De
6 Aprender 3 1,0 3,0

Leitura do Mundo Natural e Social

Etica e Pensamento Critico

Solidariedade e Sociabilidade
GESTAO ESCOLAR:
PPP — Projeto Politico Pedagdgico
PDDE e Agbes Agregadas:
7 | Lein211.947, de 16 de junho de 2009 16 2,0 32
Resolugdo n? 15, DE 16/09/2021
PNAE: Resolugdo n2 6, DE 08/05/2020

CAE: Atribuicdes

8 NOVO FUNDEB — Lei n? 14.113/2020 3 1,0 3,0
- Lein%14.276/2021

TOTAL 56 PONTOS

INSTITH
lanoel Donato, 26. CEP:45.320-000
s és-BA

98151-4685




