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EDITAL DE CONVOCAGAO 02/2024 DO EDITAL DE ABERTURA 04/2023

PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e considerando a Homologacédo do Resultado do Processo Seletivo para
provimento de cargos efetivos de Agente Comunitario de Saude da Prefeitura Municipal
de Irecé, e considerando o item 10.1 do Edital de Abertura, CONVOCA os candidatos
Aprovados, conforme ordem de classificagédo, relacionados no Anexo | e atendendo as
necessidades do funcionamento das atividades publicas, observando as seguintes
condicdes:

1. DAENTREGA DOS DOCUMENTOS:

Os candidatos relacionados no Anexo I, do presente Edital deverdo comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Planejamento e
Administracdo, situado na Rua Lafaiete Coitinho, s/n, Bairro - Forum, Irecé/BA para
entrega dos documentos relacionados nos Anexos Il e Il deste Edital, conforme
orientagdes a sequir:

e Os candidatos deverdo comparecer para entrega dos documentos no periodo de
11/09/2024 até 25/09/2024, das 08h00 as 12h00.

e Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a falta de
qualquer documento constante nos Anexos Il e Ill, acarretard o nao
cumprimento dessa exigéncia.

e O nado comparecimento no periodo indicado no presente edital implicara a perda
do direito a contratagdo ao cargo para o qual o candidato foi aprovado.

2. DA CONTRATACAO:

e Cumpridas as exigéncias constantes neste Edital, sera contratado o candidato,
observado o prazo disposto no item anterior, e o que dispuser a Legislacdo
Municipal e em especial a Lei n° 1.266, de 16 de marco de 2023 e na Lei
Municipal n® 1.273, de 23 de maio de 2023, bem como a Lei Complementar n°.
07/2004.

e A nomeacdo, posse e exercicio dos candidatos ocorrera tdo logo apresente toda
a documentacéo listada nos anexos Il e 111 do presente edital.

e Apbs a entrega da documentacdo, o contratado ser4 encaminhado para a
Secretaria para qual concorreu a vaga, para inicio do exercicio funcional
conforme data informada em encaminhamento.
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3. DISPOSICOES FINAIS:

Por se tratar de etapa eliminatéria, os candidatos que ndo comparecerem no periodo acima
mencionado, automaticamente serdo ELIMINADOS do certame, Concurso Publico para
Provimento de Cargos de Agente Comunitario de Salde, Edital n° 004/2023. Em hipétese
alguma haveré prorrogacao do referido periodo.

Esse edital encontra-se publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Irecé e na
internet no site — www.irece.ba.gov.br/diario_oficial

Irecé, 10 de setembro de 2024

ELMO VAZ BASTOS DE MATOS
PREFEITO MUNICIPAL
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EDITAL DE CONVOCAGAO 02/2024 DO EDITAL DE ABERTURA 04/2023

PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

RELACAO DE CANDIDATOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE POR LOCALIDADE

CARGO 502 - UBSF ANTONIO CARLOS RIBEIRO (GINASIO DE ESPORTE)

FORMA DE
INSC. NOME RESULTADO CLASSIFICACAO
561441 IGOR DE JESUS SANTOS CLASSIFICADO | 1° AMPLA CONCORRENCIA
CARGO 505 - UBSF BENEDITO NEI (PARAISO)
FORMA DE

INSC. NOME RESULTADO CLASSIFICACAO

561030 JUSSELIO DA SILVA PEREIRA | CLASSIFICADO | 1° AMPLA CONCORRENCIA

CARGO 506 - UBSF CAMILA GOMES DE FREITAS (VIVENDAS 11)

FORMA DE
INSC. NOME RESULTADO CLASSIFCAGAO
561246 PATR'Cl\'AAOBEIg"&'VE'RA CLASSIFICADO | 1° AMPLA CONCORRENCIA

CARGO 508 - UBSF EDICON RIBEIRO (ALTO DO MOURA)

FORMA DE
CLASSIFICACAO

562285 SIDICLEIA NUNES DA SILVA CLASSIFICADO | 3° AMPLA CONCORRENCIA

INSC. NOME RESULTADO
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CARGO 516 - UBSF LAGOA NOVA (LAGOA NOVA/MEIA HORA)

FORMA DE
INSC. NOME RESULTADO CLASSIFICACAO
561577 | ALEANDRA MIRON CARVALHO |CLASSIFICADO | 1° AMPLA CONCORRENCIA

CARGO 519 - UBSF SINEZIA CALDEIRA BELA (BAIXAO DE SINESIA)

FORMA DE
INSC. NOME RESULTADO CLASSIFICACAO
561128 ANETE ALVES MACHADO CLASSIFICADO | 1° AMPLA CONCORRENCIA

OLIVEIRA
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ANEXO Il - DOCUMENTAGAO NECESSARIA

Originais e Cépias do RG, CPF;

Titulo de Eleitor com comprovantes de votocdo da Ultima elei¢cdo ou certiddo de
quitacdo com a Justica Eleitoral;

Registro do PIS/PASEP;

Original e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS(paginas de
foto e verso da pagina);

02 (duas) fotos 3x4 recentes;

Apresentar o Diploma de Conclusdo do Curso referente a escolaridade minima
exigida para a fungdo, expedido por Instituicdo de Ensino autorizada reconhecida
pelo Ministério da Educacgéo e devidamente registrado;

Esta regularmente inscrito nos Conselhos de Classe da sua categoria profissional,
quando for o caso;

Original e cdpia dos 3 ultimos comprovante de residéncia, comprovando residéncia
na area da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do edital do processo
seletivo em nome do titular. Caso seja em nome de familiares ou aluguel, além do
comprovante trazer a declaragdo de residéncia assinada pelo proprietario/locatario e
autenticada pelo cartorio (modelo no Anexo V), (declaracédo original e copia);
Original e cépia da Certiddo de Nascimento ou RG e CPF dos dependentes menores
de 14 anos, se houver;

Original e copia do Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até
0s 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

Original e cépia de comprovante de residéncia;

Declaragdo de ndo acumulo de cargos publicos;

Apresentar Antecedentes Criminais;

Apresentar Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade;
Fica sob inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo do Atestado de Saude
Ocupacional (ASO) expedido por Servigo de Medicina Ocupacional, comprovando

estar o candidato apto fisica e mentalmente a assumir as atribuicdes da funcéo e
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este, sera validado por inspecdo médica sob responsabilidade da Prefeitura de Irecé.

ANEXO 111 - EXAMES NECESSARIOS

Conforme item 11.1.9 do Edital de abertura do Processo Seletivo, o candidato convocado devera,
as suas expensas, apresentar o Atestado de Saude Ocupacional, além dos seguintes exames:

a) Acuidade Visual,

b) Glicemia;

c) Hemograma;

d) Parasitologico de fezes;

e) Sumaério de urina;

f) Raio X do térax (PA) com respectivo laudo;

g) Eletrocardiograma (a partir de 40 anos);

h) PSA (para homens a partir de 40 anos);

i) Mamografia para mulheres (a partir de 40 anos).
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE RESIDENCIA

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, (nome do proprietario), inscrito no CPF sob n°® (n°® o CPF), na condigdo de
proprietéario/locatario do imovel localizao na Rua (Rua, n°, bairro), na cidade de Irecé/BA,
conforme comprovante, em anexo, DECLARO, a pedido do (a) interessado (a) e para fins de
provas junto ao Processo Seletivo para provimento de cargos efetivos de Agente
Comunitarios de Saude da Prefeitura Municipal de Irecé, que o (a) Sr. (a) (nome
completo do candidato) reside neste enderego desde (data de inicio do contrato quando

alugada ou data de quando reside no endereco).

Por ser verdade, dato e assino o presente documento, declarando estar ciente de que

responderei criminalmente em caso de falsidade das informag8es aqui prestadas.

Local, data

Assinatura do declarante

Observacao:

1) Néo colocar o timbre da prefeitura



