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PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0081/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacao para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n°® 2.442, de 06 de marco de 2019,
gue disp6e sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Operacionalizagdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragéo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126384, na forma regida
pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, com despacho final exarado em 05/03/2024:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MAISE SANTOS SILVA, matricula n.° 08414-01 no

cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que
indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO

ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 6 40 05/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110, inciso
I1, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em
contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, em 14 de margo de 2024.

MOISES FIGUEIREDO Assinado de forma digital
DE por MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO: 60462434591
CARVALHO:6046243  pados: 2024.03.12 11:17:14

4591 -0300

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretério de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0082/2024

Ementa: Dispbe sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n°® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacao para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n°® 2.442, de 06 de marco de 2019,
gue disp6e sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragéo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126427, na forma regida
pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, com despacho final exarado em 05/03/2024:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor ADRIANO DOS SANTOS FONSECA, matricula n.°
13306-01 no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO

ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL Il 3 40 | 18/11/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que disp6e o art. 110, inciso
I1, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, em 14 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO  Assinado de forma digital
DE por MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO: 60462434591
CARVALHO:604624345 pjqos: 2024.03.12 11:20:03

91 -03'00
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacgdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano




ES
>

CY) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

¥ERces uganun R
o

. LABoRUM 2

* oE CE

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0083/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacao para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n°® 2.442, de 06 de marco de 2019,
gue disp6e sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Operacionalizagdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragéo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126438, na forma regida
pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, com despacho final exarado em 05/03/2024:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ELIZANGELA SANTOS DE CARVALHO, matricula n.°
08398-01 no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horéaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO

ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 6 40 04/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110, inciso
II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em
contrério.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, em 14 de marco de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:604624345 CARVALHO:60462434591
91 Dados: 2024.03.12 11:26:14
-0300'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0084/2024

Ementa: Dispbe sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n°® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacao para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n°® 2.442, de 06 de marco de 2019,
gue disp6e sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragéo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126429, na forma regida
pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, com despacho final exarado em 12/03/2024:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor JOSE BATISTA DOS SANTOS, matricula n.° 006122-03 no cargo
publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que
indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO

ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL Il 6 40 | 28/01/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagcdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que disp6e o art. 110, inciso
I, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, em 14 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE assinado de forma digital por
CARVALHO:6046243459 JQSEs FISUEIREDO DE
1 Dados: 2024.03.12 11:37:26 -03'00°

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacgdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0085/2024

Ementa: Dispbe sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n°® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacao para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n°® 2.442, de 06 de marco de 2019,
gue disp6e sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragéo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126627, na forma regida
pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, com despacho final exarado em 12/03/2024:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor ERIVALDO FERNANDES DE MEDEIROS, matricula n.° 008409-
01 no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horéria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO

ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40 | 05/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagcdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que disp6e o art. 110, inciso
I, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, em 14 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDOQ DE Assinado de forma digital por
CARVALHO:6046243459 M0 FISUERE2 0L,

1 Dados: 2024.03.12 11:48:10 -03'00°
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestdo e Inovacgdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0086/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estdvel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a ll1, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de marco de 2019,
gue dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneracdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126337, na forma regida
pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024, com despacho final exarado em 06/03/2024:

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora VANESSA DOS SANTOS SILVA GOMES, matricula n.°
007854-01 no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horéaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.662, de 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO

ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO 1 6 40 19/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110, inciso
II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢oes em
contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, em 14 de marco de 2024
MOISES FIGUEIREDO  Assinado de forma digital por

DE MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591
CARVALHO:604624345 Dados: 2024.03.12 10:35:36

91 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano




