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_ EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — PNAB N° 02/2024
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Saudacg0es, Agentes Culturais de Matina!

E com muita honra que iniciamos a Politica Nacional Aldir Blanc em nosso municipio. Reflexo
da Lei Aldir Blanc que fomentou em carater emergencial a tantos trabalhadores do setor
cultural no final de 2021 e inicio de 2022, a adesédo a esta Politica é um sinal de que
acreditamos na Cultura como um fator de desenvolvimento da sociedade.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a
sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagéo e
a universalizacao do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condicOes para a execucéo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade
e o0 presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do
Municipio de Matina.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura desta cidade torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n°
11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na
Instrugdo Normativa MINC n°® 10/2023 (IN PNAB de Ag¢bes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Matina, observadas as
categorias descritas no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicdo j& realizada pelo agente cultural ao
Municipio de Matina.

2.2 Quantidade de agentes culturais a serem premiados
Serdo premiados 35 AGENTES CULTURAIS. Contudo, caso haja orcamento e interesse

publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB
oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas.

3. VALOR DA PREMIACAO
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm#:~:text=1%C2%BA%20Esta%20Lei%20institui%20a,acesso%20%C3%A0%20cultura%20no%20Brasil.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11740.htm#:~:text=%C3%89%20obrigat%C3%B3ria%20a%20exibi%C3%A7%C3%A3o%20das,de%20a%C3%A7%C3%B5es%20relativas%20%C3%A0%20Pol%C3%ADtica%2C
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/D11453.htm
https://www.gov.br/cultura/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao-e-normativas/instrucao-normativa-minc-no-10-de-28-de-dezembro-de-2023
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Cada agente cultural selecionado recebera a premiacdo conforme as categorias previstas no
Anexo | deste Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas corresponde ao valor liquido, jA deduzido o valor do
Imposto de Renda na fonte.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas nao tera a retencéo na fonte do Imposto de
Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do
agente cultural, caso este ndo desfrute de isencdo expressamente outorgada por lei.

O valor total deste edital é de O valor total deste edital € de R$56.000,00 (cinquenta e seis
mil reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentéria:

UNIDADE: 021000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
ACAO 2.025 - GESTAO DAS ACOES DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC 2024
FONTE DE RECURSO: 1719 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - Lei n°® 14.399/2022

4. PRAZO DE INSCRICAO

De 8h do dia 06/08/2024 até as 17h do dia 16/08/2024. Importante salientar que a Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer so funcionara nos seguintes horarios:

° Periodo Matutino: das 8h as 12h

° Periodo Vespertino: das 14h as 17h
As inscrigBes serao realizadas conforme orientacfes descritas no item 4 deste edital.

5. QUEM PODE PARTICIPAR

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribui¢éo artistica ou cultural no
Municipio de Matina ha pelo menos 2 (dois) anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestacdes culturais, como artistas, muasicos, escritores, cineastas, dancarinos,
artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.
O agente cultural pode ser:
Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);
l. Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc);
Il Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundacao, Cooperativa, etc);
. Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo
juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para a
assinatura do recibo de pagamento e a representacdo sera formalizada em declaragcdo
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo IV deste Edital.
6. QUEM NAO PODE PARTICIPAR

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
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| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do érgdo responséavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atencéo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse Edital,
desde que ndo se enquadre nas situacdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situacdes descritas neste item.

Atencao! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participacao direta na etapa de elaborac¢éo do edital. Ou seja, a mera participacao do agente
cultural nas audiéncias e consultas publicas nao inviabiliza a sua participacdo neste edital.

7. EM QUANTAS CATEGORIAS CADA AGENTE CULTURAL PODE SE INSCREVER
NESTE EDITAL

Cada proponente podera ser contemplado com no maximo 1(uma) premiacéo cultural.

8. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

° Inscricbes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
. Selecdo - etapa em que uma comisséo analisa e seleciona os projetos
° Habilitacdo — etapa em que 0s agentes culturais selecionados na etapa anterior serao

convocados para apresentar documentos de habilitacédo

° Assinatura do Recibo — etapa em que o0s agentes culturais habilitados seréo
convocados para assinar o Recibo

9. INSCRICOES

9.1 Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar presencialmente (envelope lacrado a ser entregue na
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer) a seguinte documentacao obrigatéria: a)
Formulério de inscri¢cdo (Anexo Il);

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio de Matina, de
guaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias
de jornal, sites da internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a categoria
para qual esta sendo realizada a inscri¢ao;

c) Declaragéo de representagao, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Autodeclaracao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.

e) Documentacéo para Habilitacdo
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O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera entregar presencialmente no
ato da inscricdo os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;
Il - certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais,
expedidas pela Receita Federal

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou
de declaracao assinada pelo agente cultural.

Atencdo! A comprovacdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populacdo ndbmade ou itinerante; ou

lll - que se encontrem em situagao de rua.

Se o0 agente cultural for pessoa juridica:

| - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizac¢des da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

VI - certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela Receita Federal.
VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - CRF/FGTS;
VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido
em nome do representante do grupo;
Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais,
expedidas pela Receita Federal em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia ou
de declaragéo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidées negativas, desde que
nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragéo publica.

Atencdo! Caso 0 agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.
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Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a ordem de
classificagcdo dos projetos.

Atencao! O agente cultural é responséavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual,
conteudo dos arquivos e informacdes da sua inscricao.

Atencao! Ao se inscrever 0 agente cultural aceita todas as regras e condicdes descritas nesse
edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

10. COTAS

10.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
pessoas negras (pretas e pardas);
a. pessoas indigenas;
b. pessoas com deficiéncia.
A guantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragéo.
A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

10.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificac&o no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no
namero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

10.3 Desisténcia do optante pela cota
Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

10.4 Remanejamento das cotas

No caso de nao existirem propostas aptas em namero suficiente para o cumprimento de uma
das categorias de cotas, 0 nUmero de vagas restantes deverd ser destinado inicialmente para
a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

10.5 Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos
As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:
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As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranca no projeto cultural;

lll - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade
juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher
uma autodeclaragéo, conforme modelo no Anexo VI

11. ETAPA DE SELECAO

11.1 Quem analisa as candidaturas

Uma comissédo de selecdo avaliard as candidaturas. Fardo parte desta comissao integrantes
da sociedade civil e do poder publico de modo paritario, que terdo seus nomes divulgados no
Diério Oficial do Municipio.

11.2 Quem nao pode fazer parte da comissao de selecdo

Os membros da comissao de selecéo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar
da avaliagéo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos dltimos dois
anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

[l - sejam parte em agéo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
cbnjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comisséo se enquadre nas situa¢des de impedimento, deve comunicar a
comissdao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.

11.3 Analise das candidaturas

A etapa de selecdo sera composta pela analise da trajetéria do agente cultural por meio de
entrevista individual a ser agendada pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, de
acordo com a relevante contribuigdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de
Matina por parte do Agente Cultural, e, também, por meio da atribuicdo fundamentada de
notas aos critérios descritos no Anexo lll.

Atencdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios da trajetéria
artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminacédo serdo desclassificadas, com fundamento no
disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla
defesa

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacado de cada
agente cultural é atribuida em func&o desta comparacgao.
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11.4 Recursos na etapa de Selecdo

O resultado provisoério da etapa de selecéo sera divulgado no Diario Oficial de Matina e nos
canais oficiais disponiveis deste mesmo municipio.

Contra a decisédo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura,
Esporte e Lazer que deve ser apresentado por meio de formulario devidamente preenchido
gue seré disponibilizado por este mesmo 6rgédo no prazo de 4 (quatro) dias Uteis a contar da
publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior
a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o0 prazo ndo serdo avaliados.

ApOs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecao serd divulgado no
Diario Oficial de Matina e nos canais oficiais disponiveis deste mesmo municipio.

12. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, 0s recursos remanescentes
poderéo ser utilizados em outro edital da PNAB.

13. ETAPA DE HABILITACAO

13.1 Prazo para apresentacdo de documentos de habilitagdo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera entregar presencialmente no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final de selecdo na Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Matina os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:
documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
l. comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia
ou de declaracao assinada pelo agente cultural.
Atencdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:
pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
l. pertencentes a populagéo ndémade ou itinerante; ou
Il gue se encontrem em situacdo de rua.
Se 0 agente cultural for pessoa juridica:
| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;
lll - certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

. documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira
de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
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Il comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas a residéncia
ou de declaracao assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

Na hipétese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de
classificagéo dos projetos.

13.2 Recursos da etapa de Habilitagédo

Contra a decisédo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a Secretaria de Cultura,
Esporte e Lazer que deve ser apresentado por meio de formulario devidamente preenchido
que sera disponibilizado por este mesmo 6rgéo no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagao
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
publicacdo. Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢@o sera divulgado no
Diario Oficial de Matina e nos canais oficiais disponiveis deste mesmo municipio.

Apbs essa etapa, ndo caberd mais recurso.

14. ASSINATURA DO RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o
Recibo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na conta
bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscricdo.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estado disponiveis no Diario Oficial de Matina.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sao
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as
publicacdes no Diario Oficial de Matina e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de inicio e
incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias uteis.

15.2 Informag0des adicionais
Demais informagfes podem ser obtidas pelo e-mail secultesporteelazer@gmail.com e
telefone (77)99126-1684.

15.3 Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de 1 (um) més apos
a publicacdo do resultado final.

15.4 Anexos do Edital
Este Edital € composto pelos seguintes anexos:

- ANEXO | - CATEGORIAS
- ANEXO Il - A E B:
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A) FORMULARIO DE INSCRICAO — PESSOA FISICA

B) FORMULARIO DE INSCRICAO — PESSOA JURIDICA

- ANEXO Ill — CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

- ANEXO IV — DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
CULTURAL

- ANEXO V — RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

- ANEXO VI — DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL-SOCIAL
- ANEXO VIl - AE B:

A)  FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO
B)  FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO
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1.

O presente edital possui valor total de R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais),

RECURSOS DO EDITAL

distribuidos da seguinte forma:
a) 35 (trinta e cinco) premiagdes de R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais) cada.

2.

Agentes Culturais em geral do Municipio de Matina que atuem a, pelo menos, 2(dois)
anos na cidade nas mais variadas linguagens: Musica, Danga, Terno de Reis, Literatura,
Audiovisual, Cultura Africana e Ancestralidades, Artesanato, Moda, Game, Producédo
Musical, Producdo de Radio e TV, Producdo de Webséries, Tradicbes Populares,

ANEXO |
CATEGORIAS

DESCRICAO DE QUEM PODERA SER PREMIADO

Gastronomia, Fanfarra, Quadrilhas Juninas, dentre outros.

PREFEITURA MUNICIPAL DE

MATINA

3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES
VAGAS COTAS | coTas PARA ToTAL | JALOR VALOR
(AMPLA PARA COTAS PARA MAXINO
CATEGORIAS . PESSOAS DE TOTAL DA
CONCORREN | PESSOAS | j\piGENAS PCD VAGAS POR _ | CATEGORIA
cla) NEGRAS PREMIAGAO
CATEGORIA
JULTEGORE 20 9 4 2 35 | R$160000 | R$56.00000
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, ~ ANEXOIl
A) FORMULARIO DE INSCRIGAO — PESSOA FiSICA

DADOS DO PROPONENTE

1) NOME COMPLETO:

2) NOME ARTISTICO OU NOME SOCIAL (SE HOUVER):

3) CPF: 4) RG:

5) DATA DE NASCIMENTO: 6) E-MAIL:

7) TELEFONE DE CONTATO:

8) ENDERECO (rua, bairro, nUmero da residéncia - se houver):

9) CEP: 10) CIDADE:

11) ESTADO:

12) GENERO: ) Mulher

) Homem

) Mulher transgénero
) Homem transgénero
) Pessoa nao-binaria
)Prefiro ndo informar

13) RACA, COR OU ETNIA: ) Preta

) Parda

) Indigena

) Amarela

) Negro-Amarela
) Branca

) Outra

14) VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA
(PCD)? (se responder "Nao", pule para a questdo 16)

) Sim
) Nao

—~ AN AN AN AN AN S AN AN AN AN S A

15) SE SIM, QUAL O TIPO DE DEFICIENCIA? ) Auditiva
) Fisica

) Intelectual

—~ A~~~
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() Mdltipla

() Visual

() Outra
16) CONCORRERA AS COTAS? Se sim, lembre de | ( ) Sim
preencher o ANEXO 7 ( ) Néo

17) DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera os recursos
da premiagéo)

Agéncia:
Conta:
Banco:

INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

18) QUAIS SAO AS SUAS PRINCIPAIS ACOES E ATIVIDADES CULTURAIS
REALIZADAS?

Aqui, conte, o mais detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza, informando em que
area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre outras informacdes.

19) COMO COMECOU A SUA TRAJETORIA CULTURAL?
Descreva como e quando comecgou a sua trajetéria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados,
indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.
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20) COMO AS ACOES QUE VOCE DESENVOLVE TRANSFORMAM A REALIDADE DO
SEU ENTORNO/SUA COMUNIDADE? Responda quem sio as pessoas beneficiadas direta ou

indiretamente pelas suas atividades, e como suas a¢6es impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque
se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

21) NA SUA TRAJETORIA CULTURAL, VOCE DESENVOLVEU ACOES E PROJETOS
COM OUTRAS ESFERAS DE CONHECIMENTO, TAIS COMO EDUCACAO, SAUDE,
ETC?

Descreva se as suas acdes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais como area
de educacéo, saude, esporte, assisténcia social, entre outras.

22) VOCE DESENVOLVEU ACOES VOLTADAS A GRUPOS EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE ECONOMICA E/OU SOCIAL, TAIS COMO PESSOAS NEGRAS,
INDIGENAS, CRIANCAS, JOVENS, IDOSOS, PESSOAS EM SITUACAO DE RUA,
ENTRE OUTROS? SE SIM, QUAIS?

23) DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
Junte documentos que comprovem a sua atuacao cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de
revistas, certificados, premiac¢des, entre outros documentos.
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Agora, precisamos somente que vocé concorde com as declaragdes abaixo para concluirmos esta etapa.
Vamos la?

() Declaro que as informagdes acima prestadas s&o verdadeiras, e assumo a inteira
responsabilidade pelas mesmas.

() Declaro que os documentos apresentados digitalizados séo verdadeiros e
conferem com 0s respectivos originais.

() Declaro ser minha responsabilidade a conformidade entre os dados informados no
formulario.

() Declaro que autorizo a utilizacdo de minha imagem em todo e qualquer material
relacionado a este Edital.

MATINA, 05 de agosto de 2024.

ASSINATURA DO PROPONENTE
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, ~ ANEXOIl
B) FORMULARIO DE INSCRIGAO — PESSOA JURIDICA

DADOS DO PROPONENTE

1) RAZAO SOCIAL: 2) CNPJ:

3) ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL): 4) ENDERECO FiSICO
COMPLETO:

5) CEP: 6) CIDADE:

7) ESTADO 8) INSCRICAO ESTADUAL:

9) NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: 10) CARGO DO

REPRESENTANTE LEGAL:

11) TIPO DE INSTITUICAO: () MEI (Microempreendedor

Individual)

() El (Empresario Individual)
() Ltda (Sociedade Limitada)
() SLU (Sociedade Limitada
Unipessoal)

() Sociedade Simples

() SA (Sociedade Anbnima)

12) VOCE ESTA REPRESENTANDO UM COLETIVO |( ) Sim

CULTURAL (SEM CNPJ)? () Nao

(se respondeu "Nao", pule para a
questéo 17)

CASO TENHA RESPONDIDO SIM NA ULTIMA QUESTAO:

13) NOME DO COLETIVO:

14) ANO DA CRIACAO:

15) QUANTAS PESSOAS FAZEM PARTE DO COLETIVO?

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA - -

UNIAO E RECONSTRUGAO



POLITICA NACIONAL

I'NZS

ALDIR BLANC

PREFEITURA MUNICIPAL DE

MATINA

16) NOME COMPLETO E CPF DAS PESSOAS QUE COMPOEM O COLETIVO:

17) CONCORRERA AS COTAS? Se sim, lembrede | ( ) Sim
preencher o ANEXO 7 ( ) Néo

18) DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:
(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio - conta que recebera os recursos
da premiacao)

Agéncia:
Conta:
Banco:

INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

19) QUAIS SAO AS SUAS PRINCIPAIS ACOES E ATIVIDADES CULTURAIS
REALIZADAS?

Aqui, conte, 0 mais detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza, informando em que
area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, entre outras informacdes.

20) COMO COMECOU A SUA TRAJETORIA CULTURAL?
Descreva como e quando comegou a sua trajetoria na cultura, informando onde seus projetos foram iniciados,
indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.
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21) COMO AS ACOES QUE VOCE DESENVOLVE TRANSFORMAM A REALIDADE
DO SEU ENTORNO/SUA COMUNIDADE? Responda quem séo as pessoas beneficiadas direta ou

indiretamente pelas suas atividades, e como suas a¢fes impactam e beneficiam as pessoas ao redor.
Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé
desenvolveu.

22) NA SUA TRAJETORIA CULTURAL, VOCE DESENVOLVEU AQOESNE PROJETOS
COM OUTRAS ESFERAS DE CONHECIMENTO, TAIS COMO EDUCACAO, SAUDE,
ETC?

Descreva se as suas agoes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura, tais como area
de educacdo, salude, esporte, assisténcia social, entre outras.

23) VOCE DESENVOLVEU ACOES VOLTADAS A GRUPOS EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE ECONOMICA E/OU SOCIAL, TAIS COMO PESSOAS NEGRAS,
INDIGENAS, CRIANCAS, JOVENS, IDOSOS, PESSOAS EM SITUACAO DE RUA,
ENTRE OUTROS? SE SIM, QUAIS?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

24) DOCUMENTAGCAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuacao cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas,
certificados, premiacdes, entre outros documentos.

25) PARA TERMINAR!
Agora, precisamos somente que vocé concorde com as declaragdes abaixo para concluirmos esta etapa.
Vamos la?

() Declaro que as informacdes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo a inteira
responsabilidade pelas mesmas.

() Declaro que os documentos apresentados digitalizados séo verdadeiros e
conferem com os respectivos originais.

() Declaro ser minha responsabilidade a conformidade entre os dados informados no
formulario.

() Declaro que autorizo a utilizagdo de minha imagem em todo e qualquer material
relacionado a este Edital.

MATINA, 2 de agosto de 2024.

ASSINATURA DO PROPONENTE
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ANEXO IlI

PREFEITURA MUNICIPAL DE

MATINA

CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliacdo das candidaturas sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descri¢do a seguir:

» Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;
» Néo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério

Descrigédo do Critério

Pontuagdo Maxima

A

Reconhecida atuagéo na categoria
cultural inscrito(a)

10

Integragéo e inovagdo do agente cultural
com outras esferas do conhecimento e
da vida social. Ex.: integragéo entre
cultura e educagéo, cultura e saude,
cultura e meio ambiente, etc

10

Contribuigdo a populagdes em situagao
de vulnerabilidade social, tais como
idosos, criangas, pessoas negras, etc)

10

Contribuigao do agente cultural a(s)
comunidade(s) em que atua, tais como
realizagdo de agdes dentro da
comunidade, contratagéo de
profissionais da comunidade, etc

10

Cadastro Cultural no Municipio de
Matina

10

PONTUAGAO TOTAL:

50

Além da pontuacgédo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacao, ou seja, uma

pontuacédo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS
Identificagdo do Ponto Extra Descrigado do Ponto Extra Pontuagao

Pontuagéo bonus para Projetos e Agdes

F com mais de 11 anos de atuagdo em 15

Matina

Pontuagéo bonus para Projetos e Agdes

G 5 . 10
com 6 a 10 anos de atuagdo em Matina
Pontuagéo bonus para Projetos e Agdes

H )5 ' 5
com 2 a 5 anos de atuagdo em Matina

| Agentes culturais do género feminino 5
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° A pontuacdo final de cada candidatura sera definida por média das notas atribuidas
individualmente por cada avaliador.
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° Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o agente cultural que receber
pontuacdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

° Os bdnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios  de
modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bénus néo desclassifica o agente cultural.

° Em caso de empate, serd utilizada para fins de classificacdo dos projetos a maior nota
nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate,
serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

1. Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40
pontos.
2. Serdao desclassificados os projetos que:
| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;
Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade
ou outras formas de discriminagao , com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

° A falsidade de informacdes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a
aplicacdo de sancfes administrativas ou criminais.
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DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO
OU COLETIVO ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaracéo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo
sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.
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GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: (IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE)

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico

elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico representante
neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas
etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execucgdo Cultura, troca de
comunicacdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, receber pagamentos e dar
quitacao, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedagdes do item de
participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

MATINA, 05 de agosto de 2024.
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ANEXO V
RECIBO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de R$1.600 (mil e seiscentos reais) na presente data,
relativa ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — PNAB N° XX/2024 - PREMIAQAO
PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022).

MATINA, 05 de agosto de 2024.

ASSINATURA DO PROPONENTE
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_ ANEXOWVI
DECLARACAO ETNICO-RACIAL-SOCIAL
Eu, )
CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de

participagdo no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — PNAB N° XX/2024 -
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)
que pertengo aos grupos assinalados abaixo:

() Proponentes do género feminino
() Proponentes negros / indigenas
() Proponentes com deficiéncia
() Proponentes LGBTQIAPN+

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracgdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de san¢fes criminais.

MATINA, 05 de agosto de 2024.

ASSINATURA DO PROPONENTE
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A) EORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE
SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selecao,

Com base na Etapa de Selecdo do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO —
PNAB N° XX/2024 - PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022) venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de sele¢do, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

MATINA, 2 de agosto de 2024.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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B)  FORMULARIO DE APRESENTAGCAO DE RECURSO DA ETAPA DE
HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL.:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:
A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer,

Com base na Etapa de Habilitagio do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — PNAB
N° XX/2024 - PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022) venho solicitar alteragéo do resultado preliminar de habilitacdo, conforme
justificativa a seguir.

Justificativa:

MATINA, 05 de agosto de 2024.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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