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PARECER N° 05 DE 06 DE MARCO DE 2023

PROCESSO: 05/2023
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administragdo
ASSUNTO: Mudanca de Nivel

HISTORICO:

No dia 26/10/2022, o (a) servidor (a) Inesita Aralijo Soares ocupante do cargo de Professor(a),
lotado(a) na Escola Sdo Francisco - Agrovila 2, protocolou o requerimento de solicitagao para
mudanca de nivel a ser apreciado por essa Comissdo, conforme determina o art. 29 da Lei
Municipal n° 372, de 26/05/2015. No ato de escrituragdo, a referida solicitagdo recebeu a
identificagdo de processo n° 05/2023. Em reunido ordinaria convocada pelo Presidente da
Comissao, realizada em 06/03/2023, os membros da COGESP analisaram os documentos

entregues pelo(a) solicitante para emissao desse parecer.

FUNDAMENTACAO:

A solicitagdo de mudanca de nivel requerida para o “N2 - Pés-Graduado””, tem amparo legal no
art. 14 da Lei Municipal n°. 372, de 26/05/2015 onde diz que “a Progresséo Vertical ¢ a passagem
de um nivel para outro superior, mediante apresentacdo de titulos, diplomas ou certificados
vinculados a area de atuagdo ou de conhecimento relacionado ao cargo”, atendendo também ao
que determina o art. 17 da Lei 372/2015 que diz:

Art. 17 - Para fazer jus a progressao vertical, além de nova titulagdo, o servidor
devera satisfazer os seguintes requisitos: | - atender os pré-requisitos de formacgéo
para o nivel e especialidade constantes na descricao de cargo; Il - ndo ter sofrido
punigao disciplinar nos 06 (seis) meses, que antecedem a progressédo; Il - estar
em exercido na fungdo do magistério. IV — respeitar um infersticio minimo de 36
(trinta e seis) meses de permanéncia em cada Nivel;

Vale registrar que, deveréo ser considerados os critérios que impedem esta progressdo conforme
determina o art. 15 da referida Lei. Ressalta-se ainda que o Decreto Municipal n° 429/2021 versa
em seu artigo 6° sobre os documentos necessarios no ato de solicitagio de progressdo vertical,
acréscimo de titulos e vantagens, em que o servidor deveré protocolar na COGESP, em 03 vias, a

seguinte documentagao:

I — Copia do certificado/diploma e do respectivo histérico. Quando se tratar de
instituicdo estrangeira, devera ser fornecido, no mesmo ato, termo que confira o
reconhecimento, através de instituicdo nacional, legitimada pelo MEC, ptiblica ou
privada, do referido documento; Il — Declaragdo do Diretor da Unidade Escolar,
quando professor, atestando a lotacdo na unidade escofar; Il — Requerimento
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assinado pelo Servidor; IV — Coépia dos trés ultimos contracheques. Art. 6°
Decreto Municipal n°® 429/2021.

PARECER:

Apos analise realizada na documentacdo anexada ao processo, conclui-se que o(a) mesmo(a)
preenche os requisitos descritos no no art. 14, 15 e 17 da Lei Municipal n® 372 de 26/05/2015,
fazendo jus a mudanga de nivel para “N2 - Pés-Graduado”, devendo seus proventos serem
alterados um nivel acima conforme tabela salarial do magistério municipal vigente. A Comissao

opina FAVORAVEL pela concessao do solicitado.

E O PARECER
Serra do Ramalho-BA, e 06 de margo de 2023,
% Ca/tla;os ;er éf%’ﬁmg%"é Silys
ecretario Municipal de Educacédo Represer, dd $ecretaria Municipal de

dministracdo

té'( ﬁgs%dé% Linhares Gervasio dos Santos

Representante da Secretaria Municipal de Representanteldos diretores das unidades
Administracéo municipais de Ensino
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Representante dos titulares de cargos efetivos  Representantes do Sindicato dos Servidores

Presidente de Comissao

da carreira do Magistério Publico Municipal da Categoria
Ana CQTEF&QH’H Lima Janiely Silva Leite de Oliveira
Representantes do Sindicato dos Servidores Representante dos Pais que participa do

da Categoria Conselho Municipal de Educacgao
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Parecer Juridico n° 08/2023.

Serra do Ramalho - BA, 13 de margo de 2023.

Trata-se de solicitagdo de andlise juridica referente a atuagao da
Comissao de Gestao do Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal (COGESP) ante a solicitagdo de Progressao Vertical por titulacéo de
pés-graduacgdo requerida pela servidora Inesita Aradjo Soares (proc. n°
05/2023).

Faz-se necessario destacar que cabe a esta Subprocuradora Fiscal opinar
a respeito da viabilidade legal, ndo lhe competindo intervir na conveniéncia e
oportunidade dos atos praticados no ambito da Administragéo Publica.

E o relatério, passo a opinar.

Fundamentagao

O artigo 14 da Lei Municipal do Plano de Reestruturacdo do Plano de
Carreira e Vencimentos do Magistério Publico Municipal de Serra do Ramalho
(Lei n®. 372/ 2015) conceitua Progressao Vertical:

Art. 14 - A Progress&o Vertical & a passagem de um nivel para outro
superior, mediante apresentagao de titulos, diplomas ou certificados
vinculados & area de atuagé@o ou de conhecimento relacionado ao
cargo.

O artigo 17 da lei supracitada, dispde acerca da solicitagio de progressao
vertical, senao vejamos:

Art. 17 - Para fazer jus a progressao vertical, alem de nova titulagéo, o
servidor devera satisfazer os seguintes requisitos:

| - atender os pré-requisitos de formacéao para o nivel e especialidade
constantes na descrigéo de cargo;

Il - ndo ter sofrido punigdo disciplinar nos 06 (seis) meses, que
antecedem a progressao;

Il - estar em exercicio na fungdo do magistério.

IV — respeitar um intersticio minimo de 36 {trinta e seis) meses de
permanéncia em cada Nivel;

Ademais, o artigo 6° do Decreto Municipal n® 429/21 especifica os
documentos para a requisicdo de progressao vertical, acrescimo de titulos e
vantagens, quais sejam:

1 — Cépia do certificado/diploma e do respectivo histérico. Quando se
tratar de instituicdo estrangeira, devera ser fornecido, no mesmo ato,
termo que confira o reconhecimento, através de instituicdo nacional,
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legitimada pelo MEC, publica ou privada, do referido documento: Il —
Declaragdo do Diretor da Unidade Escolar, quando professor,
atestando a lotacdo na unidade escolar; lll — Requerimento assinado
pelo Servidor; IV — Cépia dos trés Gltimos contracheques

Conclusiao

Ante o exposto, conforme a documentacao apresentada para a percepgéo
da progressao de mudanca de nivel, a servidora atendeu a todos os requisitos
legais dispostos.

Dessa maneira, entendo adequada a analise disposta em parecer
elaborado pela Comissao de Gestao de Plano de Carreira e Vencimentos do
Magistério Publico Municipal (COGESP) que opina favoravelmente para a
concessao da progressao vertical para nivel de pos-graduacao da servidora.

Registre-se que o presente parecer se da em carater de opinio iuris e
sub censura, analisando apenas aspectos legais da consulta, resguardado ao

orgao a decisao final.

Graziele Ferreira Maia
M ADVOGADA
! OAB - BAF3685
E o parecer. I/"
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Subprocuradora Fiscal
Decreto n°® 064 de\1 de fevereiro de 2022.
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