RELATORIO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO —
FINANCEIRO

SOLICITACAO Prefeitura Municipal de Carinhanha
ACAO DE GOVERNO | Realizagio de Concurso Publico (primeira Alteragio)

1. INTRODUCAO

Este Relatorio de Impacto Or¢amentério e Financeiro visa subsidiar Projeto de Lei que
altera a Lei 1371/2023 para criagdo de Cargo publico e salario, realizagdo de concurso
publico e processo seletivo simplificado necessario a organizagdo e funcionamento da
Administracdo Municipal.

2. PREVISAO LEGAL

O relatorio esté previsto na Lei Complementar n° 101/2000, em seu Art. 16, Incisos I e
II, para a criag@o, expansé@o ou aperfeigoamento de agdo governamental que acarrete
aumento da despesa.

3. DA TIPIFICACAO DA ACAO GOVERNAMENTAL
A presente A¢do Governamental se conforma com o previsto na Lei de Responsabilidade
Fiscal — L.C. n° 101/00, como segue:

Art. 16. A criag@o, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

[ - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequag@o
orcamentéria e financeira com a lei orcamentéria anual e compatibilidade com
o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

4. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

VAGAS NOVAS
QTDE | Salario Custo Mensal 2023 2024 2025
Provimento de
Cargos Geral 788.239,93 10.247.119,09 10.605.768,26 10.976.970,15

Nivel Superior
(Tabela I Anexo 1) 44 | 3.450,41 151.818,04 1.973.634,52 2.042.711,73 2.114.206,64
“Nivel Medio (Tabela
Il Anexo I) 104 | Variados 196.869,43 2.559.302,59 2.648.878,18 2.741.588,92
Nivel Fundamental
(Tabela Il Anexo 1) 52 | Variados 81.128,00 1.054.664,00 1.091.577,24 1.129.782,44




Nivel Superior
(Tabela | Anexo 1) 42 | Variados 178.904,46 2.325.757,98 2.407.159,51 2.491.410,09
Nivel Medio (Tabela
I Anexo ) 38| 1.320,00 50.160,00 652.080,00 674.902,80 688.524,40
Nivel Fundamental
(Tabela Il Anexo 11) 98 |1.320,00 129.360,00 1.681.680,00 1.740.538,80 1.801.457,66
5. DEMONSTRACAO DA PREVIA DOTACAO ORCAMENTARIA
QUADRO AVALIACAO LDO 2023 LDO 2024
ORCAMENTARIA LOA 2023 2024 2025

VENCIMENTOS E VANTAGENS
FIXAS

54.907.242,00

59.085.683,12

63.582.103,60

OBRIGACOES PATRONAIS 6.455.121.,00 6.946.355,71 7.474.973.38
TOTAL ORCAMENTO 61.362.363,00 66.032.038.82 71.057.076,98
ESTIMATIVA DA DESPESA 2023

(JANEIRQO) 47.621.353,00 49.288.100,36 51.013.183,87
NOVA DESPESA - EFETIVOS 5.587.601,11 5.783.167,15 5.985.578,00
NOVA DESPESA - TEMPORARIOS 4.659.517,98 4.822.601,11 4.991.392,15
TOTAL - DESPESA 57.868.472,09 59.893.868,61 61.990.154,01
SALDO (MARGEM) 3.493.890,91 6.138.170,21 9.066.922,96
Liquidado em 2023 Folha Janeiro 2023 Multiplicador Total

319111 - Vencimentos e Vantagens Fixas 3.166.763.53 13 41.167.925.89
319013 - Obrigacdes Patronais 496.417.47 13 6.453.427,11
Total 3.663.181,00 47.621.353,00
Reposicio 0

6. DA AVALIACAO DA DESPESA COM PESSOAL NO INDICE DA LRF

(LRF, Art. 55, inciso I, alinea “a™)

DESPESA COM PESSOAL

2023 1° quad

2023 com Despesa

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)

54.447.150,90

67.629.062,14

PESSOAL ATIVO

53.901.455,69

67.083.366,93

Vencimentos e Outras Desp. Variaveis

46.864.911,86

57.868.472,09

Obrigagdes Patronais

7.010.087,83

9.161.982 84
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Pessoal Inativo e Pensionistas 26.456,00 26.456,00

Aposentadorias - -

Pensdes 26.456,00 26.456,00

Outras Despesa de Pessoal Decorrentes de
Contratos de Terceiriza¢io 1.899.956,66 1.899.956,66

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19

da LRF) (ID) 1.354.261,45 1.354.261,45
Indenizagées por Demissdo e Incentivos 4 Demissdo

Voluntaria 747.100,48 747.100,48
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior 607.160,97 607.160,97

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I =1-1) 53.092.889,45 66.274.800,69

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL 148.988.905,18 148.988.905,18
DESPESA TOTAL COM PESSOAL 53.092.889.45 66.274.800,69
% SOBRE A RCL AJUSTADA 35,64 44,48

7. DO RELATORIO
I - Tem adequagfio or¢amentaria e financeira com a Lei Orcamentéria de 2023, pois
somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no

programa de trabalho, ha dotagdo orcamentaria suficiente.

II — A despesa foi estimada com base na Planilha de Custos com Despesa de Pessoal
apresentado pelo Prefeitura Municipal de Carinhanha, conforme anexo;

11l — Nao serdo afetadas as metas de resultados fiscais (Nominal e Primdrio);

IV — O indice de Pessoal estd projetado em 44,48% para 2023, abaixo do limite
prudencial;

Desta forma pode-se concluir que a NAO HA IMPACTO or¢camentario e que a Agdo
Governamental se conforma com as metas fiscais do municipio, a acdo j4 estd inclusa nos
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instrumentos de planejamento PPA, LDO e LOA, ndo afetando o equilibrio entre receitas
e despesas.




