PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

LEI N°2.679, de 17 de maio de 2024

EMENTA: Altera a Lei Municipal n°. 1.901 de 7 de
abril de 2003, com as alteragbes promovidas pela Lc
Municipal n°. 1.981 de 12 de dezembro de 2005, nos
moldes definidos nesta Legislagdo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, faco saber que a Camara de Vereadores
aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. A Lei Municipal n®. 1.901 de 7 de abril de 2003, com as alteragdes promovidas
pela Lei Municipal n°. 1.981 de 12 de dezembro de 2005, tera vigéncia com as redages dos
seus Capitulos e dispositivos, definidos por esta Legislagao, consoante os termos a seguir:

“LEI N° 1.901, de 07 de abril de 2003

EMENTA: Cria o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional —-
COMSEAN e o Fundo Municipal de Seguranga  Alimentar e Nutricional -
FUMSAN, na forma que indica e da outras providencias correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, fago saber que a Camara de Vereadores
Aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Fica criado, regendo-se pelo disposto nesta Lei e no seu Regimento
Interno, o CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
DE ITABUNA - COMSEAN, como Orgédo Colegiado de Controle Social, com a
coparticipacao entre o Poder Publico Municipal e Entidades da Sociedade Civil
Organizada, legalmente constituidas, de carater representativo e sediadas neste
Municipio, bem como Entes Civis sem fins lucrativos de interesse publico, que
atuam no setor de atendimento, assessoramento e oferecimento de servigo
especifico para viabilizar a implementagdo de atendimento a populagdo em
questoes de seguranga alimentar e nutricional, com a finalidade de estabelecer as
policias municipais para o respectivo Setor.

§ 1°. O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, Ente Juridico de
natureza civil, com sede e foro na cidade Itabuna, Estado da Bahia, gozando de
autonomia financeira patrimonial e administrativa, ressalvadas as restricc
impostas pela Constituigdo Federal pela Lei Organica do Municipio de Itabuna -
LOMI, por esta Lei, bem como pela Legislagao especifica atinente a matéria.

§ 2°. O COMSEAN integra do Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, em regime de colaboragao, sendo responsaveis pela articulagdo entre
o poder publico e a sociedade civil no ambito municipal e territorial para a
consecucdo do direito humano a alimentagio adequada e saudavel e da
seguranga alimentar e nutricional.
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§ 3° - O COMSEAN atuara em carater interdependente, assegurada a autonomia
dos seus processos decisorios.

§ 4° - O dever do Poder Publico néo exclui a responsabilidade do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional no tocante a sua area de
competéncia.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
COMSEAN estabelecer diadlogo permanente entre o Governo Municipal e as
organizagoes sociais nele representadas, com a finalidade de assessorar a
Prefeitura do Municipio de Itabuna na formulagdao de politicas publicas e na
definicdo de diretrizes e prioridades que visem a garantia do direito humano 2
alimentagao, competindo-lhe ainda:

| - propor, acompanhar e fiscalizar as agoes do Governo Municipal nas areas da
seguranga alimentar e nutricional;

Il - cooperar na articulagao diaria do Governo Municipal com as organizagdes da
sociedade civil, para implementagdo das agoes voltadas ao combate das causas
da miséria e da fome no ambito do Municipio;

Il - incentivar parcerias, a articulacdao e a mobilizagdo da sociedade civil e dos
setores envolvidos, para implementacdo e racionalizagdo dos recursos
disponiveis para o combate as causas da miséria e da fome no ambito municipal;

IV - propor e coordenar campanhas de conscientizagdo da opinidao publica,
objetivando a unido de esforgos para consecugdo da politica municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

V - cooperar e propor diretrizes na formulagdo do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional sustentavel;

VI - propor estratégias, normatizagoes, projetos e agoes que digam respeito a
Segurancga Alimentar e Nutricional, bem como opinar a seu respeito;

VIl - manifestar-se, por maioria absoluta dos seus Membros, através de Parecer a
ser apresentado na plenaria da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional no Municipio de Itabuna, sobre a composig¢ao originaria do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, ampliando ou reduzindo o
numero de Entidades da Sociedade Civil ou de Orgdos Publicos com acento no
Colegiado;

VIIl - propor acdes emergenciais para atendimento a populagoes em situacic
inseguranga alimentar e agdes de educagdo alimentar e nutricional;

IX - estimular praticas alimentares e estilos de vida saudaveis;

X - desenvolver atividades integradas com os Conselhos Estadual e Nacional,
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Xl - elaborar diagnostico da situagdo de inseguranga alimentar no ambito do
Municipio de Itabuna, realizar monitoramento e a aferi¢io dos resultados obtidos,
mediante identificagdo e acompanhamento de indicadores;

XII - realizar, incentivar e apoiar estudos que fundamentam as propostas ligadas a
seguranca alimentar e nutricional sustentavel;

Xl - organizar e coordenar, em articulagdo com o Prefeito Municipal a Conferéncia

Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, convocada pelo Chefe do Poder
Executivo;

XIV - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragio com o Sistema
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a implementagdo e a
convergéncia de agdes inerentes ao Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

XV - estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participacio
e controle social nas agdes integrantes da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

XVl - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional - COMSEA; e

XVII - outras competéncias ligadas a area de atuagdo do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

Paragrafo unico. Sempre que se fizer necessario, podera o Conselho Municip:.
Seguranca Alimentar e Nutricional de Itabuna, solicitar aos 6rgédos e Entidades da
Administragdao Publica Municipal dados, informagdes e colaboragdo para o
desenvolvimento de suas atividades.

) CAPITULO i
DA COMPOSICAO E DOS CONSELHEIROS DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 3°. O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itabuna -
COMSEAN, enquanto instancia colegiada de deliberagao e de controle social da
Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, sera constituido 21 (vinte
e um) membros titulares e seus respectivos suplentes, necessariamente do
mesmo orgao, sendo:

I - 1/3 (um tergo) de representantes governamentais constituido por Secretarios
deste Municipio, responsaveis por acdes e ou programas voltados para
consecugao da Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il - 2/3 (dois tergos) de representantes da sociedade civil, escolhidos a partir de
critérios de indicagdo aprovados em Conferencia Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional do Municipio de Itabuna.
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§ 1° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, a representagio
podera levar em consideragdo agentes que atuam como observadores, incluindo-
se aqui representantes de Conselhos de areas afins, no dmbito Municipal, e de
organismos estaduais e nacionais.

§ 2°. O processo de alteragdo na composigdo do COMSEAN, sera regulado no
Regimento Interno do COMSEAN e aprovado na Conferencia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio de Itabuna.

§ 3°. E vedada a acumulagio de representagoes.

§ 4°. Os representantes das entidades civis e dos d6rgdos publicos municipais,
com assento no COMSEAN, serdao Conselheiros Municipais de Seguranga
Alimentar e Nutricional, também nominados como: Conselheiros de Seguranga
Alimentar, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante edigio
de decreto, a indicagdo dos titulares das entidades privadas e 6rgaos publicos
municipais, com assento no Colegiado.

§ 5° A cada membro efetivo do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional de Itabuna, correspondera um Suplente, indicado e nomeado na forma
prevista nesta Lei e no Regimento Interno do COMSEAN, que substituira o titular
em suas faltas, auséncias e impedimentos legais.

§ 6° O Suplente de Conselheiros presente as reunioes do Colegiado tera, sempre,
direito a voz, e na auséncia do titular, independentemente de convocagao, tera
direito a voto.

§ 7° As atribuigoes especificas dos Conselheiros de Seguranga Alimentar e
Nutricional, seus direitos e deveres, os casos de vacancia, licengas, exonerac?

processo de destituicido e substituicio de Conselheiros, bem como as
competéncias dos orgaos e setores do COMSEAN, forma de funcionamento,
eleigoes, tramitagdo das matérias, reunides, patriménio e sua administragao,
deverdo ser estabelecidas em seu Regimento Interno e nas resolugoes
Normativas, discutidas e aprovadas na forma regimental por sua Plenaria,
devidamente homologadas pelo Chefe do Executivo Municipal, quando for o caso.

§ 8°. Os membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Itabuna, indicados, nomeados e empossados na data e forma prevista nesta Lei e
no respectivo Regimento Interno, elegerao sua Diretoria Executiva, devendo ser
presidido por um representante da sociedade civil, indicado pelo Plenario do
COMSEAN na forma regimental.

§ 9° A aprovacdo e alteracdo, esta ultima hipotese em razdo de proposta da
iniciativa de qualquer Conselheiro, do Regimento Interno do COMSEAN, sera

objeto de discussdo e aprovagdo, nos termos do que dispde a norma regimental, e
se constituirao em Resolugao Normativa,
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§ 10. Apés a elei¢do da primeira Diretoria Executiva do COMSEAN, as investiduras
subsequentes para diretoria executiva, bem assim a renovacio das
representacoes, se houver, e a posse dos novos conselheiros, ocorrera sempre na
primeira segunda-feira do més de maio de cada biénio.

§ 11. O mandato de Conselheiros de Seguranga Alimentar e Nutricional, e de sua
Diretoria Executiva sera de dois anos, sendo permitida a recondugio por igual
periodo, salvo em caso de ndo ser mantida pela Entidade e ou o Orgio
representado, a respectiva representagao.

§ 12. O mandato de Conselheiro de Seguranga Alimentar e Nutriciona! ©
exercido a titulo gratuito, constituindo-se em servigo social relevante peia
execucdo, do qual gozara o Conselheiro das prerrogativas legais.

§ 13. Fica assegurado aos servidores publicos municipais, membros do
COMSEAN, a liberagdo de suas atividades funcionais, quando estas coincidirem
com as reunides e atividades especificas do Conselho.

§ 14. Os Conselheiros de Seguranga Alimentar e Nutricional, s6 poderdo ser
exonerados dos seguintes casos:

| - a pedido;

Il - por decisao da maioria absoluta dos membros do Conselho, em processo de

exoneragdo, regulado no Regimento Interno do Colegiado, pelo cometimento de
falta grave;

lll - se exonerado de suas fungoes, quando se tratar de representante do Governo
Municipal e ou dos Orgaos Publicos com assento no COMSEAN, bem como os
filiados, representantes de Entidades que compdem o Conselho, afastados,
mesmo temporariamente de seus quadros, hipéteses em que a exoneragéo dar-se-
& automaticamente, dispensando-se o processo de exoneragao.

§ 15. Aplica-se o disposto no inciso Il do paragrafo anterior deste artigo, ao
Conselheiro que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6
(seis) alternadas do Conselho, num periodo de 12 meses.

~ CAPITULOIV
DOS ORGAOS CONSTITUTIVOS

Art. 4°. Os 6rgaos constitutivos sdo instancias de deliberagdo, gestdo e consulta

do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itabuna, estando
assim estruturado:

| - Conselho Pleno;
Il - Diretoria Executiva;
lll - Comissoes Técnicas Especiais.
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Art. 5°. O Conselho Pleno do COMSEAN ¢é sua instancia de deliberagdo maxima e
soberana sendo constituido pela totalidade das representagées dos orgios
publicos e das entidades civis com assentos no colegiado.

Art. 6°. As deliberagdes do COMSEAN terdo a forma de Resolugdo de carater
normativo ou de recomendagdo, aprovadas pela maioria absoluta de seus
membros, salvo as excegdes previstas nesta Lei, Regimento Interno do Colegiado
e na legislagdo especifica e complementar que venha a exigir coro especial.

Art. 7°. As Resolugoes de carater normativo, deverdo ser homologadas pelo Chefe
do Executivo Municipal, no prazo de 3 (trés) dias, ap6és serem encaminhadas ao
Gabinete do Prefeito, via Secretaria Municipal de Governo ou 6rgdo equivalente,
através de oficio, em até trés dias apos sua aprovagio, devendo os autdgrafos da
Resolugéo serem firmados pelos membros da Diretoria Executiva do Colegiado.

§ 1°. A proposta de Resolugdo do COMSEAN podera ser firmada por:

| - qualquer Conselheiro, Titular ou Suplente de Seguranga Alimentar;
Il - Diretoria Executiva do Conselho;
Il - Comissao Técnica Especial;

IV - Chefe de Executivo Municipal.

§ 2°. A proposta de Resolugao de que trata o Regimento Interno do Conselho, sera
de iniciativa privativa de sua Diretoria Executiva.

§ 3° As Resolugoes do Conselho Pleno, bem como os demais atos
administrativos da Diretoria Executiva, os Pareceres e os Relatérios das
Comissoes Técnicas do COMSEAN deverdo ser publicadas na Imprensa Oficial, e
na impossibilidade de ser utilizada esta via de divulgagdo oficial, far-se-a a
publicagao por meio digital, na imprensa local ou por fixagdo no atrio do Centro
Administrativo Municipal Firmino Alves.

Art. 8°. O Presidente do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
sera eleito por seus pares juntamente com os demais membros da Diretoria
Executiva do Colegiado, em eleigoes normatizadas no Regimento Interno do
Conselho.

§ 1°. O Presidente do COMSEAN presidira as reunides do Conselho Pleno ¢ ca
Diretoria Executiva do Colegiado e, votara apenas:

| - para exercer o voto de desempate;
Il - nas deliberagdes secretas;
lll - nas que exijam quérum especial.

§ 2°. O Presidente do COMSEAN podera discutir qualquer matéria submetida a
apreciagdo do Conselho Pleno, hipétese em que passard a Presidéncia ao seu
substituto legal, reassumindo logo apés o término de seu pronunciamento.

§ 3°. Cada Conselheiro tera direito apenas a um voto, sendo vedado o voto por
procuragao.
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§ 4°. Quando do inicio de qualquer reunido do Conselho Pleno o Presidente

designara, de logo, um Conselheiro para exercer as fungdes de RELATOR das
matérias em discussdo na Ordem do Dia.

§ 5°. Compete ao Conselho Pleno:

| - eleger bienalmente sua diretoria;

Il - constituir Comissdes Técnicas Especiais, Permanentes e ou Temporarias, e
designar seus membros;

Il - discutir e aprovar, ou ndo, por maioria absoluta de seus membros, apreciando
a proposta da Diretoria Executiva o Regimento Interno do Colegiado;

IV - discutir e aprovar, ou ndo, por maioria absoluta de seus membros através de
Resolugédo de carater Normativo ou de Recomendagdo as matérias submetidas a
sua apreciagao;

V - discutir e aprovar, ou ndo, por maioria simples as sugestdes, projetos,
pareceres e relatérios das suas Comissoes Técnicas;

VI - deliberar em reunido secreta, por maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) :
respeito da exoneragao de Conselheiro e/ou sobre a destituicao de membro da
Diretoria;

VIl - aprovar anualmente:

a) a proposta orgamentdria do Conselho, elaborada por sua Diretoria Executiva;
b) o relatério anual da Diretoria Executiva;

c) a prestacdo de contas do Conselho-Balancete geral, elaborado por sua
Tesouraria;

d) julgar os recursos interpostos contra ato da Diretoria Executiva e/ou de suas
Comissdes Técnicas.

Art. 9°. A Diretoria Executiva do COMSEAN, observadas as restrigdes previstas

matéria, dentro dos limites de sua competéncia e jurisdigéo, tem amplos poderes
de gestado e administragao.

§ 1° A Diretoria Executiva do COMSEAN, sera eleita bienalmente na data
estabelecida nesta Lei, logo apds a renovagao dos membros do Colegiado e posse
dos novos Conselheiros.

§ 2°. Qualquer membro do COMSEAN, observadas as restrigoes e impedimentos
estabelecidos nesta Lei e no Regimento Interno do Colegiado, podera candidatar-

se aos cargos da Diretoria Executiva, sendo permitida a recondugao na forma do
previsto nesta Lei.

§ 3°. O mandato de Conselheiro sera de 2 (dois anos).

§ 4°. A Diretoria Executiva do COMSEAN ¢ constituida dos seguintes membros:
| - Presidente;
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Il - Vice-Presidente;
lll - Secretario;

IV - Tesoureiro;

V - Secretaria Auxiliar.

§ 5°% O Vice-Presidente substituira o Presidente em suas faltas, auséncias e
impedimentos legais e presidira as reunides das Comissdes Técnicas Especiais.

§ 6° O Secretario e o Tesoureiro se substituirio mutuamente, em suas faltas,
auséncias e impedimentos legais.

§ 7°. Competira ao Secretario, além das atribuigbes especificas que Ihes forem
deferidas no Regimento Interno:

| - organizar, programar e executar o cronograma de eventos sociais e culturais do
Conselho;

Il - secretariar as reunides das Comissoes Técnicas Especiais sempre que para
tal for solicitado;

§ 8° Ocorrendo vacancia dos cargos da Diretoria Executiva do COMSEAN, no
prazo 30 (trinta dias) contados da declaragao de vacancia, sera convocada novas
eleigoes para preenchimento da vaga.

§ 9° As atribuigoes especificas de cada membro da Diretoria Executiva do
COMSEAN e as deste orgao, em conjunto, serdo reguladas um Regimento Interno
do CONSELHO.

§ 10. A Diretoria Executiva do COMSEAN esta subordinada hierarcamente e
administrativamente ao CONSELHO PLENO do Colegiado.

§ 11. Em situagdes emergenciais a Diretoria do Conselho podera deliberar “ad
referendum” do Conselho Pleno, devendo as deliberagoes serem referendadas por
este Conselho, no prazo de 10 (dez) dias da data de expedigao do ato.

Art. 10. As deliberagdes da Diretoria Executiva do COMSEAN terédo a forma de:
| - Ato do Presidente:
a) para qualquer matéria que esta Lei ndo exija a forma especifica.

Il - Portarias expedidas pelo Presidente para:

a) regulamentagao dos servigos administrativos do Conselho;

b) nomeagdo dos membros das Comissdes Técnicas Especiais - Permane:
Temporarias;

c) designagdo de substituto das Comissées Técnicas Especiais;

d) remanejamento de pessoal;

e) assunto de carater econémico-financeiro

il - Ordem de Servigo emanada de qualquer diretor ou membro das Comissoes
Técnicas Especiais, contendo instrugdes de determinagbes de servigos ao
pessoal do Conselho.

§ 1°. A Diretoria Executiva do COMSEAN, a critério do Presidente, podera prestar
servico de atendimento ao publico, 2 (duas) vezes em cada més, no espago que
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ele for indicado, e horario estabelecido pelo Presidente através de Portaria,
divulgado amplamente pela Imprensa.

§ 2°. A Diretoria Executiva do COMSEAN, reunir-se-a, a convocagao do Presidente,

de oficio, sempre que se fizer necessario ou atendendo solicitagdo de qualquer
Conselheiro.

§ 3° Das decisoes da Diretoria Executiva do COMSEAN, cabera recurso para o
Conselho Pleno, no prazo de 10 (dez) dias, contatos da vigéncia do ato impugnado
e na forma do estabelecido o Regimento Interno do Colegiado.

§ 4°. Atuara junto a Diretoria Executiva do COMSEAN, como secretario auxiliar, um
servidor municipal, efetivo ou contratado, nesta hipotese via processo seletivo
simplificado, e sendo efetivo, podera receber um provimento em comisséo,
simbolo CC, ficando o Chefe do Executivo Municipal devidamente autorizado a
alterar a Estrutura Administrativa do Municipio de Itabuna para criar na estrutura
administrativa do Orgao da Administragdo Direta que desempenha a fungéo de
Promogao Social e Combate a Pobreza, junto ao setor competente, o cargo de
Secretario Auxiliar do COMSEAN, estabelecendo nimero de vagas, simbolos e
percentual de vencimento.

Art. 11. As Comissodes Técnicas Especiais, de carater permanente, sdo 6rgados de
assessoramento e consultoria do CONSEAN, de seus orgaos e setores, em
assuntos especificos, estando diretamente vinculada a Diretoria Executiva do
Colegiado, tendo como finalidade:

| - emitir pareceres técnicos em matéria submetidas a apreciagao do Conselho e
referente a sua area de especializa¢ao;

Il - elaborar estudos e pesquisas técnicas e cientificas, para orientagdo dos 6rgéaos
e setores do Conselho, a respeito de assuntos atinentes as atividades especificas
do Colegiado;

Il - organizar e realizar a sua iniciativa ou a determinagdo do Conselho Pleno ou
do Presidente do Colegiado: palestras, encontros, seminarios, simpésios e outros
similares a respeito de assuntos e temas atinentes a sua area de especializagao;
IV - manifestasse através de Relatorio a respeito das matérias submetidas a sua
apreciagao;

V - o relatério de que trata esses anterior, devera ser homologados ou nao pelo
Conselho Pleno por maioria absoluta de seus membros.

§ 1°. Sdo Comissoes Técnicas Especiais do CONSEAN, as seguintes:

| - Comissao Técnica Especial para Assuntos Juridicos e Legislativos;

Il - Comisséo Técnica Especial para Assuntos de Saude;

Il - Comissdo Técnica Especial para Assuntos Administrativos, Financeiros ¢
Contabeis;

IV - Comissdo Técnica Especial para Assuntos Agricolas e Comerciais;

V - Comissao Técnica Especial em Comunicacao;

VI - Comisséo Técnica Especial para Assuntos em Seguranga Publica.

§ 2°. Os membros das Comissdes Técnicas Especiais serdo escolhidos a cada
biénio, pelo Conselho Pleno, por maioria absoluta de seus membros, na primeira
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reuniao subsequente a renovagdo dos membros do Conselho e eleigéo e posse da
Diretoria.

§ 3°. Cada Comissao Técnica Especial tera no maximo 5 (cinco) e no minimo 3
(trés) membros, que serdo, uma vez escolhido pelo Conselho Pleno, designados
através de Portaria do Presidente do Conselho.

§ 4°. Os membros das Comissoes Técnicas Permanentes serdo indicados pela
Diretoria Executiva do CONSEAN e escolhidos dentro dos profissionais e
técnicos, residentes e domiciliados no Municipio de Itabuna, de reconhecido saber

em sua area e com atuagdo na jurisdigao desta Municipalidade por mais de dois
anos.

§ 5° A indicagdo dos escolhidos devera ser acompanhada com a anuéncia
expressa dos indicados;

§ 6°. O mandato dos membros das Comissdes Técnicas Especiais sera de 2 (dois)
anos, sendo permitida a recondugao por igual periodo.

§ 7° As atribuigobes dos membros das Comissdes Técnicas Especiais serdo
exercidas a titulo gratuito, constituindo servigo relevante prestado a comunidade,
gozando os seus executores das prerrogativas de Lei.

§ 8°. Uma vez instaladas as Comissoes Técnicas Especiais, na forma prevista no
Regimento Interno do Conselho, estas escolherdo entre seus pares, um rels
das matérias submetidas a apreciagao da Comissao.

§ 9° As Comissdes Técnicas Especiais reunir-se-ao sempre que se fizer
necessario, por iniciativa propria ou a convocagdo do Presidente do Conselho,
atendendo a solicitagao de qualquer conselheiro.

§ 10. As deliberagoes das Comissdes Técnicas Especiais, serdo tomadas por
maioria absoluta de seus membros, e suas conclusdes serdo apresentadas sobre
a forma de RELATORIO.

§ 11. As Comissdes Técnicas Especiais serdo presididas pelo Vice-Presidente do
Conselho e secretariadas pelo Secretario da Diretoria Executiva e pelo Secretario
Auxiliar, sempre a critério do Presidente do Conselho.

§ 12. Os membros das Comissdes Técnicas Especiais, poderao receber “ajuda de
custo”, sempre que tiverem de deslocar-se para outro Municipio, ou unidade da
Federagéo, ou quando em reunido, esta se prolongarem por mais de 5 (cinco) dias.

§ 13. Na portaria que designar os membros de uma Comissao Técnica Especial,
serd deferido prazo a Comissdo para a conclusdo de trabalho e entrega do
Relatério.

§ 14. As Comissdes Técnicas Especiais poderdo reunir-se em conjunto, a critério
do Presidente, ou atendendo solicitagdo de qualquer Conselheiro.

§ 15. O Conselho Pleno do CONSEAN, na forma do previsto nesta Lei e no
Regimento Interno do Colegiado, podera constituir e designar seus membros,
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| | Comissbes Técnicas Especiais Temporarias, com a finalidade de representar o

Conselho em eventos civicos, cientificos, culturais e artisticos.

§ 16. Aplica-se as Comissoes Técnicas Especiais Temporarias, o disposto neste
artigo para as Comissdes Técnicas Especiais Permanentes.

§ 17. As Comissoes Técnicas Especiais Temporarias, extinguir-se-ao, logo apos o
preenchimento de suas finalidades, para as quais foram constituidas, e entrega do
respectivo Relatorio dos trabalhos por ela por elas desenvolvidos.

CAPITULO YV
DO FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR
E NUTRICIONAL - FUMSAN

Art. 12. Fica criado o Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
FUMSAN, destinado a proporcionar aporte de recursos financeiros e apoiar a
execugdo das atividades e programas voltados a promogdo do direito a
alimentagdo do Municipio de Itabuna, bem como a implantagéo de programas e
projetos na area de Seguranga Alimentar e Nutricional, com vistas a erradicar a
fome e a desnutrigao dos habitantes da Sociedade Itabunense.

Art. 13. Constituem receitas do FUMSAM:

| - dotagbes financeiras e orgamentarias proprias do Municipio de Itabuna,
destinadas as finalidade do FUMSAN;

Il - doagoes, Auxilios e Contribuicoes de Pessoa Juridica e ou Fisicas que
aderirem as finalidades do FUMSAN;

Il - receitas de eventos e promogdes sociais;

IV - recursos financeiros oriundos dos Governos Federal, Estadual e de ©
Orgaos Publicos, inclusive organismos da Administragéo Indireta e de Empresas
de Economia Mista, recebidos diretamente, por meio de Convénio;

V - recursos financeiros oriundos de organismos internacionais de cooperagao,
recebidos diretamente ou através de Convénios;

VI - recursos provenientes de prognosticos, sorteios e loterias;

VII - repasses do Fundo de Combate a Fome e a Miséria;

VIIl - receitas das aplicagdes financeiras dos recursos do FUMSAN;

IX - outras receitas provenientes de multas, na execugao de impostos, sentengas
judiciais.

Art. 14. Constituem despesas do FUMSAN, exclusivamente:

| - as decorrentes das agdes voltadas para o combate a Fome e a satisfagao de
condigdes plenas de alimentagao, no ambito do Municipio;

Il - as despesas com o pagamento de pessoal e equipamentos que se fagaim

necessarios a implantagio de programas de combate a fome.
Art. 15. Os recursos de responsabilidade do Municipio destinados a Seguranca

Alimentar, serdo automaticamente repassados ao FUMSAN, a medida que forem
realizando as receitas.
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Art. 16. E condigdo para repasse pelo Municipio dos recursos do FUMSAN, a
efetiva instituicao e funcionamento de:
| - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
I - Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
Il - abertura de uma conta corrente especifica, em estabelecimento oficial de
crédito.
IV - prestagdo de contas dos recursos repassados anteriormente.

Art. 17. O FUMSAN tera como drgdo responsavel pela sua operacionalizagio o
Secretaria da Promogao Social e Combate a Pobreza ou na hipétese de alteragédo
na estrutura Administrativa, o Orgdo da Administragdo Direta que vier :
desempenha fungdo desta natureza, a qual tera as seguintes competéncias:

| - contabilizar os recursos orgamentarios proprios do Municipio ou a ele
transferido para Seguranga Alimentar e Combate a Fome;

Il - manter controle escriturario das aplicagdes financeiras dos recursos;

Il - repassar os recursos a serem aplicados em projetos e programas aprovados
pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEAN,;

IV - aprovar e apresentar ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional as prestagoes de contas dos recursos repassados a o6rgaos e
entidades;

V - submeter ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional as
demonstragdes trimestrais das receitas e despesas do FUMSAN, acompanhado
das analises e avaliagoes da situagdo econdmica financeira e sua execucao
orcamentaria;

VI - autorizar a institui¢do oficial de crédito a disponibilizar extratos bancérios da
conta corrente especifica FUMSAN.

Paragrafo Unico. O Controle Social do FUMSAN - Fundo Municipal de Seguranga
Alimentar, sera feito por uma Comissdo Permanente Intersetorial indicada pelo
Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA, formado por
um tergo de Conselheiros representantes governamentais e por dois tercos de
Conselheiros representantes da sociedade civil, escolhidos por consenso.

Art. 18. O FUMSAN funcionara na estrutura organizacional e orgamentaria a nivel
de unidade orgamentaria, no orgamento geral do Municipio.

Art. 19. Fica o Poder Executivo Municipal autorizada baixar normas
complementares, regulamentando FUMSAN.

Art. 20. As despesas com a execugdo desta Lei, correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias proprias e da abertura de créditos adicionais quando necessario.

Art. 21. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

()"
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Art. 2°. No prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagdo desta
Legislagéo alteradora da Lei Municipal n°. 1.901 de 07 de abril de 2003, deverdo ser
promovidos ajustes no Regimento Interno do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional - COMSEAN, decorrentes das disposi¢ées contidas neste diploma juridico, para fins
de viabilizago do seu funcionamento na forma das Leis que lhe seja aplicavel, o qualdevera ser
homologado pelo Chefe do Poder Executivo mediante Decreto.

Art. 3°. Considera-se validas a indicagdes dos novos membros do Conselho do
COMSEAN apresentadas até a data de vigéncia desta Lei.

Art. 4°. Até que seja instalado o conselho com as representagdes na forma disposta
nesta Legislacdo alteradora da Lei Municipal n°. 1.901 de 07 de abril de 2003, caberd aos
atuais Conselheiros do COMSEAN, exercer as fungdes de acompanhamento e de controle
previstos nas Leis que tratam do objeto respectivos e que foram editadas em 2003 e 2005,
extinguindo seus mandados t&o logo se encerrem o periodo de tempo para os quais (o
indicados e nomeados.

Art. 5°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por contade verbas proprias
constantes no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 6°. Promova-se a publicagdo, em inteiro teor, da Lei Municipal n°. 1.901 de 07 de
abril de 2003, com a consolidagdo das alteragdes promovidas por esta Legislagao.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, devendo ser publicada para
os fins dispostos no art. 107 da Lei Organica de Itabuna, sem prejuizo de sua veiculagéo por
meio digital e no site da Prefeitura Municipal.

Art. 8° Ficam revogadas as disposicbes em contrario, em especial, a redagéo dos
dispositivos da Lei Municipal n°. 1.901, de 07 de abril de 2003 ora alterados por esta Lei e ainda,
na integra, a Lei Municipal n°. 1.981, de 12 de dezembro de 2005.
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