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PARECER JURIDICO N° 20/2023.

RELATORIO

Trata-se de solicitacdo de analise juridica referente a atuagédo da
Comiss&o para avaliacdo periédica de desempenho e avaliagdo interna de
conhecimento dos integrantes do cargo de Guarda Civil Municipal do Municipio
de Serra do Ramalho, ante a solicitagdo de Progressao Vertical por titulacéo
requerido pelo servidor EMANUEL ARAUJO NEVES (proc. n° 12/2023).

Ademais, antes de adentrar ao mérito da consulta sob exame, cumpre
destacar, que cabe a esta Procuradoria Juridica opinar a respeito da viabilidade
legal, ndo Ihe competindo interferir na conveniéncia e na oportunidade dos atos
praticados no ambito da Administragéo Publica, tampouco analisar aspectos de
natureza eminentemente técnico-administrativa, econdmico-financeira e

or¢camentaria.

Nessa ordem, cumpre aqui destacar que a Comissao de Gestao do Plano

de Carreira, € competente para emitir parecer sobre as concessfes das
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gratificagbes estabelecidas no Estatuto da Guarda Civil Municipal de Serra do
Ramalho, como previsto no art. 40 a 43 da Lei Municipal n° 380, de 18 de
dezembro de 2015.

Nessa senda, o Decreto de n° 126 de 22 de margo de 2022, instituiu a
comissao para avaliacdo periédica de desempenho e avalicdo interna de
conhecimento dos integrantes do cargo da Guarda Civil Municipal do Municipio
de Serra do Ramalho.

Feita essas consideragbes necessarias, passamos a tecer nossas
consideracdes.

FUNDAMENTAGAO

O artigo 39 do Estatuto da Guarda Civil Municipal do Municipio de Serra
do Ramalho/BA, (Lein®. 380 de 18 de dezembro de 2015) conceitua Progresséo
Vertical:

Art. 39. A Progresséo Vertical podera ser concedida, mediante critérios
de merecimento verificados em avaliagdo periodica de desempenho -
APD, ou titulacdo (merecimento cia Classe | a lll, e escolaridade -
graduacio - classe 1V, especializacao - classe V) que lhe assegure ou
habilite a progresséo ao servidor efetivo estavel que atenda
comutativamente as seguintes exigéncias:

11 ter completado o tempo exigido de efetivo exercicio na classe em que
se encontra;

[l obter conceito igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos
pontos possiveis em todos 0s procedimentos de Avaliacdo Periodica
de. Desempenho;

Il - ndo ter mais doo que oito faltas injustificadas nos Ultimos doze
meses imediatamente anteriores & data da homologagéo do respectivo
resultado ciam APD;

IV ndo ter sofrido punicdo disciplinar nos dltimos doze meses
imediatamente anteriores data da homologacdo do respectivo
resultado cia AH);

V n&o ter sido destituido ou exonerado de cargo de provimento em
comiss&o ou de fungio de confianga por motivo disciplinar nos doze
dltimos meses imediatamente anteriores & data da homologacéo do
respectivo resultado da API);

VI - ter curso exigido com carga horaria na classe seguinte.

Paragrafo tnico. Na progresséo vertical, o sera posicionado na classe
que the assegure acréscimo de vencimentos equivalentes a 10% (dez
cento) a cada mudanga de classe, acrescido ao piso salarial anterior
cine recebia.
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Ainda, sobre o caso em tela, convém mencionar a regra trazida pelo art.
42, verbis:

Art. 42. A avaliagdo de desempenho para progressio funcional sera
feita a cada 01 (ano), caso ndo seja realizada n&o podera interferir na
progressdo dos servidores que preencherem os demais requisitos

legais.
O artigo 207 da lei supracitada, dispde acerca da solicitacdo de

progressao vertical, sendo vejamos:

Art. 207. Os servidores da carreira de guarda civil municipal deverdo
participar de cursos, instrucdes e outros eventos de carater periodico e
permanente, além dos cursos de formacao.

§ 1". Consideram-se cursos de carater periddico:

().

| - de formagéo;
Il - de aperfeigoamento;

Ademais, o artigo 208, da Lei 380/2015, especifica a quantidade minima
de horas para que o servidor tenha direito a pedido de progresséo vertical:

Art. 208. Cbrigatoriamente, o Comando da Guarda Civil Municipal,
através da Coordenadoria Técnica de Formagio e Ensino, devera
promover cursos, buscando parcerias, para submeter os servidores ao
estagio de qualificacao profissional por no minimo, 80 (oitenta) horas
aula ao ano, por servidor.

CONCLUSAO:

Sobre tudo, pelo fundamento legal acima transcrito, e pela documentacéo
anexa, a Procuradora do Municipio Serra do Ramalho- BA, manifesta favoravel
ao deferimento do pedido, o servidor atendeu a todos os requisitos legais

dispostos.

Dessa maneira, entendo adequada a analise disposta em parecer
elaborado pela Comisséo de Gestdo de Plano de Carreira e Vencimentos da
Guarda Civil Municipal, que opina favoravelmente para a concessdo da
progresséo vertical em razéo da apresentacdo do certificado de curso de

aperfeicoamento para a classe BNS5.
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Registre-se que o presente parecer se da em carater de opinio iuris e

sub censura, analisando apenas aspectos legais da consulta, destinada,

portanto, ao auxilio na formagao da convicgéo da Autoridade Administrativa, de

modo que o entendimento aqui proferido por esta Consultoria Juridica ndo

vincula a autoridade competente, a qual devera formar sua convicgdo pela livre

apreciacdo dos fatos, norteada pelos principios administrativos e pela primazia

do interesse publico, podendo, inclusive, decidir de modo diverso. resguardado

ao orgao a deciséo final.

S.MJ

E o parecer.

Serra do Ramalho - BA, 05 de junho de 2023.

Procuraszr dag Municipio
Decretc%; n°® 123 de 01.08.2023
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