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DECRETO N° 564 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023.

“Disp6e sobre a instituicdo e nomeacao da EQUIPE
TECNICA responsavel pela implantagdo e
implementacdo da Politica Municipal de Educacéo
Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de
Ensino do municipio de Serra do Ramalho-BA”, e da
outras providéncias.

O Excelentissimo Senhor Prefeito do municipio de Serra do Ramalho, Estado da
Bahia, no uso de suas atribuicdes legais contidas na Lei Organica do municipio de
Serra do Ramalho, e,

CONSIDERANDO - que a familia, a comunidade, a sociedade e o poder publico
devem assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagao dos direitos referentes a
vida, a saude, a alimentagao, a educagao, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacao,
a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,
nos termos do artigo 227 da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO - que o Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei n° 8069, de
13 de julho de 1990, garante as criangas e aos adolescentes a protegao integral e
todos os seus direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, assegurando-lhes
oportunidades, a fim de lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral,
espiritual e social, em condigdes de liberdade e dignidade;

CONSIDERANDO - que o artigo 34 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional, Lei n° 9394 de 20 de dezembro de 1996, determina a progressiva
ampliagao do periodo de permanéncia na escola;

CONSIDERANDO - a importancia da articulagao entre as politicas sociais para a
inclusdo das criangas, adolescentes, jovens e suas familias, bem como o papel
fundamental que a educagao exerce nesse contexto;

CONSIDERANDO - que a educagao abrange os processos formativos que se
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia comunitaria, no trabalho, nas
instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagcbes da
sociedade civil e nas manifestagbes culturais, de acordo com o artigo 1° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;

CONSIDERANDO - a necessidade de ampliacao da vida escolar de criancgas,
adolescentes e jovens, de modo a promover, além do aumento da jornada, a oferta
de novas atividades formativas e de espacos favoraveis ao seu desenvolvimento;

CONSIDERANDO - a Lei n® 9394/96, a Resolugdo CNE/CEB n° 04/2010, e o
Parecer CNE/CEB N° 07/2010;



PREFEITURA HUNICIPAL DE Estado da Bahia
‘ Prefeitura Municipal de Serra do Ramalho
- C.N.P.J. N.2: 16.417.784/0001-98
SERRA DO RAMALHO Rua Acre, s/n Centro, Serra do Ramalho —Ba

TRanspanencia e parncaracan porue CEP — 47.630-000 - PABX — (77)3620-1198 - e-mail: adm.serra.2022@gmai|.com

CONSIDERANDO - que o Plano Nacional de Educagao — PNE, Lei n° 13.005, de
25 de junho de 2014 apontou a ampliagdo da jornada escolar como um avango
significativo para diminuir as desigualdades sociais e ampliar democraticamente as
oportunidades de aprendizagem de acordo com a meta 6 meta : oferecer educacao
em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas,
de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da
educacao basica.

CONSIDERANDO - a promogao dos cidadaos nos aspectos cultural e social, no uso
dos servicos publicos e bens culturais, no desenvolvimento da identidade pessoal e
cidada, na autonomia e participacao qualificada, contribui, simultaneamente, para o
desenvolvimento do Municipio, por meio das praticas pedagdgicas interdisciplinares
que poderao promover a atuagao cidada responsavel;

CONSIDERANDO - o Plano Municipal de Educagao Lei n° 375/2015 de 18 de
agosto de 2015, que reafirma o compromisso com a ampliagéo progressiva por meio
da meta 6 meta : oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educacao basica.

CONSIDERANDO - que a politica de implantagao da escola de tempo integral para
uma educagao integral podera contribuir significativamente para a melhoria da
qualidade da educacido e do rendimento escolar, elevando os niveis de
aprendizagem, na medida em que for desenvolvido um curriculo integrador e
emancipatério com aprofundamento e amplitude dos conhecimentos, em
complexidade e abrangéncia, relacionados a realidade da comunidade local e a
macroestrutura;

CONSIDERANDO —ALein® 14.640, de 31 de julho de 2023, que instituiu 0 Programa
Nacional Escola em Tempo Integral e a Portaria n°® 1.495, de 2 de agosto de 2023,
do Ministério da Educacédo, que estabeleceu a data limite de 1° de marco de 2024
para 0 municipio apresentar documentos que institui a Politica Municipal de
Educacao Integral para efeito de adesao e pactuacdo ao Programa Escola de Tempo
Integral.

DECRETA:

Art 1° Instituir a Equipe Técnica Municipal responsavel pela implantagdo e
implementacéo da Politica Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral da
Rede Municipal de Ensino do municipio de Serra do Ramalho-BA com as seguintes
atribuicdes:

| — Elaborar o planejamento da distribuicdo e alocacdo das matriculas em tempo
integral, considerando o art. 3° da Lei n°® 14.640, de 31 de julho de 2023;

Il — Discutir o planejamento financeiro do uso do recurso de que trata o art. 7° da Lei
n° 14.640, de 2023,0bservada a aplicacdo exclusivamente em despesas para a
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manutenc¢ao e para o desenvolvimento do ensino, na forma prevista no art. 70 da Lei
n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, observado o disposto no inciso X do caput do
art. 167 da Constituicao;
Il — Realizar o diagnéstico das escolas onde ocorrera a expansao da matricula;
IV — Discutir o plano estratégico (ou de obras) para melhorias dos espacos e da
infraestrutura para escolas com ampliacdo de jornada em tempo integral,
considerando o numero de estudantes a serem matriculados em tempo integral bem
como de disponibilidade de estrutura basica como refeitorio, banheiros, salas e
demais espagos educativos, respeitando normas de acessibilidade para a incluséo
de estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida;
V — Elaborar as orientacbes curriculares sobre a oferta de tempo integral na
perspectiva da educacao integral,
VI — Elaborar orientacdo as escolas para revisdo e atualizagcdo de projetos
pedagdgicos;
VII - organizacgao e alocac¢éo de quadros dos profissionais da educacgéo assegurando
a quantidade suficiente para atender a expansédo do tempo na educacao integral;
VIII — Organizar a gestdo dos insumos como alimentagdo escolar, materiais
pedagogicos, entre outros recursos necessarios para a oferta com qualidade da
jornada em tempo integral, na perspectiva da educacao integral,

Art 2° A Equipe Técnica sera composta pelos seguintes membros:

| — Luciana Silva Oliveira — Diretora Geral Pedagogica e Administrativa da SMECD
Il — Inaiara Alves Rolim — Coordenacéo de Educacédo do Campo e Educacéo de
Jovens e Adultos

[Il — Shirley Gongalves de Souza — Coordenacao de Diversidade e Rela¢Bes étnico-
raciais

IV — Raine Mércia Lopes Cavalcante — Coordenacao de Ciéncias e Meio Ambiente e
Praticas Agroecologicas

V — Selma de Jesus Souza — Coordenacgéo de Educacao Infantil

VI — Raquel de Souza Dias Soares — Coordenacédo dos anos Iniciais do Ensino
Fundamental

VIl — Leonardo Sousa Gomes — Coordenacdo de Matematica

VIII = Jucélia Bertoldo Mariano — Coordenacéo de Educacao Fisica e Arte

IX — Francisco Sales dos Santos — Coordenacao de Histdria, Geografia e Ensino
Religioso

X — Joseane Ferreira dos Santos Silva — Coordenacao de Educacao Especial e
Inclusiva

XI - Jeane Rufina de Souza Silva — Coordenadora do PME

XII - Alexsandro Alves Silva — Diretoria de Esporte

Xl — Adriana Gomes Amorim — Coordenador Operacional da Busca Ativa

XIV — Igor dos Santos Souza — Diretor de Cultura

XV — Manoel Messias Dourado Oliveira — Coordenacéao de Transporte Escolar

XVI — Taiara Bispo Magalhdes — Representante da Secretaria de Saude

XVII — Vanildes da Silva Santos — Representante Assisténcia Social

XVIII — Josciel Rodrigues Filgueira — Representante Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente/CMDCA
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Art 3° As deliberagdes da Equipe Técnica estdo subordinadas a apreciacdo e
validacéo do Secretario Municipal de Educacéo.

Art 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢cdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Serra do Ramalho, Estado da Bahia, 12 de dezembro de
2023.

ELI CARLOS DOS SANTOS ANJOS
Prefeito Municipal



