PRS
IN
AS

HI

No

(SMECD

CESSO: 28/2023

Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico Municipal

Estado da Bahia k
Sistema Municipal de Educacdo - SME
.f:ocgszj)‘

Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Desporto e Lazer e

rxa do Ramalho

Centro Cultural Luis Eduardo Magalhdes, Serra do Ramalho — Ba Res

CEP~47.630-000 - TEL: (77)3620-1200 @

PARECER N’ 34 DE 16 DE AGOSTO DE 2023

RESSADO: Secretaria Municipal de Administragio

ORICO:

NTO: Gratificagdo por Titulacio

ia 17/05/2023, o(a) servidor(a) Edileide Santos Silva ocupante do cargo de Professor(a),

lotaglo(a) na Escola Rui Barbosa - Agrovila 06, protocolou o requerimento de solicitagdo de

gratlficacdo de 15% (quinze por cento) por titulagdo para ser apreciado por essa Comissdo,

confprme determina inciso II, art. 29 da Lei Municipal n°. 372, de 26/05/2015. No ato de

escrffuracdo, a referida solicitagdo recebeu a identificagio de processo n°.28/2023, Em reunido

ordi(ﬂ
CO

aria convocada pelo Presidente da Comissio, realizada em 16/08/2023, os membros da

ESP analisaram os documentos entregues pelo(a) solicitante para emissdo desse parecer.

FUNDAMENTACAO:

A sdlicitagdo de gratificagdo por titulagdo requerida tem amparo legal no art. 91 da Lei Municipal

n’.

|

82, de 30/06/2010 que vem dizer que “O Professor e o Especialista em Educagéio fardo jus a

Gratjficacdo de Estimulo ao Aperfeicoamento Profissional por comprovagdo, com aproveitamento,

de cfinclusdo de cursos de atualizagdo, aperfeicoamento ou pos-graduacdo, desde que observados os

s

Os ¢

tes requisitos:”

I - existéncia de correlagdo entre o curso e a respectiva habilitacdo ou drea de
atuagdo; IT - comprova¢do de aproveitamento de curso, mediante apreseniagdo do
correspondente diploma ou certificado; HI - cumprimento de carga hordria
minima estabelecida, integralizada em unico curso; IV - curso promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo ou institui¢bes publicas e privadas, nacionais
ou estrangeiras, devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educagio— MEC
e/ou orgdo respectivo. Avt. 91 da Lei Municipal n®. 282, de 30/06/2010

ttificados de formacao continuadas analisados deverfio estar de acordo com as determinacdes

legaij haja visto que sdo considerados como objetos de direito ao requerido, enquadrados no

presg

fito tanto no artigo acima citado como no art. 92 da mesma Lei conforme abaixo:

I - 5% (cinco por cento) aos portadores de certificados de cursos correlatos com a
area de atuacio, com dura¢do minima de 80 (oitenta) e maxima de 119 (cento e
dezenove) horas,; Il - 10% (dez por cento) aos portadores de certificado de cursos
correlatos com a drea de atuacio, com duracdo minima de 120 {cento ¢ vinte) e
mdxima de 359 (trezentos e cingiienta e nove) horas; IV - 15% (quinze por cento)
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falta-se ainda que o Decreto Municipal n°® 429/2021 versa em seu artigo 6° sobre os documentos
necgssarios no ato de solicitagio de progressio vertical, acréscimo de titulos e vantagens, em que o
fidor deverd protocolar na COGESP, em 03 vias, a seguinte documentacio:

I - Cépia do certificado/diploma e do respectivo hisiorico. Quando se tratar de
instituicdo estrangeira, deverd ser fornecido, no mesmo ato, termo que confira o
reconhecimento, através de instituicdo nacional, legitimada pelo MEC, piblica ou
privada, do referido documento; IT — Declaracdio do Divetor da Unidade Escolar,
quando professor, atestando a lotagio na unidade escolar: TIT — Reguerimenio
assinado pelo Servidor; IV — Cépia dos trés iltimos contracheques. Art. 6°
Decreto Municipal n® 429/2021.

PARECER:

Apdy andlise realizada na documentagiio protocolada, conclui-se que o(a) mesmo(a) preenche os
requiisitos descritos nos artigos 91 e 92 da Lei Municipal n® 282 de 30/06/2010, fazendo jus a
gratificacdo de 15% (quinze por cento), calculado sobre seu salario base. Dessa forma, a Comissio

oping FAVORAVEL pela concessio do solicitado.

E O[PARECER
Serra do Ramalho-BA, em 16 de agosto de 2023.
iz
Jean Car eira Dourado Din# oA
Secretario i--m-‘ de Educagio Representan wotretaria Municipal de

esidenfieftie’ Comissao mistracio

- il .Séi },
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Representante da Secretaria Municipal de Representante dos diretores das unidades
Administracdo municipais de Ensino:
Silvinia Alves da Cruz Odaiﬂ@{% Neves
Representante dos titulares de cargos efetivos da Representantes do Sindicato dos Servidores da
carreira do Magistério Pablico Municipal Categoria
Ana la Pereira Lima Shirfey Goncplves de Souza
Representantes do Sindicato dos Servidores da Representante dos Pais que participa do Conselho
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Parecer Juridico n° 116/2023.

Serra do Ramalho - BA, 04 de outubro de 2023.

Trata-se de solicitagdo de andlise juridica referente a atuacao da
Comisséo de Gestéo do Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico
Municipal (COGESP) ante a solicitagdo de Gratificacdo de Estimulo ao
Aperfeicoamento Profissional em 15% (quinze por cento) requerida pela
servidora Edileide Santos Silva (proc. n® 28/2023).

Faz-se necessario destacar que cabe a esta Subprocuradora Fiscal opinar
a respeito da viabilidade legal, ndo lhe competindo intervir na conveniéncia e
oportunidade dos atos praticados no ambito da Administragéo Pulblica.

E o relatério, passo a opinar.
Fundamentagao

Os artigos 91 e 92 do Estatuto do Magistério Publico Municipal de Serra
do Ramalho (Lei n® 282/2010), dispdem acerca da solicitagao de gratificagéo por
titulagéo, sendo vejamos:

Art. 91 - O Professor e o Especialista em Educagéo fardo jus a
Gratificagdo de Estimulo ao Aperfeicoamento Profissional por
comprovacéo, com aproveitamento, de concluséo de cursos de
atualizag&o, aperfeicoamento ou pos-graduagdo, desde que
observados os seguintes requisitos:

| - existéncia de correlag@o entre o curso e a respectiva habilitagdo ou
area de atuacéao;

Il - comprovagao de aproveitamento de curso, mediante apresentacio
do correspondente diploma ou certificado;

lll - cumprimento de carga horaria minima estabelecida, integralizada
em Unico curso;

IV - curso promovido pela Secretaria Municipal de Educagdo ou
instituicbes publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras,
devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacido— MEC e/ou
6rgao respectivo.

Art. 92 - A Gratificagdo de Estimulo ao Aperfeicoamento Profissional
basico atribuido ao cargo ocupado pelo beneficiario, equivalente a:

Il - 5% (cinco por cento) aos portadores de certificados de cursos
correlatos com a area de atuagéo, com duragao minima de 80 (oitenta)
e maxima de 119 (cento e dezenove) horas;

lll - 10% (dez por cento) aos portadores de certificado de cursos
correlatos com a area de atuagao, com duracao minima de 120 (cento

e vinte) e maxima de 359 (trezentos e cinquenta e nove) horas;
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- 15% (quinze por cento) aos portadores de certificado de cursos
correlatos com a area de atuagéo, com duragac minima a partir de 360

(trezentos e sessenta) horas.

Ademais, o artigo 6° do Decreto Municipal n° 429/21 especifica os
documentos para a requisicdo de progressao vertical, acréscimo de titulos e
vantagens, quais sejam:

| — Copia do certificado/diploma e do respectivo histérico. Quando se
tratar de instituicdo estrangeira, devera ser fornecido, no mesmo ate,
termo que confira o reconhecimento, através de instituigdo nacional,
legitimada pelo MEC, publica ou privada, do referido documento; Il —
Declaragdo do Diretor da Unidade Escolar, quando professor,
atestando a lotag&o na unidade escolar; lll = Requerimento assinado
pelo Servidor; IV — Copia dos trés ultimos contracheques

Conclusao

Ante o exposto, os documentos apresentados pela servidora preenchem
0s requisitos para a percepcao da gratificacao por titulagao que estao dispostos
na legislacao vigente.

Assim sendo, entendo adequada a andlise disposta em parecer elaborado
pela Comissao de Gestao de Plano de Carreira e Vencimentos do Magistério
Publico Municipal (COGESP) que opina favoravelmente para a concessao da
referida gratificacao em 15% (quinze por cento) calculado sob os vencimentos

da servidora.
Registre-se que o presente parecer se da em carater de opinio iuris e sub

censura, analisando apenas aspectos legais da consulta, resguardado ao 6rgéao
a decisao final

SMJ
Graziele Ferreira Maia
E o parecer. i V(;ﬁﬁ

GRAZI RRKIJE;I\ﬁA MAIA
Subprocuyradora Fiscal
Decreto n° 064 de 1¥de fevereiro de 2022.
OAB/BA 63.655




