
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA 
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL No 02/2024 

ANEXO I - Retificado 
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIÇÕES SINTÉTICAS 

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorrência; PcD = Pessoa com deficiência 

CÓDIGOS 
CARGOS/ ÁREA DE ATUAÇÃO/ 
MICROÁREA/ABRANGÊNCIA 

RESIDENCIAL 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO) 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
CR 

VAGAS 
PcD/CR 

JORNADA DE 
TRABALHO 

(HORAS 
SEMANAIS) 

VENCIMENTO-
BASE 

ENSINO MÉDIO COMPLETO/ CURSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

101 AGENTE ADMINISTRATIVO 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 19 01 40h R$ 1.781,96 

102 AGENTE ADMINISTRATIVO DA SAÚDE 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 05 - 40h R$ 1.781,96 

103 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 24: BEIRA 
RIO  

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
BAIRRO: BEIRA RIO 
(Av. Almirante Beirute, 
Rua C, Tv. do Mercado, 
Tv. Almirante Beirute, 
Rua do  Cais, Tv. da 
Escola, Rua São 
Francisco, Rua Silvestre 
de Souza, Tv. 
Tamarindo) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 

104 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 022: RIO 
DAS RÃS 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
ZONA RURAL: RIO 
DAS RÃS 
(Comunidade Rio das 
Rãs II) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 
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ENSINO MÉDIO COMPLETO/ CURSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

105 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 015: 
BATALHA 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
ZONA RURAL: 
BATALHA 
(Quilombo Novo, 
Batalhinha) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 

106 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 005: 
SALINAS 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
BAIRRO: SALINAS 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 
40h 

R$ 3.102,19 

107 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 033: 
RESIDENCIAL 
BOM JESUS 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
BAIRRO: RESIDENCIAL 
BOM JESUS 
(Quadras: A, B, C, D, E, 
F, G, H) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 

108 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 033: 
PRIMAVERA I 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
BAIRRO: PRIMAVERA I 
(Quadras: A, B, C, D, E, 
F, G, H, I, J) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 
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CÓDIGOS 
CARGOS/ ÁREA DE ATUAÇÃO/ 
MICROÁREA/ABRANGÊNCIA 

RESIDENCIAL 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO) 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
CR 

VAGAS 
PcD/CR 

JORNADA DE 
TRABALHO 

(HORAS 
SEMANAIS) 

VENCIMENTO-
BASE 

ENSINO MÉDIO COMPLETO/ CURSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

109 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 033: 
PRIMAVERA II 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
BAIRRO:  
PRIMAVERA II 
(Quadras: A a Z) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 

110 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 033: SÃO 
CONRADO, 
NOVO MUNDO, 
LOTEAMENTO 
SALVADOR, 
NOVO 
HORIZONTE, 
MIRANTE DE 
CIMA 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
BAIRRO: SÃO 
CONRADO, NOVO 
MUNDO, 
LOTEAMENTO 
SALVADOR, NOVO 
HORIZONTE, MIRANTE 
DE CIMA 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 

111 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 034: 
PROJETO 
FORMOSO 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
ZONA RURAL: 
PROJETO FORMOSO 
(Área Empresarial, 
Setores 01, 02, 03 e 04) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 
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CÓDIGOS 
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(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO) 
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DE 
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VAGAS 
CR 

VAGAS 
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(HORAS 
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ENSINO MÉDIO COMPLETO/ CURSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

112 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 0133: 
FAZENDA 
CAMPOS 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
ZONA RURAL:  
FAZENDA CAMPOS 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 

113 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 0133: 
LAGOA GRANDE 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
BAIRRO: LAGOA 
GRANDE 
(Rua Joaquim dos 
Passos, Jurema, 
Camaleão, Santa 
Catarina, Zeca Miranda e 
Umburana) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 
40h R$ 3.102,19 

114 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE 

ÁREA 028: TOP 
PARK, VALE 
VERDE 

Microárea/Abrangência 
Residencial: 
BAIRRO: TOP PARK, 
VALE VERDE 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Residir na área da 
comunidade em que irá atuar, desde 
a data de publicação do Edital. 

CR 01 - 40h R$ 3.102,19 

115 AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 09 01 40h R$ 3.102,19 
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CÓDIGOS 
CARGOS/ ÁREA DE ATUAÇÃO/ 
MICROÁREA/ABRANGÊNCIA 

RESIDENCIAL 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO) 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
CR 

VAGAS 
PcD/CR 

JORNADA DE 
TRABALHO 

(HORAS 
SEMANAIS) 

VENCIMENTO-
BASE 

ENSINO MÉDIO COMPLETO/ CURSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

116 AGENTE DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 05 - 40h R$ 1.477,23 

117 AGENTE DE TRIBUTOS 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC e curso profissionalizante de 
Técnico em Contabilidade. 

CR 03 - 40h R$ 1.781,96 

118 AGENTE DE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 05 - 40h R$ 1.477,23 

119 AGENTE DO BEM-ESTAR SOCIAL 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 09 01 40h R$ 1.477,23 

120 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SAÚDE 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 24 01 40h R$ 1.477,23 

121 AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

CR 24 01 40h R$ 1.477,23 

122 ELETRICISTA 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 02 - 40h R$ 1.781,96 

123 FISCAL DE TRIBUTOS 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC e curso profissionalizante de 
Técnico em Contabilidade. 

CR 03 - 40h R$ 1.781,96 
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CÓDIGOS 
CARGOS/ ÁREA DE ATUAÇÃO/ 
MICROÁREA/ABRANGÊNCIA 

RESIDENCIAL 
REQUISITOS 

(ESCOLARIDADE/ FORMAÇÃO) 
TOTAL 

DE 
VAGAS 

VAGAS 
CR 

VAGAS 
PcD/CR 

JORNADA DE 
TRABALHO 

(HORAS 
SEMANAIS) 

VENCIMENTO-
BASE 

ENSINO MÉDIO COMPLETO/ CURSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 

124 FISCAL SANITÁRIO 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 05 - 40h R$ 1.778,54 

125 GUARDA MUNICIPAL 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 19 01 40h** R$ 2.301,64 

126 INSTRUMENTADOR CIRÚRGICO 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 05 - 40h R$ 1.477,23 

127 ORIENTADOR SOCIAL 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 09 01 40h R$ 1.477,23 

128 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

(ÁREA URBANA) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC e Curso Técnico em 
Enfermagem. Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

CR 142 08 40h 
R$ 3.022,72

129 
TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

(ÁREA RURAL) 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC e Curso Técnico em 
Enfermagem. Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

CR 19 01 40h 
R$ 3.022,72

130 TÉCNICO EM IMOBILIZAÇÃO 
ORTOPÉDICA 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC e Curso Técnico em Gesso.  

CR 05 - 40h R$ 1.477,23 
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131 TÉCNICO EM LABORATÓRIO 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC e Curso Técnico em 
Laboratório. Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

CR 05 - 40h R$ 1.778,54 

132 TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC e Curso Técnico em 
Radiologia. Registro no respectivo 
Conselho de Classe. 

CR 09 01 24h R$ 1.569,30 

133 VIGILANTE 
Ensino Médio Completo, cursado em 
instituição devidamente reconhecida 
pelo MEC. 

CR 09 01 40h R$ 1.477,23 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 

134 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS Ensino Fundamental Completo. CR 66 04 40h R$ 1.477,23 

135 AUXILIAR OPERACIONAL DA EDUCAÇÃO Ensino Fundamental Completo. CR 76 04 40h R$ 1.477,23 

136 AUXILIAR OPERACIONAL DA SAÚDE Ensino Fundamental Completo. CR 47 03 40h R$ 1.477,23 

137 COLETOR DE LIXO Ensino Fundamental Completo. CR 19 01 40h R$ 1.477,23 

138 COVEIRO Ensino Fundamental Completo. CR 04 - 40h R$ 1.477,23 

139 CUIDADOR SOCIAL Ensino Fundamental Completo. CR 05 - 40h R$ 1.477,23 

140 GARI Ensino Fundamental Completo. CR 95 05 40h R$ 1.477,23 
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CÓDIGOS 
CARGOS/ ÁREA DE ATUAÇÃO/ 
MICROÁREA/ABRANGÊNCIA 
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 

141 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR Ensino Fundamental Completo. CR 14 01 40h R$ 1.477,23 

142 MOTORISTA 
Ensino Fundamental Completo, 
acrescido de Carteira de Habilitação 
tipo “B, C e/ou D”. 

CR 09 01 40h R$ 1.477,23 

143 MOTORISTA DA EDUCAÇÃO 
Ensino Fundamental Completo, 
acrescido de Carteira de Habilitação 
tipo “B, C e/ou D”. 

CR 14 01 40h R$ 1.477,23 

144 MOTORISTA DE AMBULÂNCIA 

Ensino Fundamental Completo. Carteira 
de Habilitação nas Categorias D ou E. 
Certificado de treinamento em curso 
especializado para condutores de 
veículos de emergência, reconhecido 
pelo DETRAN - BA, de que trata a 
Resolução CONTRAN n° 168, de 14 
de dezembro de 2004 com suas 
alterações ou a que vier lhe suceder. 
Idade mínima de 21 anos. 

CR 09 01 40h R$ 1.781,96 

145 OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS 
Ensino Fundamental Completo, 
acrescido de Carteira de Habilitação 
tipo “C,  Dou E”. 

CR 03 - 40h R$ 1.781,96 

146 PORTEIRO Ensino Fundamental Completo. CR 19 01 40h R$ 1.477,23 

147 PORTEIRO DA EDUCAÇÃO Ensino Fundamental Completo. CR 28 02 40h R$ 1.477,23 

* Ficam destinadas no mínimo 30% (trinta por cento) das vagas disponíveis exclusivamente ao sexo feminino para ingressar no cargo de Guarda Municipal.
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** A jornada de trabalho dos servidores públicos efetivos integrantes da carreira da Guarda Municipal é de 8 (oito) horas diárias/ 40 (quarenta) horas semanais e 
poderá ser distribuída em turnos diurnos e noturnos, inclusive nos finais de semana, de acordo com as especificidades das atividades e das necessidades da 
Guarda Civil Municipal, podendo ser praticado o sistema de plantão. 
*** Esse documento já contempla as modificações realizadas pela Retificação nº 02. 

Descrições Sintéticas: 
ENSINO MÉDIO COMPLETO/ CURSO TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO 
Agente Administrativo - Compreende a execução de tarefas de apoio administrativo. 
Agente Administrativo da Saúde - Compreende a execução de tarefas de apoio administrativo que envolve maior grau de complexidade na unidade de saúde, 
digitar programas e dados a serem processados. 
Agente Comunitário de Saúde - Desenvolver e executar atividades de prevenção de doenças e promoção de saúde por meio de ações educativas e coletivas, 
nos domicílios, na comunidade e nas Unidades de Saúde, sob supervisão da Secretaria Municipal de Saúde. 
Agente de Combate às Endemias - Realizar levantamento de índices de densidade larvária. 
Agente de Fiscalização Sanitária - Atuar junto à comunidade de modo geral divulgando as normas de higiene sanitária para prevenir à transmissão de doenças 
através do consumo de alimentos. 
Agente de Tributos - Desenvolver atividades complementares e de apoio na área tributária. 
Agente de Vigilância Epidemiológica - Atuar junto à comunidade de modo geral divulgando as normas de higiene sanitária para prevenir à transmissão de 
doenças através do consumo de alimentos. 
Agente do Bem-Estar Social - Compreende a realização de tarefas de apoio aos programas de assistência social. 
Auxiliar Administrativo da Saúde - Compreende a execução e auxílio na execução de tarefas de apoio administrativo na Secretaria de Saúde 
Auxiliar de Consultório Dentário - Proceder à desinfecção e esterilização de materiais e instrumentos utilizados. 
Eletricista - Compreende a execução de serviços de instalação, manutenção e reparo de redes e de equipamentos elétricos. 
Fiscal de Tributos - Exercer atividades de fiscalização do cumprimento das obrigações tributárias. 
Fiscal Sanitário - Auditoria e fiscalização sobre alimentos, medicamentos, dispositivos médicos, laboratórios clínicos, entre outros.  
Instrumentador Cirúrgico - Presta assistência de instrumentação cirúrgica ao Cirurgião e à comunidade, em situações que requerem medidas relacionadas à 
promoção, proteção, recuperação, reabilitação, preservação, conservação, reconhecimento nominal e funcional rigoroso instrumental cirúrgico. 
Guarda Municipal - Compreende a execução de atividades de vigilância em estabelecimentos e logradouros públicos, percorrendo suas dependências para preservar 
a integridade dos servidores e do patrimônio público municipal, bem como controlar e orientar o acesso de pessoas aos prédios e demais instalações. 
De acordo com o art. 14 da Lei 319/2008 ao Guarda Civil Municipal de Bom Jesus da Lapa (BA), cargo efetivo provido por concurso público, compete: 
I- Cumprir e fazer cumprir todas as determinações legais emanadas do Comando da Guarda Civil Municipal; II- Executar todas as ordens de serviço oriundas
da hierarquia superior da Corporação; III- Executar todas as atividades pertinentes da Guarda da Cidadania, do Patrimônio e das Instalações Públicas
Municipais; IV- Zelar pela conservação do equipamento operacional da Corporação; V- Inteira-se das ordens, dos planos, dos programas e das escalas de
serviço e cumpri-los, na esfera de suas atribuições; VI- Atender, prontamente, as ordens legais recebidas; VII- Zelar pela boa conduta; VIII- Atentar
estritamente para os dispositivos da Lei 92-A, de 10/05/1996, bem como para o Regimento Interno da Corporação, velando pela imagem da instituição e da
atenção à hierarquia expressa na referida Lei.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DA LAPA - BA 
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL No 02/2024 

ANEXO I - Retificado 
CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E DESCRIÇÕES SINTÉTICAS 

CR = Cadastro Reserva; AC = Ampla Concorrência; PcD = Pessoa com deficiência 

Orientador Social - Compreende a realização de atividades de apoio e orientação de pessoas em situação de vulnerabilidade social, buscando promover seu 
bem-estar e autonomia. 
Técnico em Enfermagem - Compreende a execução de tarefas de enfermagem. 
Técnico em Imobilização Ortopédica - Realizar procedimento de imobilização gessada desde que sob indicação, supervisão e responsabilidade médica. 
Técnico em Laboratório - Compreende a análise de exames laboratoriais. 
Técnico em Radiologia - Compreende os cargos que se destinam a executar exames radiológicos através da operação de equipamentos de raio “X”. 
Vigilante- Vigiam, de forma ativa, dependências e áreas públicas com a finalidade de prevenir, controlar e combater delitos e irregularidades. 
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 
Auxiliar de Serviços Gerais - Compreende a execução, sob supervisão, de serviços de entrega, limpeza e jardinagem, bem como para auxiliar aos demais 
cargos na execução de suas tarefas, quando assim designado. 
Auxiliar Operacional da Educação - Compreende a realização de tarefas de limpeza, preparo e distribuição da merenda escolar. 
Auxiliar Operacional da Saúde - Compreende a realização, sob supervisão, de tarefas de limpeza e culinária em geral. 
Coletor de Lixo - Executar serviços de limpeza. 
Coveiro- Executar serviços de sepultamento, manutenção e limpeza de cemitérios.  
Cuidador Social - Compreende a realização de atividades de assistência e cuidado de pessoas em situação de vulnerabilidade, inclusive pessoas com 
deficiência física ou mental. Atuando em instituições como hospitais, abrigos, creches, asilos, prestando um serviço essencial para garantir a qualidade de 
vida e o bem-estar dessas pessoas. 
Gari - Compreende a limpeza de ruas e logradouros públicos. 
Monitor de Transporte Escolar - Assegurar a segurança dos alunos no transporte e no ambiente escolar.  
Motorista - Conduzir veículos automotores para transporte de pessoas e materiais, obedecendo as Leis de Trânsito e Regulamentos pertinentes. 
Motorista da Educação - Conduzir veículos automotores para transporte de alunos, passageiros e de carga, desde que voltado a Educação. 
Motorista de Ambulância - Conduzir ambulância no transporte de emergência, zelando pelos pacientes e equipe médica, seguindo as rotas determinadas, assim 
como, a manutenção e organização do veículo. 
Operador de Máquinas Pesadas - Compreende a execução de trabalhos de operação de máquinas pesadas. 
Porteiro - Compreende a realização de atividades de portaria. 
Porteiro da Educação - Verificar identificações, autorizações e registros de alunos e visitantes, garantindo a segurança escolar. 

* Realizar as demais atribuições típicas e exigências dos cargos constantes da legislação municipal, em especial das Leis no 196/2001; no 319/2008; no 420/2013;
no 727/2023; no 771/2024 e suas alterações posteriores.




