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PARECER N° 14 DE 06 DE MARCO DE 2023

PROCESSO: 14/2023
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administragao
ASSUNTO: Mudanca de Nivel

HISTORICO:

No dia 18/01/2023, o (a) servidor (a) Maria Rocha Carvalho ocupante do cargo de Professor(a),
lotado(a) na Creche Proinfancia Pequeno Aprendiz - Sede, protocolou o requerimento de
solicitacdo para mudancga de nivel a ser apreciado por essa Comisséo, conforme determina o art.
29 da Lei Municipal n°. 372, de 26/05/2015. No ato de escrituracéo, a referida solicitagdo recebeu
a identificacdo de processo n® 14/2023. Em reunido ordinaria convocada pelo Presidente da
Comisséo, realizada em 06/03/2023, os membros da COGESP analisaram os documentos

entregues pelo(a) solicitante para emisséo desse parecer.

FUNDAMENTAGAO:

A solicitagdo de mudanca de nivel requerida para o “N2 - Pés-Graduado”, tem amparo legal no
art. 14 da Lei Municipal n°. 372, de 26/05/2015 onde diz que “a Progressao Vertical é a passagem
de um nivel para outro superior, mediante apresentacdo de titulos, diplomas ou certificados
vinculados a area de atuagéo ou de conhecimento relacionado ao cargo”, atendendo também ao
que determina o art. 17 da Lei 372/2015 que diz:

Art. 17 - Para fazer jus a progresséo vertical, além de nova fitulacdo, o servidor
devera satisfazer os seguintes requisitos: | - atender os pré-requisitos de formacéo
para o nivel e especialidade constantes na descricao de cargo; If - ndo ter sofrido
punicéo disciplinar nos 06 (seis) meses, que aniecedem a progresséo; Il - estar
em exercido na fungcdo do magistério. IV — respeitar um intersticio minimo de 36
(trinta e seis) meses de permanéncia em cada Nivel;

Vale registrar que, deverdo ser considerados os critérios que impedem esta progresséo conforme
determina o art. 15 da referida Lei. Ressalta-se ainda que o Decreto Municipal n® 429/2021 versa
em seu artigo 6° sobre os documentos necessarios no ato de solicitagdo de progresséo vertical,
acréscimo de titulos e vantagens, em que o servidor devera protocolar na COGESP, em 03 vias, a

seguinte documentagio:

| — Copia do certificado/diploma e do respectivo historico. Quando se tratar de
instituicdo estrangeira, devera ser fornecido, no mesmo ato, termo que confira o
reconhecimento, através de instituicdo nacional, legitimada pelo MEC, publica ou
privada, do referido dacumento; Il — Declaragdo do Diretor da Unidade Escolar,
quando professor, atestando a lotagdo na unidade escofar; IIf — Requerimento
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assinado pelo Servidor; IV — Coépia dos trés uitimos coniracheques. Art. 6°
Decreto Municipal n°® 429/2021.

PARECER:

Apos analise realizada na documentagdo anexada ao processo, conclui-se que o(a) mesmo(a)
preenche os requisitos descritos no no art. 14, 15 e 17 da Lei Municipal n° 372 de 26/05/2015,
fazendo jus a mudanga de nivel para “N2 - Pés-Graduado”, devendo seus proventos serem
alterados um nivel acima conforme tabela salarial do magistério municipal vigente. A Comissdo

opina FAVORAVEL pela concessao do solicitado.

E O PARECER
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Representante dos titulares de cargos efetivos  Representantes do Sindicato dos Servidores
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Parecer Juridico n® 03/2023.

il Serra do Ramalho BA, 13 de margo de 2023.
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Trata-se de sohmtagﬁao de anallse juridica referente a atuacdo da

13 Fﬁ‘omlssao de Gestéo do F’Iano de Carreira e Vencimentos do Magistério Publico
' unicipal (COGESP) ante'a solicitacao de Progressao Vertical por titulacao de
pos-graduacao requerida pela Sledora Maria Rocha de Carvatho (proc By’

14/2023). i
Faz-se necessario destacar que cabe a esta Subprocuradora Ft&@_ﬁf&iﬂ’\ 18
a respeito da viabilidade legal, ndo lhe competindo intervir na convemenuaag
oportunidade dos atos praticados no ambito da Administracéo Publica.

E o relatério, passo a opinar.
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Fundamentacao

O artigo 14 da Lei Municipa do P[a '.0 de Reestruturacao do Plano de

o VT Ll

'& Art. 14 A Progressao Vertlcal éa passagem de um nivel para outro
w* ' ‘ ’E superior, mediante dpresentagao de titulos, diplomas ou certificados
vinculados a grea ge atuag:ao ou de canhecqmento relacionado ao
cargo. 1

,ﬁ, i |
O artigo 17 da lei supracitada, dispbe acerca da solicitagéo de pfég% ? y
vertical, senao vejamos:

' If

i Art. 17 - Para fazer jus a progresséo vertical, além de nova titulagao, o
AN servidor devera satisfazer os seguintes requisitos:
&’ﬁ iy | - atender os pré-requisitos de formacdo para o nivel e especialidade
constantes na descrigao de cargo;
Il -~ nfo ter sofrido punigdo disciplinar nos 06 (seis) meses, gue
i antecedem a roressao s
4 Il + estar e < - ' lfagao do magistério.
IV — resgp ¥ Stiglol minimo de 36 (trinta e seis) meses de
permanencn‘ la Nivel; A

I

e
%ﬁ; iy Ademais, o artigo 6° do Decfeto Municipal 'n° 429/21 especifica os
' éocumentos para a requ:élgao de prq;gressao vertlc;al acrasolmo de titulos e
vantagens, quais sejam: ‘ 1 | : | [ ?
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| — Cépia do certificado/diploma e do respecpve hlstonc ‘ &uﬁﬁ ! [ w" )
tratar de instituicio estrangeira, devera ser fornecido, no mesi bl
termo que confira o reconhecimento, através de instituicao nacuona
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legitimada pelo MEC, publica ou privada, do referido documento; If —
Declaragéo do Diretor da Unidade Escolar, guando professor
atestando a lotagdo na umdade escolar Il — Reguerimento assinado
pelp 8§Nld Wi :

Conclusio

o
-_—

Ante o exposto, conforme a documentat;.ao apre&:emada paraa percep&;ao
}

da progressé@o de mudanca de nlvel a servidora atendeu a todos os req ”Jtoa" B ..
legais dispostos. nY Kk & L r!’ 4
: Dessa maneira, entendo adequada a analise disposta em parece%rv
s elaborado pela Comissdo de Gestdo de Plano de Carreira e Vencimentos do
Magistério Publico Municipal (COGESP) que opina favoravelmente para a
concessdo da progressao verhca parq nlve! de pos graduagao da servidora.

Registre-se duead D

LA "
sub censura, analisando apﬁn S 8

_q;')rgéo a decisao final.
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