MUNICIiPIO

GOVERNO DE AGAO E CIDADANIA

“Secretaria de Educacao
EDITAL 05/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINA - BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E
LAZER

A Prefeitura do Municipio de Matina por meio da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Desporto e Lazer torna publico o procedimento de chamamento publico para o
Edital Cultural Demais Linguagens de Matina, cujas inscricbes estardo abertas no
periodo compreendido entre os dias 10/10/2023 até 10/11/2023, através da realizacao da
inscricdo como rege os tramites neste edital. Considerando a Lei Organica Municipal de
1990, o Decreto Federal n® 11.525 de 11 de maio de 2023, a Lei Complementar n° 195 de
08 de julho de 2023, a Lei Regulamentar de Fomentos Nacional n® 11.453 de 23 de margo
de 2023.

1. DO OBJETO

1.1. O Edital Cultural Demais Linguagens de Matina visa apoiar propostas artistico-
culturais difundidas pelos seus diversos agentes e fazedores da Cultura de Matina para
fortalecer e gerar beneficio com contrapartida ou um Objeto Pactuado pelo proponente.

1.1.1. O Proponente que se inscrever neste Edital ndo podera estar inscrito no Edital
de Audiovisual Art.6°- da Lei Paulo Gustavo de Matina, caso ocorra seré validada a
Inscricdo apenas da Ultima proposta inscrita, seja neste ou no edital referido.

1.2. Este edital tem ainda, o objetivo de:

a. Reconhecer os Agentes e Espacos Culturais, Linguagens Culturais e seus Agentes
fortalecendo as ManifestagGes Culturais do municipio e seus seres formadores;

b. Consolidar o Direito a Cultura e diminuir as desigualdades s6cio-econdmico-culturais
do Municipio de Matina;

c. Contribuir para a ampliacdo da oferta de atividades culturais, por meio de parceria com
0s espacos culturais e demais agentes e fazedores da Cultura local, financiando-os;

d. Potencializar a producdo cultural nos diversos espacos culturais e valorizar o
trabalhador e trabalhadora da cultura;

e. Descentralizar e democratizar 0 acesso a recursos publicos;

f. Reconhecer e valorizar a diversidade, a pluralidade e a singularidade vinculadas as
producdes culturais e artisticas nos diferentes distritos e na sede do municipio;

g. Fortalecer e gerar beneficio as cadeias produtivas que foram atingidas em suas
estruturas organizacionais e estruturais na recente Pandemia do Covid-19.

1. 3. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer entende por:
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a. Espacos Culturais: Coletivos e espacos fisicos organizados, mantidos por pessoas,
organizacgOes da sociedade civil, empresas culturais, organizac6es culturais comunitarias,
cooperativas com finalidade cultural e institui¢des culturais, com ou sem fins lucrativos
que sejam dedicados a realizar atividades artisticas e culturais, em carater pontual ou
permanente.

a.1.Espacos Culturais Permanentes: S&o Espagos Culturais formalizados com CNPJ ou
ndo que possuem despesas permanentes e de manutencao de acdes periodicas, diarias ou
mensais, a exemplo como contas de agua, Luz, Internet, alvaras e tributos de diversas
esferas, atualizacdes anuais de registros especificos na area de atuacdo e manutencdo
legal, despesas com atas e demais documentos de manutencdo de diretorias, despesas com
transportes de membros e até de manutencdo de equipamentos para realizacdo das
atividades culturais, como despesas de manutencdo de Espaco onde todas estas
comprovaces devem obrigatoriamente ser anexadas ao Relatdrio de Execucéo
Financeira respeitando a Lei Paulo Gustavo: “(...)Pardgrafo unico. Serdo consideradas
como despesas de desenvolvimento do espaco ou das atividades culturais aquelas gerais
e habituais, incluidas as vencidas ou vincendas, no periodo abrangido pelo Decreto
Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020, até a data de 31 de dezembro de 2022,
relacionadas a servigos recorrentes, a transporte, a manutencao, a atividades artisticas
e culturais, a tributos e encargos trabalhistas e sociais, alem de outras despesas
comprovadas pelos espacos.” (LC 195/22, Art.9° Par. Unico).

Além deste Relatdrio de Execucdo Financeira e seus anexos supracitados, sera exigido
para comprovagdo de Contrapartida de Subsidio, um Relatério de Execucdo que seré
anexado de fotos, imagens e demais relatérios ou documentos comprobatérios como atas,
listas de frequéncia e outros.

Suas comprovacdes de habilitacdo serdo comprovadas, assim como todo espaco por fotos,
imagens, links virtuais, certificados, matérias jornalisticas e toda e qualquer comprovacao
que favoreca a percepcdo de um portfolio cultural apto a ser apreciado pela banca
avaliadora.

a.2.Espacos Culturais Pontuais, grupos de manifestacfes culturais e com despesas
eventuais:

Para este Edital serdo tidos como Premiacdo de Projetos de Espacos Pontuais e nao
subsidios os valores remetidos a Espacos Culturais Pontuais, cujos eventos e acdes sdo
realizados de forma pontual e ndo permanente, realizados por grupos de pessoas, que
desenvolvem em comum inciativas especificas que contribuam para a cultura municipal
sem possibilidade de comprovacédo de despesas até 31 de dezembro de 2022, pela sua
eventualidade caracteristica a exemplo de reisados, cavalgadas, sambas de roda,
quadrilhas juninas, marujadas e demais outros, mas que poderéo se habilitar para receber
via a categoria e modalidade especifica de Fomentos a A¢bes Culturais como rege a
propria Lei Paulo Gustavo em seu Art.18, a saber: “Art. 18. Os entes da Federa¢do
poderdo, na implementacdo desta Lei Complementar, conceder premiacdes em
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reconhecimento a personalidades ou a iniciativas que contribuam para a cultura do
respectivo ente da Federacédo” (LC 195/2022). Suas comprovaces de habilitacdo serdo
comprovadas, assim como todo espaco, por fotos, imagens, links virtuais, certificados,
matérias jornalisticas, e toda e qualquer comprovacédo que favoreca a percepcdo de um
portfélio cultural apto a ser apreciado pela banca avaliadora.

Para esta Categoria/Modalidade de Espaco sera exigida em sua comprovacao de execucao
de um objeto pactuado que sera o projeto apresentado, onde sua execucdo sera
comprovada por preenchimento e entrega de Relatorio de Execucdo Financeira dos
gastos com a atividade cultural e com o espaco em si, no decurso da execucdo do projeto
proposto na inscri¢do deste edital e um Relatdrio de Execucdo do objeto pactuado, que
sera anexado de fotos, imagens e demais relatérios ou documentos comprobatdrios como
atas, listas de frequéncia e outros.

b. Atividades artistico-culturais ou ac¢Bes culturais: sd@o aquelas que intencionam o
desenvolvimento, fomentos, formagdo e divulgacdo das mais diferentes linguagens
artisticas e culturais, como por exemplo: apresentagdes, mostras, intervencgdes, ensaios
abertos, shows, feiras tematicas, saraus, oficinas, cursos, residéncias técnico-artisticas,
workshops, palestras, reunides, demonstracdes culturais como reisado, festejos juninos,
cavalgadas, debates, dentre outras a¢Ges culturais que ndo caracterizam audiovisual.

c. Agentes Culturais ou trabalhador e trabalhadora da cultura: sdo todos aqueles que
participam da cadeia produtiva dos segmentos artistico-culturais, assim como “os artistas,
0s produtores culturais, os gestores culturais, os mestres da cultura popular, 0s
curadores, 0s técnicos, 0s assistentes e outros profissionais dedicados a realizacdo de
acdes culturais, podendo ser pessoas fisicas ou pessoas juridicas com atuacdo no
segmento cultural” (ART4° DECRETO FEDERAL 11.453/2023)

d. Secretaria Organizadora: Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer propondo atencgéo e
esforcos com as diferentes dinamicas e peculiaridades da politica publica voltada a cultura
procura, através deste edital, fortalecer os Agentes Culturais e suas diversas linguagens
no Municipio de Matina. Assim o Edital Cultural Demais Linguagens de Matina
pretende reconhecer, através de premiacdes para realizacdo de Projetos de Agentes
Culturais individuais e para Projetos de Grupos e manifestagdes Culturais, a legitimidade
de agentes culturais que realizam diversas atividades de arte e cultura e promovem a
valorizacéo histérica e memdria do municipio.

2.1.1. A Secretaria organizadora entende como fomentos a Ag¢Ges Culturais, neste edital,
0os Fomentos a Agbes Culturais para Projetos de Agentes Culturais individuais e
Fomentos a Agdes Culturais para Projetos de Grupos e manifestagdes Culturais 0s
valores destinados a Projetos aprovados nesta concorréncia publica para pessoas agentes
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culturais e a pessoas juridicas como empresas, organizagdes, associagdes, instituicdes que
realizam atividades culturais e grupos informais com pessoas com comprovacoes de
representacdo especifica (Carta de Anuéncia).

2.1.2. A Secretaria organizadora disciplina para esta concorréncia que todos os
proponentes devam ter comprovacdes de acdes culturais, tanto como Agentes Culturais
como Espagos Culturais a serem anexadas no ato da inscrigdo nos moldes solicitados
neste instrumento, tendo ciéncia que 0s projetos para cada categoria terdo pontuacao
aliada com o portfélio cultural (comprovac@es em fotos, imagens, certificados, demais
documentos de atividades nas areas culturais) de seus proponentes.

2.1.3. Menores de 18 anos nao poderdo ser proponentes e menores de 14 anos nao poderdo
ser participantes da Equipe Técnica da Proposta, nem realizar trabalho no projeto
beneficiado, portanto ndo podem ser beneficiados de forma direta como Agente Principal
e nem possuir protagonismo para ndo ferir o Estatuto da Crianga e Adolescente.

2.1.4. Estara em exce¢do Unica e especifica o proponente do Projeto que conste como
protagonista (agente principal) um Agente Cultural que seja pessoa com idade entre 14 a
18 anos, mas s6 podera se inscrever o responsavel legal, considerando que o portfélio
avaliado, neste caso, sera do Agente Cultural pessoa com idade entre 14 a 18 anos e que
este deva ser avaliado pela Comissdo Avaliadora deste Edital de forma equiparada aos
agentes culturais com idade superior a 18 anos e disputar de forma igual em todas as
categorias e modalidades.

2.1.5. Todo e qualquer responsabilidade legal sobre os menores como Agente Cultural
neste edita |- pessoa com idade entre 14 a 18 anos - sera do responsavel legal e do
Proponente, e que esta Secretaria hdo coaduna com o Trabalho Infantil e ndo busca ferir
os principios legais regidos pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente, onde considera
esta participacdo exclusiva entre 14 a 18 anos, respeitando o Artigo 403, Paragrafo
anico: “O trabalho do menor ndo podera ser realizado em locais prejudiciais a sua
formacéo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social e em horérios e locais
que ndo permitam a frequéncia a escola™ (Lei N° 10.097, De 19 de dezembro de 2000), e
ainda assim levando em consideracdo a Lei N°11.180, De 23 de setembro de 2005.

2.1.6. A participacdo de pessoas com faixa etaria menor de 18 anos de idade nas agdes
culturais dos Projetos propostos deve levar em consideracdo as normas legais para cada
faixa etaria, onde a todo momento deva ter concordancia e anuéncia escrita do
responsavel legal do menor, onde toda e qualquer reponsabilidade sera arcada por ele e
pelo proponente do Projeto.

2.1.7. Todos os direitos de imagem de todas as propostas serdo cedidos livremente a
Secretaria organizadora sem 6nus em nenhum momento para a mesma, para prestacdo de
conta para as esferas necessarias, quanto para publicidade.
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2.1.8. Caso o Projeto tenha participacdo de pessoas atuando como agentes culturais de

forma direta com faixa etaria entre 14 a 18 anos de idade nas a¢des culturais, o Conselho
Tutelar do Municipio deve ser informado pelo proponente.

2.2. Neste Edital a Linguagem audiovisual ndo podera ser contemplada e nem tdo pouco
utilizada nas acdes.

3. DO APOIO FINANCEIRO

3.1 - O valor total deste edital é de R$ 37.420,83 (trinta e sete mil, quatrocentos e vinte
reais e oitenta e trés centavos) contemplando um total de 16 (dezesseis)
contemplacbes de repasse financeiro entre Fomentos a Acdes Culturais para
Projetos e repasses de Subsidio, tanto para Agentes Culturais quanto para Espacos
Culturais onde os valores especificos e quantidades para cada setor seguem nas categorias
descritas neste edital.

3.2. DOTACAO ORCAMENTARIA: 13.392.050.2.024 - MANUTENCAO DAS
ACOES DA CULTURA - LEI PAULO GUSTAVO - LC N° 195

3.2.1 FONTE DE RECURSO: 1716 - LPG DEMAIS SETORES DA CULTURA
ELEMENTOS DE DESPESAS:

3.3.90.31.00 - 1716 Premiages Cult, Artist. Cientificas, Desp. e outras
3.3.90.36.00 - 1716 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

3.3.90.39.00 - 1716 Outros Servicos Terceiros - Pessoa Juridica

3.3. Todas propostas aprovadas e premiadas mediante a avaliacdo da comissdo de
avaliacdo terdo a obrigatoriedade da implantacdo da Acessibilidade com investimento
proporcional a 10% (dez por cento) do valor recebido pela premiacéo, subsidio ou outro
formato de Fomentos, cumprindo os requisitos pertinentes ao Capitulo da Acessibilidade
e seus Artigos 14 e 15 do Decreto Federal 11.525/23.

3.4. O projeto, a iniciativa ou 0 espago que concorra em selecdo publica decorrente do
disposto neste Edital oferecerda medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto,
nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, de modo a contemplar:

I - No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e
a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulacéo;

Il - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos culturais
gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e
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I11 - No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas
equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

3.5. Serdo considerados recursos de acessibilidade comunicacional de gue trata o inciso
Il:

a- Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b- o sistema Braille;

c- 0 sistema de sinaliza¢do ou comunicacao tatil;
d- a audiodescricéo;

e- as legendas; e

f- a linguagem simples.

3.6. Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participacdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre
outras:

a- adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

b- utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
c- medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

d- contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

e- oferta de a¢des de formacéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

3.7. O material de divulgacdo dos produtos culturais resultantes do projeto, da iniciativa
ou do espaco sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
conterd informacdes sobre 0s recursos de acessibilidade disponibilizados.

3.8. Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade estardo previstos nos
custos do projeto, da iniciativa ou do espaco, assegurados para essa finalidade, no
minimo, dez por cento do valor do projeto.

3.9. Caso haja sobra de recurso em alguma Categoria ou Modalidade por falta de
selecionados, este valor podera ser proporcionalmente revertido para outra Categoria ou
Modalidade a escolha da Secretaria organizadora.

4. DAS CATEGORIAS E MODALIDADES:



MUNICIiPIO

GOVERNO DE ACAO E CID{\[?AN\A
Secretaria de Educagao

Quadro Demonstrativo Geral da Distribuicdo de Repasses por categorias € modalidades:

Quadro 1
Categorias, Modalidades, Valores e Quantidades de Repasses de Fomento Cultural*
Edital Linguagens Diversas
Matina- Bahia

Valor de

Categorias Edital Valor Quantidade

NO

Artigo6°da LC
n°195/22

Modalidades

Total dos
Repasses

de
Repasses

Repasse a
cada
proponente

Categoria Apoio a
Projetos Culturais
1 | de Grupos de
ManifestacBes
Culturais Diversos

Modalidade de apoio a Grupos

de Reisado 04

R$12.000,00 R$3.000,00

Categoria de Apoio
a Agentes Culturais
de Diversas
Linguagens

Modalidade de Apoio a Projetos
Culturais de Diversas
Linguagens

R$25.420,83 12 R$ 2.118,40

Total Geral do valor a ser pago mediante Artigo 8°da LC

195/22 R$ 37.420,83

Total de repasses \

16

4.1. Categoria Apoio a Projetos Culturais de Grupos de ManifestacGes Culturais
Diversos

Destinada a Coletivos e espacos fisicos organizados, mantidos por pessoas, organiza¢des
da sociedade civil, empresas culturais, organizag¢fes culturais comunitarias, cooperativas
com finalidade cultural e instituicbes culturais, com ou sem fins lucrativos que sejam
dedicados a realizar atividades artistico-culturais. Serdo contempladas 4 Propostas
Culturais de R$3.000,00 (trés mil reais).

4.1.2. Da Modalidade. Esta Categoria terd& uma Modalidade que serd& Modalidade de
apoio a Grupos de Reisado

A - Modalidade de apoio a Grupos de Reisado

Esta Modalidade terd premiacdo para 4 (quatro) Propostas Culturais de R$3.000,00
(trés mil reais).

A.l. Da Execucdo. Todas as propostas deste Item devem ser executadas entre 01 de
dezembro de 2023 a 30 de junho de 2024.
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A.2. Da Prestacdo de Conta. Todas as propostas deste Item devem prestar conta até 10 de
julho de 2024.

A.3. Do documento da Prestacdo de Conta a ser entregue. Deveréa ser entregue preenchido
Relatorio de Execucdo de Projeto (Modelo anexo neste edital) que sera considerado
como contrapartida e anexado com um Portfolio de fotos, imagens, links,
certificados, listas de frequéncias ou qualquer outra forma de comprovacédo de
realizacéo do Projeto pactuado na inscricao.

A.4. No projeto tera planilha orcamentaria para direcionar o uso dos valores para a
realizacdo das propostas. Salientando que sdo gastos de projetos toda a contratacdo de
servigo, a propria remuneracdo do agente cultural ou servico dos proprios lideres e
responsaveis do Espaco deve ser destacada, compra de insumos e demais aquisicOes e
quitagdes inerentes a realizacdo da proposta.

A.5. Entrega de Relatorio de Execucdo Financeira, com gastos e despesas do Espaco
Cultural Permanente, como conceituado neste edital, onde as despesas e gastos de
manutenc¢do deverao ser até 31 de dezembro de 2022.

A.6. Deve-se entender que como serdo subsidios, os repasses de apoio, 0s Espacos
poderdo usar os valores para manutenc¢do de seus espagos ou grupos, levando em conta
que devera haver uma contrapartida dada a comunidade que sera considerada como tal o
proprio projeto de concorréncia neste edital.

A.7. O Espaco Cultural deve entender que gastos com o espago cultural seréo
considerados comprovacdes de despesas até 31 de dezembro de 2022, como rege a LC
195/2022 (Lei Paulo Gustavo), com notas fiscais e demais comprovantes.

A.8. Caso o0 apoio seja a Manifestacdo Cultural (a exemplo reisado, cavalgada etc...) as
prestacdes de conta do grupo poderéo ser com 0s gastos com o projeto concorrido ou com
acessorios para realiza-lo.

A.9. Esta Modalidade sera executada em dialogo com a Secretaria Organizadora, onde 0
proponente que for premiado pela aprovacédo devera dialogar com mesma para comporem
em conjunto para a Realizacdo de Festival de Reisado organizado pela Secretaria
Organizadora.

4.2. Categoria de Apoio a Agentes Culturais de Diversas Linguagens:

4.2.1. Da Execucdo. Todas as propostas deste item devem ser executadas entre 01 de
dezembro de 2023 a 30 de junho de 2024.

4.2.2. Da Prestacdo de Conta. Todas as propostas deste item devem prestar contas até 10
de julho de 2024.

4.2.3. Do documento da Prestacdo de Conta a ser entregue. Deverd ser entregue
preenchido Relatdrio de Execucédo de Projeto (modelo anexo neste edital) e anexado
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com um Portfolio de fotos, imagens, links, certificados, listas de frequéncias ou
qualquer outra forma de comprovacdo de realizacdo do projeto pactuado na
inscricao.

4.2.4. No projeto terd planilha orgamentaria para direcionar o uso dos valores que devera
ser para a realizacdo das propostas. Salientando que sdo gastos de projetos toda a
contratacdo de servico, a propria remuneracao do agente cultural que deve ser destacada,
compra de insumos e demais aquisicOes e quitacdes inerentes a realizacao da proposta.

4.2.5. DAS MODALIDADES
A — Modalidade de Apoio a Projetos Culturais de Diversas Linguagens

Nesta Modalidade serdo contempladas via Premiagdo como projeto aprovado, 12 (doze)
Propostas Culturais de R$ 2.118,40 (dois mil cento e dezoito reais, quarenta
centavos) nas diversas Linguagens Culturais, totalizando R$25.420,83 de repasses do
Art.8° da LC. n°195/2022 que fora destinado ao Municipio.

As Premiacdes serdo para as melhores propostas avaliadas pela comissdo de avaliagéo, e
cujo valor serd utilizado na execucdo dos Projetos desta Modalidade.

Nesta Modalidade dentre as 12 vagas, serdo disponibilizadas 9 vagas para Ampla
Concorréncia, 2 vagas para Cotas de Negros (pardos, pretos) e 1 vaga para Cota de
Indigena de acordo a Instrucdo Normativa MINC n° 5/2023 que dispde sobre as regras e
procedimentos para implementacéo das a¢des afirmativas e medidas de acessibilidade de
11 de agosto de 2023. Caso ndo haja contemplacdo ou ndo cumpra o minimo de
50,0(cinquenta) pontos, as vagas destinadas as cotas serdo remetidas para a Ampla
Concorréncia.

4.3. Os projetos selecionados deverdo ser executados entre os meses de dezembro de
2023 a junho de 2024, de acordo com o cronograma acordado com a equipe de gestdo da
Secretaria Organizadora do municipio e seguindo rigidamente o que foi proposto.

4.3.1. Todo material deve ser supervisionado e fiscalizado pela Secretaria Organizadora
antes de ser exposto a publico, para que ndo venham a ferir principios legais do
investimento do erario publico. Serdo proibidas publicidades de outros patrocinadores
nos cards e em qualquer material impresso e virtual, ndo podendo aliar as marcas do
Governo Federal e Municipal com qualquer outro patrocinador no material de publicidade
dos projetos aprovados.

5. ACESSIBILIDADE

a) Os agentes culturais que se inscreverem como Pessoas com Deficiéncia neste edital
devem apresentar laudo médico ou avaliacdo biopsicossocial com CID10- Classificacdo
Internacional de Doencas- que comprove a deficiéncia informada, anexo ao formulario
de Inscrigdo.
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b) Os agentes culturais que se inscreverem como Pessoas com Deficiéncia terdo 10% do
Total de Pontos da Avaliacdo convencional, e em caso de empate a condicdo de Pessoa
com Deficiéncia sobrepde.

6. ETAPA - INSCRICAO
6.1. DA APRESENTACAO E INSCRICAO

6.1. Sera presencial entre os dias 30/10/2023 até 10/11/2023no Ato da Inscricdo devera
ser entregue apenas FORMULARIO DE INSCRICAO preenchido, lacrado, em um
envelope juntamente anexado com o PORTFOLIO CULTURAL (fotos, imagens,
certificados e demais itens em papel sulfite que comprovem a atuacéo cultural) para
Categoria escolhida.

6.2. Todas as paginas deverdo ser numeradas e assinadas e 0 envelope s6 sera aberto
pela Comissao de Avaliacéo.

6.3. Caso o proponente faga mais de uma proposta, para correcdo de erros de uma
anterior ou qualquer outro motivo, ficara valida a Gltima proposta inscrita, pois cada
proposta recebera uma numeracdo de ordem de entrada e a anterior sera descartada
sem devolucao.

6.4. Local de entrega e protocolo sera na Recepcdo da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Desporto e Lazer, localizada na rua Riacho, centro de matina.

6.5. O projeto apds entrega material ndo podera ser mais corrigido ou retirado, assim
recomenda-se, que o0 interessado releia as informacdes e anexos comprobatorios antes da
entrega definitiva. Caso ocorra repeticdo de mais de uma proposta por proponente, sera
considerado o ultimo formulério inscrito.

6.6. Todas as propostas devem ser entregues na recepcdo da Secretaria, lacradas e
protocoladas com recibo, sem autorizacao para remover em nenhuma hipotese.

6.6.1. Como deverao ser entregues as Inscrigdes:

Devem estar todo material solicitado de inscricdo em um envelope tamanho papel oficio,
lacrado e inviolavel e que seré violado apenas pela organizacao para a avaliacdo e em sua
parte externa deve estar fixado a folha descritiva preenchida que esta nos anexos deste
edital.

7. ETAPA - HABILITACAO

Esta etapa seré antes do Resultado Preliminar, e serdo recebidos e avaliados todos
0s documentos dos proponentes aprovados preliminarmente, sendo sujeitos a
desclassificacéo, caso haja falta de documentos solicitados neste item.

7.1. Das condicdes de participacéo de pessoas juridicas
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7.1.2. Para a Etapa de Convocagdo para assinatura do TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, caso seja aprovado, deve-se respeitar as tipologias e exigéncias de cada
um, tanto agente cultural, quanto espaco cultural como definidos neste item.

7.1.3. Podera habilitar-se para este Edital pessoa juridica com sede no Municipio de
Matina e que esteja cadastrado como Espaco Cultural no ultimo Cadastro Municipal da
Cultura.

7.1.4. Um mesmo proponente poderd fazer mais de uma inscri¢do, mas sera validada a
ultima realizada, pois s6 podera concorrer a uma Unica vaga.

7.1.5. As Pessoas Juridicas interessadas, para estarem habilitadas deverao:
a) possuir Cadastro Cultural,

b) Possuir instalagfes ou condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos apresentados, preenchendo a
DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA em anexo neste edital;

c) Copias de RG e CPF do(s) representante(s) legal(is) e comprovantes de endereco
atualizados;

d) Apresentar copias dos documentos: Cadastro Nacional de Pessoa Juridica-CNPJ,
comprovante de enderego atualizado; Conta bancéaria em nome do responsavel legal;
Certiddes negativas Municipal, Estadual, Federal e Trabalhista e comprovantes de
endereco atualizado da empresa.

e) Caso a Pessoa Juridica seja Associacdo ou instituicdo formalizada com CNPJ, que
conste de diretoria eletiva, que esteja com a Ata de diretoria e Estatutos atualizados,
Comprovante de situacdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ); RG
e CPF do(s) representante(s) legal(is) e comprovantes de endereco atualizados e o
comprovante de conta bancaria do responsavel legal da associacdo ou instituicdo
formalizada com CNPJ;

Obs.: Todos os documentos a serem apresentados e suas devidas cOpias devem estar
legiveis e sem rasuras, caso contrario o Proponente estara desclassificado e a depender da
situacédo, obrigado a devolver os valores premiados.

7.2. Das condicOes de participacdo de coletivos e grupos nao formalizados:

7.2.1. Podera habilitar-se para este Edital espaco cultural informal com sede no Municipio
de Matina e que esteja cadastrado como Espaco Cultural no ultimo Cadastro Municipal
da Cultura.

7.2.2. Um mesmo proponente poderd fazer mais de uma inscri¢do, mas serd validada a
ultima realizada, pois s podera concorrer a uma Unica vaga.

7.2.3. O espaco cultural informal interessado, devera:
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a) apresentar Carta de Anuéncia em anexo neste edital, com pelo menos 10 agentes
culturais que formam o Grupo além do responsavel,

b) Possuir instalacfes ou condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos apresentados, preenchendo a
DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA em anexo neste edital;

c) Copias de RG e CPF do proponente/responsavel legal;

d) Ndmero da Conta bancaria e agéncia, Conta Corrente ou Poupanca, através de copia
do Saldo ou do cartdo que estejam legiveis, do responsavel legal.

Obs.: Todos os documentos a serem apresentados e suas devidas copias devem estar
legiveis e sem rasuras, caso contrario o Proponente estara desclassificado e a depender da
situacédo, obrigado a devolver os valores premiados.

7.3. Dos impedimentos para recebimento do prémio para espacos culturais.
Estara impedida de receber o prémio, o espaco cultural que:

a) Caso seja pessoa juridica que ndo esteja regularmente constituido, ou, se estrangeira,
ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional,

b) Esteja omissa no dever de prestar contas anteriormente celebradas junto a Secretaria
Organizadora deste Municipio e ndo prestou conta da Lei Aldir Blanc e qualquer outro
Edital realizado com esta Secretaria até 01 de janeiro de 2022.

c) Tenha como dirigentes Servidor Publico Municipal, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros;

d) Quando for Pessoa Juridica, tenha dentre seus dirigentes ou socios administradores,
empregado da Administracdo Publica Municipal envolvido diretamente com a confecgédo
e elaboracdo deste Edital de forma direta, assim como de sua avaliagéo.

e) Orgdo, Instituicdo, Fundac&o ou projeto da Administracdo Publica direta ou indireta,
seja ela municipal, estadual ou federal, nem tdo pouco instituicdo ou empresa que tenha
em sua diretoria servidor que esteja participando dos tramites deste Edital de forma direta,
como elaboracéo e pareceres de avaliagao.

7.4. Da participacgdo de pessoas fisicas

7.4. 1. Para a Etapa de Convocacdo para assinatura do TERMO DE EXECUGCAO
CULTURAL apds a aprovacao deve-se respeitar as tipologias e exigéncias de cada um,
tanto agente cultural quanto espacgo cultural.

7.4.2. Podera habilitar-se para este Edital pessoa fisica com residéncia no Municipio que
esteja devidamente inserido no Cadastro Cultural do Municipio organizado pela
Secretaria Organizadora.
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7.4.3. Um mesmo proponente poderd fazer mais de uma inscri¢do, mas sera validada a
ultima realizada, pois s6 podera concorrer a uma Unica vaga.

7.4.4. Dos requisitos para inscrigdo das pessoas fisicas

As Pessoas Fisicas interessadas, para celebrar TERMO DE EXECUCAO CULTURAL,
deverdo:

a) Apresentar Copias de RG e CPF do proponente;

b) Possuir e demonstrar por imagens e documentos, capacidade técnica e operacional para
0 desenvolvimento das atividades ou propostas apresentadas preenchendo a
DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA em anexo neste edital e estar
cadastrado junto ao Cadastramento Cultural do Municipio;

c) Apresentar comprovante de endereco atualizado e Conta bancéria em nome do
proponente, legiveis e sem rasura;

7.4.5. Dos impedimentos para pessoa fisica do recebimento do prémio.
Estard impedida de receber o prémio Pessoa Fisica que:

a) Esteja omisso no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada junto a
Secretaria Organizadora e ndo prestou conta da Lei Aldir Blanc ou qualquer outro Edital
desta Secretaria até 01 de janeiro de 2022.

b) Seja pessoa que esteja elaborando diretamente e aplicando este edital, a exemplo, seja
na confeccdo ou sua avaliagéo.

c) N&o possua atualizadas as Certiddes Negativas: Federal, Estadual, Municipal e
Trabalhista

7.5. Todos os documentos a serem apresentados e suas devidas cOpias devem estar
legiveis e sem rasuras, caso contrario o Proponente estara desclassificado e a depender da
situacdo, obrigado a devolver os valores premiados.

7.6. Na hipétese do proponente selecionado ndo atender aos requisitos exigidos, aquele
imediatamente mais bem classificado podera ser convidado a aceitar o recebimento do
prémio nos termos da proposta por ele apresentada.

7.7. O procedimento previsto no item anterior serd seguido sucessivamente até que se
esgotem os candidatos suplentes selecionados.

8. COMISSAO DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS DESTE EDITAL

8.1. A Comissdo de Avaliacdo das propostas deste Edital serd& composta por 4(quatro)
membros indicados pela Secretaria Organizadora com notdrio saber na area cultural onde



MUNICIiPIO

QQV E,R,N,O,D,E, AC,A,Q, E,,(',I,QA[?AN I {\
Secretaria de Educagao

a mesma podera optar em convite ou contratacdo direta ou realizar Chamamento Publico
via Edital.

8.2. A Secretaria Organizadora designara, entre os membros escolhidos, o Presidente da
Comisséo.

8.3. A Secretaria Organizadora publicard no Diério Oficial Municipal a criacdo da
Comissdo Avaliadora e demais tramites inerentes a esta.

8.4. Sera impedida de participar da Comissao Avaliadora pessoa que:
8.5. Seja participante, de projeto concorrente;
8.6. Seja conjuge ou companheiro (a) de qualquer dos proponentes.

8.7. Caso seja constatada tal vedacdo, a Secretaria Organizadora substituira o referido
membro por outro nome de notorio saber na area e fara as correcdes legais e tera livre
poder para dar celeridade ao processo e nao gerar prejuizo aos proponentes.

9. DA AVALIACAO

9.1. A Comissdo de Avaliacdo das propostas deste Edital tera até 15 (quinze) dias para
entregar a lista de propostas culturais pré-selecionados para o resultado Preliminar, e 8
dias para o Resultado Final, de acordo o Cronograma das Etapas constante neste
edital.

9.2. As Propostas inscritas serdo avaliadas pela Comissdo Avaliadora do Edital que fardo
sua leitura e atribuirdo notas para os critérios de avaliacdo na seguinte ordem:

a) Histdrico de atividades culturais desenvolvidas pelo proponente a ser comprovada
através de portfélio e demais itens comprobatdrios (20 pontos);

b) Contribuicdo para o acesso da populacdo aos bens culturais, bem como para a sua
producéo, fruicdo, difuséo, criacdo, documentacéo e registro (20 pontos);

c) Diversidade de linguagens, de formas de expressao cultural e de propostas e a
transversalidade da cultura na relagdo com outras areas como educacdo, salde, meio
ambiente, bem como interseccionalidade tematica tais como, relaces de género, raciais,
povos originarios e tradicionais etc. (20 pontos);

d) Exceléncia e relevancia artistica da proposta dentro do contexto cultural e seu potencial
de formacdo de publico (20 pontos);

e) Articulagdo, transversalidade com agentes e equipamentos culturais, publicos e
privados, em seu territorio de atuacdo, considerando 0s seus respectivos contextos (20
pontos);
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9.2.1. A Pontuacdo minima serd de 50 pontos, sendo desclassificada automaticamente
toda a proposta que néo alcance.

9.2.2. O Critério de Desempate serd avaliado pela Comisséo de Avaliacdo do Edital de
acordo com a comparacao de tempo de atuacdo e o Portfélio Cultural do proponente.

9.3. A Comissdo de Avaliacdo das propostas deste Edital entregara a lista de pré-
selecionados seguida de uma lista de suplentes, em ordem classificatéria. Estes suplentes
serdo convocados caso o0s pre-selecionados constem de algum impeditivo observado na
habilitagdo ou em outro momento.

9.4. As decisdes da Comissédo de Avaliagdo das propostas deste Edital consolidadas nas
listas de classificagdo/desclassificagdo, bem como de pré-selecdo e supléncia caberd um
unico recurso no prazo de (dois) dias Uteis, e contrarrazdes ao recurso apresentado em
igual prazo, contado da data da intimag&o no Diario Oficial do Municipio. Para recursos,
neste caso serd convidada a mesma Comissdo para levantar o parecer e respondé-los,
seguindo os modelos anexos neste edital.

Esta Comissdo podera se utilizar da Assessoria Juridica do Municipio a qualquer tempo
para colaboracéo e demais respostas e contrarrazdes.

9.5. Os proponentes e interessados poderdo apresentar recurso na Etapa de Habilitacéo e
na Etapa Final de resultados, com até 2 dias apds demonstrados os referidos resultados.

9.6. Os recursos deverdo ser entregues em horario comercial de funcionamento da
Secretaria Organizadora, protocolados na recepcao e em envelope tamanho Oficio com
dados especificados na sua parte externa da seguinte maneira:

a. Deve conter tarja e descricdo dos seguintes dados no envelope do recurso na parte
externa:

Recurso do Edital Cultural Demais Linguagens de Matina
Nome do Proponente:

Nome da Proposta:

Nome da Categoria:

Nome da Modalidade:

9.7. Apos analise e publicacdo de decisdo sobre eventuais recursos interpostos e suas
consequéncias sobre a lista anterior, serd publicada no Diario Oficial da Cidade a
Homologacdo dos projetos contemplados e o Resultado Final que ndo cabera mais
recurso.

10. FORMALIZACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
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10.1. Ap6s a Publicacdo do RESULTADO deste Edital, o proponente responsavel pelo

projeto terd o prazo de até 2 (dois) dias para comparecimento a Secretaria Organizadora
para formalizacdo e assinatura do TERMO DE EXECUCAO CULTURAL.

Salientamos que deixaremos a Secretaria Organizadora, disponivel para atendimento de
8h as 12hs, de segunda a sexta-feira, durante todo o periodo de assinatura deste termo.

10.2. Apds analise da éarea técnica competente e efetivacdo dos selecionados, a Secretaria
Organizadora realizara a confeccdo com dados de cada selecionado para assinatura do
TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL (TEC), com respectivos valores e destinacées para
cada proponente, assim como os termos e penalidades de seu cumprimento legal regido
em Leis e seus Codigos Especificos.

10.3. Deveré assinar o TEC o proponente da Proposta do Espago Cultural ou Agente
Cultural selecionado e aprovado para receber o fomento.

10.4. Toda e qualquer proposta aprovada e selecionada, antes de ser executada devera
passar pelo crivo e fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Desporto
e Lazer, e salienta-se que ndo poderdo constar em suas execucdes e demais componentes
de tal acdo nada que venha a denegrir imagem de outrem, ataques de preconceito de
qualquer género e formato ou que coloquem o Poder Publico em situacdo de risco juridico
a qualquer tempo.

11. DA LIBERACAO DO SUBSIDIO OU FOMENTOS

11.1. Da liberacao dos recursos. Os Prémios deste Edital serdo caracterizados Fomentos
a Acdes Culturais e serdo repassados em parcela Unica, diretamente na conta bancéria
indicada pelo candidato selecionado, obedecendo as categorias e valores deste Edital.

11.2. Da movimentacdo e aplicacdo financeira dos recursos. Cabera ao proponente a
responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos.

11.3. O proponente devera possuir conta corrente ou poupanca bancaria para recebimento
dos aportes recebidos da Secretaria Organizadora.

12. DAS OBRIGACOES DOS PROPONENTES APROVADOS E ENTREGA DE
COMPROVACOES DE EXECUCAO

12.1. O premiado deverd encaminhar a Secretaria Organizadora, no prazo de até 30 de
junho de 2024, o Relatério de Execucdo Cultural e Relatorio de Execucdo Financeira
(presente neste edital nos Anexos), imagens, videos e algum exemplar de produto
executado ou confeccionado (ex.:Livros, CDs etc.).

12.2. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer podera realizar
visitas in loco e cobrar outras comprovacdes caso observe necessario e solicitar a
realizacdo de novo objeto pactuado caso avalie que ndo houve o cumprimento adequado.
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12.3. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer podera determinar
0 arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou
cumprimento parcial justificado;

12.4. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer podera solicitar a
apresentacdo pelo beneficiario de relatorio de execucdo financeira, caso considere que
nédo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatorio de execucdo do
objeto ou que foram insuficientes as justificativas apresentadas sobre o cumprimento
parcial de metas; ou

12.5. A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer podera decidir pela
rejeicdo da prestacdo de informacBes, nos casos em que verificar que ndo houve
cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial justificado ou quando identificar
irregularidades no relatério de execucgéo financeira.

12.6. O relatério de execucdo financeira podera ser exigido para agentes culturais
individuais excepcionalmente, nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, conforme os procedimentos
previstos nos Arts. 24 e 25 da Lei Complementar 195/22; ou

Il - quando for recebida pela administracdo publica dendncia de irregularidade sobre a
execucdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que deve avaliar os
elementos faticos apresentados.

I11 - Nos casos em que for verificado que a agdo cultural ocorreu, mas houve inadequacéo
na execucdo do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir
pela aprovacdo da prestacdo de informacdes com ressalvas e aplicar sancdo de adverténcia
ou multa.

12.7. Nos casos em que o julgamento da prestacdo de informacGes for pela reprovacao, o
beneficiario sera notificado para:

| - devolver recursos ao erario; ou
Il - apresentar plano de acGes compensatdrias.

12.8. A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucgéo do instrumento
afasta a reprovacdo da prestacao de informacdes, desde que regularmente comprovada.

12.9. Nos casos de reprovacao parcial, o ressarcimento ao erario previsto somente sera
possivel se estiver caracterizada ma-fé do beneficiario.

12.10. O prazo de execuc¢do do plano de a¢Bes compensatorias (a¢des para quitacdo do
objeto pactuado néo realizado ou mal realizado) serd 0 menor possivel, conforme o caso
concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.
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12.11. Os selecionados no presente edital poderdo receber visitas técnicas e ser
convidados a participar de eventuais reunides propostas e custeadas pela Secretaria
responsavel pela pasta da Cultura, destinada ao acompanhamento e monitoramento dos
resultados obtidos com a implantacéo do prémio ou Fomentos deste edital.

13. DAS PENALIDADES

13.1. O proponente que descumprir as obrigacdes decorrentes deste Edital estaré sujeita
a

a) Adverténcia

b) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, até que se cumpra o dano causado;

c) Enquanto Pessoa Juridica, ser declarada inidénea para licitar e contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante o 6rgdo que aplicou a penalidade, que sé sera
concedida se a proponente ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes;

13.2. As notificagdes e intimagdes serdo encaminhadas ao responsavel legal
preferencialmente via correspondéncia eletrénica ou a depender do caso, via oficio
encaminhado diretamente para a residéncia sem prejuizo de outras formas de
comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito de
contraditoria e ampla defesa.

13.3. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui as demais,
quando oportunas, sem prejuizo de outros consectarios legais e regulamentares cabiveis.

13.4. Agentes da administracdo Puablica, do controle interno e do Tribunal de Contas do
Municipio terdo livre acesso correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas aos termos de concessdao do prémio, bem como aos locais de
execucdo do respectivo projeto.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. As Leis Federais Tributarias e que regem a lisura dos tratos da Administracdo
Publica contemplados neste edital serdo sempre o Lastro Juridico para dirimir quaisquer
duvidas.

14.2. Duvidas e informac0es referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e obtidas
junto a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer, localizada a rua
Riacho, centro de Matina, Bahia.

14.3. Compdem este Edital os seguintes Anexos:

Todos os documentos a serem preenchidos devem ser digitados, em Fonte 12, Times New
Roman e possuirem os mesmos dizeres dos modelos. Os documentos editaveis para
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preenchimento estardo disponiveis na Secretaria organizadora e nos sites oficiais com
links e QR Codes.

I.  Cronograma
Il.  Formulario de Inscrigédo
I1l.  Modelo de Carta de Anuéncia
IV.  Modelo de Formulario para Recurso
V. Relatorio Execucédo de Projeto
VI.  Relatério de Execugédo Financeira
VIl.  Modelo de Declaracdo de Capacidade Técnica
VIIl.  Modelo de Folha Descritiva para anexar na parte externa do envelope a ser
entregue a Inscricdo
IX. Declaracdo Etnico-Racial
X.  Termo de Execucdo Cultural

Matina/BA, 27 de outubro de 2023

Olga Gentil de Castro Cardoso

Prefeita Municipal de Matina

Luzia de Marilac Pereira de Castro

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Desporto e Lazer
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ANEXO |

CRONOGRAMA

Cronograma do Edital Demais Linguagens de Matina
financiado pela Lei Paulo Gustavo de MATINA
Lei Complementar N° 195 de 08 de julho de 2022

Ordem Etapa Periodo
1 Inscricdo 30/10/2023 até 10/11/2023
2 Anélise de Propostas 13/11 a 16/11
3 Resultado Preliminar 17/11
4 Receplmentp e Julgamento de Recursos 20/11 a 21/11

Administrativos

5 Resultado Final 24/11
5 Assinatura do TEC (Termo de Execugéo 27/11

Cultural)
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ANEXO 11
FORMULARIO DE INSCRIC}AO
1. DADOS DO PROPONENTE
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Fisica
() Pessoa Juridica

PARA PESSOA FISICA:

Nome
Completo:

Nome artistico
ou nome social
(se houver):

CPF:

RG:

Data de
nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endereco
completo:

CEP:

Cidade:

Estado

Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

( ) Zona rural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

( ) Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacéo,
com registro na Fundacdo Palmares)
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( ) Areas atingidas por barragem

( ) Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) N&o pertenco a comunidade tradicional
( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional

Género:
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Néo Binaria
( ) Néo informar

Raca, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé ¢ uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
()Sim ( ) Né&o

Caso tenha marcado *'sim"’, qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

() Visual

Qual o seu grau de escolaridade?
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( ) Néo tenho Educacdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pos Graduacdo Completo

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos Ultimos 3 meses.
Em 2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
( ) Néo

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil
( ) Garantia-Safra

() Seguro-Defeso

() Qutro

Vai concorrer as cotas ?
( )Sim ( ) Néo

Se sim. Qual?
() Pessoa negra () Pessoa indigena

Qual a sua principal funcao/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

( ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)
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() Gestor(a)
() Técnico(a)
()
()

Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

Vocé esté representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) Sim ( ) Néo
Caso tenha respondido *'sim"":
Nome do coletivo:

Outro(a)s

Ano de Criacdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

PARA PESSOA JURIDICA:

Razao Social

Nome fantasia
CNPJ

Endereco da sede:
Cidade:

Estado:

NUmero de
representantes
legais

Nome do
representante legal
CPF do
representante legal
E-mail do
representante legal
Telefone do
representante legal

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero
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( ) Néo-Binaria
( ) N&o informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim ( ) Né&o

Caso tenha marcado *'sim"* qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

Escolaridade do representante legal
( ) Néo tenho Educacdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pos Graduacao completo

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricéo do projeto
(Na descricéo, vocé deve apresentar informacg6es gerais sobre o seu projeto.
Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Porque ele € importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu?
Conte sobre o contexto de realizagéo.)
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Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve
informar o que vocé pretende alcancar com a realizacdo do projeto. E
Importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Metas

(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas acdes e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02
oficinas de artes circenses; Confeccdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas
beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informacdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou
participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o
publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas?
Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas
moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Quial o perfil do publico do seu projeto? (EX.: criangas, idosos, jovens,
pessoas com deficiéncia, etc)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo
disponiveis para a participacao de pessoas com deficiéncia)
Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimdos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) tluminagéo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:
( ) aLingua Brasileira de Sinais - Libras;
( ) o sistema Braille;
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( ) o sistema de sinalizacdo ou comunicacéo tatil;
( ) aaudiodescricao;

() as legendas;

( ) alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formacéo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os
envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminacéo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas
ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado

(Informe os espacos culturais e outros ambientes onde a sua proposta sera
realizada. E importante informar também os municipios e Estados onde ela
sera realizada).

Previsdo do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe
(Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme
quadro a seguir):

Nome do  Funcéo no

o 2 CPF/CNPJ
profissional/empresa projeto

Ex.: Jodo Silva Artesanato 123456789101

Cronograma de Execucao
Descreva o0s passos a serem seguidos para execucdo do projeto.
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Atividade - . .
Geral Etapa Descrigao Inicio Fim
Ex: Divulgacédo do

. producdo | projeto na feira | 11/01/2024 @ 12/01/2024

Comunicagéo l
ivre

Estratégia de divulgacéo

(Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:

Impulsionamento em redes sociais, carro de som, panfletos...)

Contrapartida
(Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera
realizada, e onde seré realizada.)

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobranca de
ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsédo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por
produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

(Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas
as quais elas estédo relacionadas.

Deve haver a indicagdo do parametro de preco utilizado com a referéncia
especifica do item de despesa, conforme exemplo abaixo (EXx.: preco
estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc)).

Descricao Justificativa Unidade Valor Quantidade | Valor total
do item de unitario
medida

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
v" RG e CPF do proponente
v" Curriculo do proponente

Profissional necessario | Servico R$1.100,00 |1 R$1.100,00
Fotografo | para registro da oficina
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v Mini curriculo dos integrantes do projeto proposto
v Portfolio Cultural (imagens, links, certificados e demais
documentos que comprovem a atividade cultural do beneficiario)
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Modelo de Carta de Anuéncia

DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que

integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como tnico
representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacOes, transigir, receber
pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido
edital. Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedac6es do item de
participacao previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE [ DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]

[DATA]
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ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

(Este Recurso Administrativo deve ser entregue como rege o Item 12.0 deste Edital)

Titulo: Recurso do Edital Diversas Linguagens de Matina

Nome do Proponente:

Nome da Proposta

Nome da Categoria:

Nome da Modalidade:

E-mail do proponente:

SOLICITACAO

Como proponente do Edital Audiovisual de Matina, solicito revisdo do resultado
da Etapa

Justificativa do Proponente:

[LOCAL], de de

Assinatura do proponente
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ANEXO V
RELATORIO EXECUCAO DE PROJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente
cultural proponente:

N° do Termo de
Execucéo Cultural

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o
projeto:

Data de entrega desse
relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

2.2. As ag0es planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as acOes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptacOes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das ac6es planejadas nao foi feita.

( ) As acbes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as ac¢des desenvolvidas, com informacdes detalhando agdes, datas, locais,
horérios, etc. Fale também sobre a eventuais alteragdes nas atividades previstas no
projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
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* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
° Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nio
foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produ¢do musical, producdo gréafica etc.

() Sim

( ) Néo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opc¢ao. Informe também as quantidades.
( ) Publicacéo

( ) Livro

( ) Catélogo

( ) Live (transmisséo on-line)

() Video

( ) Documentéario

( ) Filme

( ) Relatério de pesquisa

( ) Producéo musical

() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetéaculo

( ) Show musical

() Site

( ) Mdsica
( ) Outros:
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3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o
fim do projeto?

Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele

(\VVocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacao.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formagéo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programac0es artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacfes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre 0os mecanismos
utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilacdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucdo do projeto?
() Sim ( ) Néo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucao do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢do do projeto:
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~ Pessoa
Nome do | Funca Pessoa
. Pessoa | . 7 com
profissional/empre | 0 no  CPF/CNPJ indigena A
i negra? deficiéncia
sa projeto ? ”
Ex.: Jodo Silva Cineast | 12345678910 | Sim/Na Sim/Nédo | Sim/Nao

a 1 0]

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a a¢édo ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acg0es e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com ac¢des também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?
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Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao).

()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulacdo, com registro na
Fundag&o Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

( )Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opcao.

( )Equipamento cultural pablico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi
executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagGes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se
houver.
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10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que VOCé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatorio fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente /Espaco Cultural Proponente
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ANEXO VI
RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

Recurso do Edital Diversas Linguagens de Matina

Nome do Proponente:

Nome da Proposta

Nome da Categoria:

Nome da Modalidade:

E-mail do proponente:

FICHA DESCRITIVA DE APLICACAO DO RECURSO RECEBIDO PELO EDITAL

Periodo do uso ou
Ordem Item/Servico Preco unitario | Valor Total Etapa d~e servico
Utilizacao
Inicio Fim
1
2
3
4
5
6
7
8
9
Total
Observacdes sobre 0s gastos
[LOCAL], de de

Assinatura do proponente
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ANEXO VII

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA

Eu, [NOME DO DECLARANTE], declaro que possuo estrutura e capacidade técnica,
mediante a minha pessoa ou através de servigo contratado, para executar a proposta de
acordo fora descrita neste Edital, ficando ciente de sofrer toda e qualquer penalizagédo
constante neste Edital [NOME DO EDITAL].

[NOME DO SOLICITANTE]
[CPF]
[ASSINATURA]
[LOCAL]

[DATA]
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ANEXO VIII

FOLHA DESCRITIVA DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

“Este ¢ um Modelo de Folha Descritiva para anexar na parte externa do envelope a ser

’

entregue a Inscrigdo.’
“Abaixo Lista-se 0s dados que devem conter em folha oficio branca, que devera estar
colada na parte externa do envelope onde contara estes dizeres de forma digitada em

Fonte 12, Times New Roman”

Edital Audiovisual de Matina
Nome do Proponente:
Nome da Proposta:
Nome da Categoria:
Nome da Modalidade:
E-mail do proponente:
Data:
Local:

Assinatura;

Obs.: Ao protocolar a entrega da Proposta no local destacado neste Edital, sera entregue
um Recibo de Protocolo onde sera dado uma “numeracao de ordem”, um “Recebido” e
“assinatura” de pessoa responsavel para tal.

Os Horarios e dias para protocolar esta entrega estdo disponiveis neste Edital.
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ANEXO IX

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins
de participagdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou
(informar se é NEGRO OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaragéo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicagdo de sangOes
criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO X
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO] [INDICAR ANO]
TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n® XX/2023 —, NOS TERMOS DA
LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N.
11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE
QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVOQ], Senhor(a) [INDICAR NOME DA
AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE
CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ],
portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO
EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a
[INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugéo Cultural, de acordo com
as seguintes condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural € instrumento da modalidade de fomento a
execucdo de acdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO
PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessao de apoio financeiro
ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme
processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de
R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR
EXTENSOQO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR
CONTA\], para recebimento e movimentacéo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS
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5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizacao previa.

6. OBRIGACOES

6.1 S30 obrigacdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]J:

I) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de
informagdes dos recursos concedidos;

I11) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacdo de informacgdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL,;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacGes previstas
na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL.:
I) executar a acdo cultural aprovada;
I1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacdo da agéo cultural;

I11) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execucédo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucdo cultural
bem como o acesso ao local de realizacdo da acéo cultural;

V) prestar informagdes 8 [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por
meio de Relatério de Execucdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMACOES
IN LOCO, ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR
PRAZO MAXIMOQ] contados do término da vigéncia do termo de execucéo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do
recebimento da notificagéo;

VI1) divulgar nos meios de comunicagéo, a informacao de que a acdo cultural aprovada
é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal,
de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execucéo cultural;

IX) guardar a documentacdo referente a prestacdo de informacGes pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucao Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) executar a contrapartida conforme pactuado.
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[PODEM SER ESTABELECIDAS OUTRAS OBRIGACOES DE ACORDO COM O
PACTUADO ENTRE AS PARTES PARA A EXECUCAO DO PROJETO]

7. PRESTACAO DE INFORMAGCOES

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA APENAS SE O VALOR DO TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL FOR INFERIOR A R$200.000,00 E O ORGAO TIVER
CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA REALIZAR A VISITA
OBRIGATORIA]

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de
prestacao de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatorio de visita de verificacdo e podera
adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informacgbes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado;

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de
execucdo do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificagdo
que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

I11 - recomendar que seja solicitada a apresentagéo, pelo agente cultural, de relatorio de
execucao financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral
do objeto no relatério de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre
0 cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apos o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item
7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informacdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatorio de execucdo do objeto,
caso considere que nado foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

I11 - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execuc¢éo financeira,
caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério
de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial
do objeto foram insuficientes; ou

IV - aplicar san¢des ou decidir pela rejeicao da prestagdo de informacdes, caso verifique
que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado,
ou caso identifique irregularidades no relatério de execucéo financeira.

[OU]

[UTILIZAR ESSA CATEGORIA SE O VALOR DO TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL FOR IGUAL OU SUPERIOR A R$200.000,00, OU SE, MESMO
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SENDO INFERIOR A R$200.000,00 NAO TIVER CAPACIDADE TECNICA E
OPERACIONAL PARA REALIZAR A VISITA OBRIGATORIA]

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo publica por meio da categoria de
prestacdo de informacdes em relatdrio de execucédo do objeto.

7.2 A prestacdo de informacdes em relatorio de execucdo do objeto comprovara que
foram alcancados os resultados da acdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentacdo de relatério de execucdo do objeto pelo beneficidrio no prazo
estabelecido pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selecao; e

Il - analise do relatorio de execucdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatorio de prestacéo de informacdes sobre o cumprimento do objeto devera:
| - comprovar que foram alcancados os resultados da acéo cultural,

Il - conter a descricdo das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

I11 - ter anexados documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, tais como:
Declaracgdes de realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping
de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como
outros documentos pertinentes a execucao do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de andlise do relatério de
execucao do objeto e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informac0es, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execucao financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral
do objeto no relatdrio de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre
0 cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apo6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informac6es podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatorio de execucdo financeira,
caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério
de execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial
do objeto foram insuficientes; ou

I11 - aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informacdes, caso verifique
gue ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado,
ou caso identifique irregularidades no relatério de execucdo financeira.
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7.3 O relatorio de execucéo financeira seré exigido, independente da modalidade inicial
de prestacdo de informacdes (in loco ou em relatorio de execucdo do objeto), somente
nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, dendncia de irregularidade na
execucdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacdo do relatorio de execucéo financeira sera de, no minimo,
trinta dias, contado do recebimento da notificagao.

7.4 O julgamento da prestagdo de informagOes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execucdo cultural avaliara o parecer técnico de
andlise de prestacdo de informacGes e podera concluir pela:

| - aprovacéo da prestacdo de informacdes, com ou sem ressalvas; ou
Il - reprovacéo da prestacéo de informacdes, parcial ou total.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informacBes apontar a necessidade de
devolugéo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opcéo por:

| - devolucéo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacdo de plano de a¢cBes compensatdrias; ou

I11 - devolucdo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacéo de plano
de acbes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucdo do
instrumento afasta a reprovacgéo da prestacdo de informacoes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd
imediatamente exigida a devolucdo de recursos ao erario, vedada a aceitacdo de plano
de acBes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erario, 0 agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas
na legislacao.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de a¢Ges compensatOrias sera 0 menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de
vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucdo cultural serd formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:



MUNICIiPIO

“Secretaria de Educacdo
| - prorrogacgdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der
causa a atraso na liberacao de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificacéo substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucéo do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderao ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administracdo pablica em seguida, sem a
necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacao de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo
de execucdo cultural podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizacdo prévia da administragéo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteracbes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da acdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisicéo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisi¢do sera computado no célculo de valores a devolver, com
atualizacdo monetaria.

[OU]
9.2 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da acdo cultural fomentada seréo de titularidade do [NOME DO ENTE].

[AO FORMALIZAR O TERMO DE EXECUCAO CULTURAL, O ENTE DEVE
DECIDIR SE OS BENS ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS
PELO AGENTE CULTURAL SERAO DO PROPRIO AGENTE CULTURAL OU DA
ADMINISTRACAO PUBLICA. OS BENS PODEM FICAR COM O AGENTE
CULTURAL NAS HIPOTESES TRATADAS NO ART. 27 DO DECRETO
11.453/2023]

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucgdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

I11 - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou
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IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de

autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas ;

c) violacdo da legislacéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) mé administracao de recursos publicos;

f) constatacao de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendac6es ou determinacdes decorrentes da fiscalizagéo;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

10.2 A dendncia so serd eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da
notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de
10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipotese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario,
deverad ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.5 Qutras situacdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislacdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1 . Nos casos em que for verificado que a acdo cultural ocorreu, mas houve
inadequacao na execucao do objeto ou na execucao financeira sem ma-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovacdo da prestacdo de informacdes com ressalvas e aplicar
sancéo de adverténcia ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sancao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentacédo
de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucao do instrumento
afasta a aplicacdo de sancdo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O
MONITORAMENTO DAS ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO
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ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS
MEDIDAS].

13. VIGENCIA

13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com
duracdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO
MAXIMO DE PRORROGACAO].

14. PUBLICACAO

14.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE
SERA PUBLICADO]

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer davidas relativas ao presente
Termo de Execucéo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgéo:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]



